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Manaira, 21 de janeiro de 2015

Excelentissima Senhora Presidente da Camara De Vereadores

S Cleide Dias de Andrade

Ao apresentar o Plano Municipal de Educagao, cumprimos determinagao Nacional e temos a
honra de disseminar amplamente a concepedo de que a Educagao, por ser um direito de todos
e patriménio historico-social da humanidade, ndo pode e nem deve ser entendida enquanto um
bem material para poucos ou apenas de responsabilidade de alguns.

Nesse entendimento, a garantia do acesso, da permanéncia e éxito na carreira educacional das
nossas criangas, jovens, adultos e idosos implica num regime de colaboragdo mutua entre
todas as instituicdes e instdncias responsaveis pela educagdio do Municipio de Manaira. O
compromisso e unido de todos pela educagio € o que consolida as praticas educativas como
prioridade de Estado de direito, por entendermos que a educagdo € capaz de proporcionar a
humanizagfo, a plena cidadania do povo manairense e o desenvolvimento municipal num
contexto nacional mais amplo.

O Plano Municipal de Educagdo representa as reais intencionalidades de todos os evolvidos
no processo educacional do nosso municipio e da sociedade civil como um todo. Foi
construido a quatro m&os num Pprocesso democratico que envolveu a todos que tém
compromisso com a Educagio Municipal representadas na Conferéncia e Forum municipal de
educacdo realizados no municipio.

Neste PME todos tivéeram a oportunidade de participar € analisar o documento do PNE e
adequarmos a realidade do nosso municipio, logo a importincia de sua implantag¢do ¢
implementagdo com agdes de acompanhamento garantem sua efetividade na praxis educativa,
de modo que possamos construir uma década nova na educacio do municipio.

Sinto-me honrado em apresentar este PME como politica de Estado para a educacdo de
Manaira, na certeza que estaremos marcando geragdes com uma educacdo de equidade e

qualidade.




LISTA DE SIGLAS
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ESTADODA PARAIBA
MUNICIPIODE MANAIRA
PREFEITURA MUNCIPAL
LEI MUNICIPAL N° 413/2015, de 23 de junho de 2015.

Dispde sobre a aprovagao do PME - PLANO
MUNICIPALDE EDUCACAO de Manaira-PB,
e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTTUCIONAL DO MUNICIPIO DE MANAIRA, ESTADO
DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo que determina o artigo 38
“caput”, da Lei Orgéanica Municipal, fago saber que a Camara de Vereadores de Manaira-PB,
DECRETA e eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 12 E aprovado o Plano Municipal de Educacéo - PME, com vigéncia por 10 (dez) anos, a
contar da publicacdo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao cumprimento do disposto

no art. 214 da Constituigdo Federal.

Art. 2° Sio diretrizes nacionais e também deste PME:

I - erradicagdo do analfabetismo;
II - universalizag@o do atendimento escolar;

III - superag@o das desigualdades educacionais, com énfase na promogdo da cidadania e na

erradicac@o de todas as formas de discriminagio;
IV - melhoria da qualidade da educagio;

V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais € éticos em

que se fundamenta a sociedade;

VI - promogéo do principio da gestdo democratica da educagao publica;

VI - promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagio como

propor¢do do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as necessidades de
expansao, com padrio de qualidade e equidade;

IX - valorizaga@o dos (as) profissionais da educacio;

X - promog¢@o dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a

sustentabilidade socioambiental.



Art. 3° As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia deste

PME, desde que néio haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ter como referéncia a Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demogréfico € os censos nacionais da

educacio basica mais atualizados, disponiveis na data da publicacdo desta Lei.

Art. 5° A execucio do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de monitoramento

continuo e de avaliagdes periddicas, realizados pelas seguintes instancias:
I — Secretaria Municipal da Educagdo - SME;

II - Comissé@o de Educacdo da Camara de Vereadores;

III - Conselho Municipal de Educacdo - CME;

IV - Forum Municipal de Educagdo-FME.

§ 1° Compete, ainda, as instincias referidas no caput:

I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos sitios

institucionais da internet;

IT - analisar e propor politicas piblicas para assegurar a implementagdo das estratégias e o

cumprimento das metas;

§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, o municipio buscara
junto Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP os
dados estatisticos que deverdo aferir a evolugdo no cumprimento das metas estabelecidas no
Anexo desta Lei, com informagdes organizadas para o municipio € consolidadas em ambito
nacional, tendo como referéncia os estudos e as pesquisas de que trata o art. 4°, sem prejuizo

de outras fontes e informagdes relevantes.

§ 3° A meta progressiva do investimento publico em educagéo sera avaliada no quarto ano de
vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender as necessidades

financeiras do cumprimento das demais metas mediante transferéncias da Unido.

§ 4° O investimento publico em educacdo a que se referem o inciso VI do art. 214 da
Constituicio Federal e a meta 20 do Anexo desta Lei engloba os recursos aplicados na forma

do art. 212 da Constituigdo Federal e do art. 60 do Ato das Disposigdes Constitucionais



Transitérias, bem como os recursos aplicados nos programas de expansio da educagio basica,
inclusive na forma de incentivo e isenc@o fiscal, as bolsas de estudos concedidas no Brasil e
no exterior, e o financiamento de creches, pré-escolas e de educac@o especial na forma do art.
213 da Constituicio Federal, serdo implementados mediante transferéncias da Unido para com

0 n0sso municipio.

§ 5° Seré destinada & manutengdo e ao desenvolvimento do ensino mediantes transferéncia
voluntaria da Unifio, em acréscimo aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da
Constituicio Federal, além de outros recursos previstos em lei, a parcela da participagdo no
resultado ou da compensacdo financeira pela exploragdo de petrdleo e de gas natural, na
forma de lei especifica, com a finalidade de assegurar o cumprimento da meta prevista
no inciso VI do art. 214 da Constituicao Federal.

Art. 6°. O Plano Plurianual (PPA) e a Lei de Diretrizes Orgamentaria (LDO) do Municipio
sera elaborado de modo a dar suporte as metas constantes do Plano Municipal de Educacgo-
PME.

Art. 7*0 referido Plano foi elaborado com base no PNE em processo democratico, com
ampla discuss@o e participagdo da populacdo, entidades publicas e privadas, grupos,

comissdes, movimentos e consultas aos poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio.

Art. 8 O Municipio, com efetiva participagio da sociedade civil, realizard avaliagdes
periddicas e plendrias para a discussdo da implementac@o do Plano Municipal de Educacéo -
PME.

§ 1°. As avaliagdes periddicas de que trata o caput deste artigo ocorrerdo a partir de reunides,
semindrios, conferéncias, simpdsios, grupos de estudo e deverdo acontecer em duas
modalidades:

a) anualmente, por convocagdo da Secretaria Municipal de Educacdo e/ou do Conselho
Municipal de Educagio (CME), em evento especificamente planejado para este fim,

prioritariamente no més de margo;

b) bienalmente, em Conferéncia Municipal de Educacio, a realizar-se na segunda semana de

outubro.

§ 2°. A convocagdo para as avaliagdes periodicas, anuais ou bienais, devera ocorrer com
ampla divulgagio e, no minimo, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, explicitando pauta,

metodologia, horario e local.



§ 3°. As plenarias de avaliagdo deverdo ser precedidas de reunides, encontros e grupos de

estudo.

§ 4°. O Poder Legislativo Municipal acompanhard a execu¢do do Plano Municipal de
Educagdo, promovendo, anualmente, sess3o solene ou especial para discussdo das metas do
PME.

§ 5°. A primeira avaliagdo periddica anual realizar-se-4 no periodo estabelecido nesta lei, a
partir de 2016, e bienalmente, a partir de outubro de 2018, cabendo a Cédmara Municipal

aprovar as medidas legais decorrentes, tendo em vista a corregdo de deficiéncias e distorgdes.

Art. 9°. O Municipio instituirda o Forum Municipal de Educag@o para as avaliagdes anuais e
organizagdo das conferéncias municipais, estabelecendo os mecanismos necessarios ao
acompanhamento das metas constantes do Plano Municipal de Educagio (PME).

§ 1° Fica instituido o Férum Municipal de Educagdo-FME que acompanhara o PME e terd a

seguinte composi¢ao:

a) Dois representantes da secretaria de Educacdo, sendo um o seu representante legal;
b) Dois representantes do CME;

¢) Dois representantes do Conselho do FUNDEB-COMFUNDEB;

d) Dois representantes do sindicado dos servidores municipais;

e) Dois representantes dos profissionais do Magistério.

PARAGRAFO UNICO. O PME de que trata o caput deste artigo sera regulamentada pelo
chefe do Poder Executivo municipal em até 90 (noventa) dias, a contar da data de publicagédo

desta lei.

Art. 10 O Municipio atuara em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, visando ao

alcance das metas e a implementacgdo das estratégias objeto deste Plano.

§ 1° Cabera ao gestor (a) municipal a adogdo das medidas governamentais necessarias ao
alcance das metas previstas neste PME.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a adogdo de medidas adicionais
em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperag@o entre os entes
federados, podendo ser complementadas por mecanismos locais de coordenagdo e

colaborag@o reciproca.
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§ 3° O sistema municipal de ensino criard mecanismos para o acompanhamento local da

consecugio das metas deste PME e dos planos previstos no art. 8°, desta lei.

§ 4° Havera regime de colaboragdo especifico para a implementagdo de modalidades de
educagdo escolar que necessitem considerar territérios étnico-educacionais € a utilizagdo de
estratégias que levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e linguisticas

de cada comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a essa comunidade.

§ 5° Sera criada por parte da Unido uma instdncia permanente de negocia¢do € cooperagdo

entre a Unido, o Estado e 0 Municipio.

§ 6* O fortalecimento do regime de colaborag@o entre o Estado e nosso Municipio incluird a

instituicdo de instdncias permanentes de negociagdo, cooperagao e pactuacao.

§ 7° O fortalecimento do regime de colaboragdo entre os Municipios vizinhos dar-se-a,

inclusive, mediante a adog@o de arranjos de desenvolvimento da educagio.

Art. 11. O anexo constara as Metas 3, 11, 12, 13, 14 e 20, sendo que a meta 3, e de
responsabilidade do Estado, as metas 11, 12, 13 e 14 sdo de responsabilidade compartilhada
do estado e da Unido e a meta 20 responsabilidade da Unido, cabendo ao municipio executar

dependendo dos repasses e compromissos assinados entre os entes federados.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do municipio de Manaira-PB, em 23 de
junho de 2015, 192 ano de independéncia do Brasil e 53 anos de Emancipagdo Politica do

municipio de Manaira-PB.




“ E Fundamental diminuir a distincia entre o
que se diz € o que se faz, de tal maneira que
num dado momento a tua falta seja a tua
pratica”.

(Paulo Freire)
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1. APRESENTACAO

A Comissdo Executiva, constituido pela Secretaria Municipal de Educagdo — SEMEC,
Sindicato dos Profissionais do Magistério, os técnicos, equipe Pedagogica e a assessora

técnica da Secretaria Municipal de Educagdo com competéncia de:

1 - Coordenar a revisdo (ou elaboragio) do Plano municipal de Educagdo-PME;
II — Organizar a Conferéncia Municipal de Educagdo — COMED;

III - Orientar a Comiss@o de Elaborag¢do do PME;

IV — Apresentar o Plano Municipal de Educago, na forma de projeto de lei, para que seja

analisado pelo Chefe do Poder Executivo e, por ele, submetido a2 Camara Municipal;

V — Decidir a composi¢do dos profissionais do Magistério que irdo compor a Comiss@o de

Elaboracao;
VI - Definir os critérios que irdo avaliar o Plano municipal de Educagdo-PME;

Tivemos também a contribuicio da com a colaboragdo da Comissdo de Elaboragdo do PME
composta pelos técnicos e professores da rede que atuaram junto as comissdes com a

competéncia de:

1- elaborar o Plano Municipal de Educagdo em consonincia com os Planos Nacional e
Estadual de Educagdio, observando, entre outros, a erradicagdo do analfabetismo; a
universalizagdo do atendimento ao ensino obrigatério; a melhoria da qualidade de ensino; a
formagdo humanistica, cientifica e tecnoldgica; a progressiva ampliagdo do tempo de

permanéncia na escola, do aluno de ensino fundamental;

II - propor e realizar debates junto a Sociedade, objetivando elaborar trabalho representativo

dos anseios sociais;
101 - elaborar cronograma de atividades, concluindo os trabalhos com dindmica e celeridade;

IV — entregar a Comissio Executiva o documentos final da Comissdo Tematica o qual ficou

responsavel.

Expressando assim uma Politica Piblica Municipal de Educago, que tem como dnus
o real atendimento da populacdo e deve trazer, na sua esséncia, a participacdo efetiva da

coletividade na sua construcdo, acompanhamento e avaliagdo na perspectiva de coy\lidagéo



da democracia, apontando-a como um procedimento constante de criagdo e recriagdo de

relagdes de respeito as diferengas e diversidades presentes em uma soci edade.

O Municipio de Manaira, acompanhando o contexto nacional, sob a coordenagdo geral
da Comissio Executiva de Educagdo iniciou um amplo processo de discussao sobre Politicas
Pblicas de Estado com a participacio de diferentes segmentos da sociedade civil organizada,
visando a elaboragio do Plano Municipal de Educacio que garantisse 0 acesso, permanéncia €
qualidade da educagdo manairense numa articulacdo direta com o0s instrumentos de

planejamento e financiamento da educag@o.

As metas e estratégias aqui estabelecidas estdo em consonancia com as do Plano
Nacional de Educagdo, Lei n® 13.005/2014 (2014-2024) num regime de colaboragdo mutua

visando & superagio dos desafios educacionais da realidade municipal.

A Comissio Executiva de Educagdo constituida pela Secretaria Municipal da
Educaciio — SME, diretores de escola, sindicato dos professores e assessoria da Educacdo
apresenta a proposta do PME que expressa uma Politica Municipal para Educagdo para o

municipio de Manaira para os proximos dez anos.

Esta politica publica, que tem como dnus o real atendimento da populagdo e deve
trazer, na sua esséncia, a participagdo efetiva da coletividade na sua construgdo,
acompanhamento e avaliagdo na perspectiva de consolidagdo da democracia, apontando-a
como um procedimento constante de criagdo e recriagdo de relagdes de respeito as diferengas

e diversidades presentes em uma sociedade.

No municipio, a construgdo do Plano Municipal de Educagdo teve como linha mestra
esse principio, trazendo em seu interior a imagem do seu territério, de suas necessidades e
suas finalidades por meio da participagdo democratica dos diversos segmentos sociais num

processo de participagdo publica de todos os compromissados com a educagao.

A construgdo do PME foi coordenada por uma Comissao Executiva, que convocou
todos os segmentos da educacdo e da sociedade civil organizada com vistas a discussdo do
Plano durante a realizagio da Conferéncia e do Férum Municipal de Educaco, versando
sobre a tematica central: “Construindo o Plano Municipal de Educagdo, suas Metas ¢

Estratégias de Agdo”. E foram abordados os seguintes eixos:
1. Educacdo Infantil;

2. Ensino Fundamental; (

w3



4. Educacio de Jovens e Adultos:

5. Educagdo do Campo

6.Educagio Inclusiva

7. Gestio Democratica e Financiamento da Educagao;
8. Valorizacio dos Profissionais do Magistério.

O Municipio de Manaira— PB, seguindo as determinacdes legais e as diretrizes
nacionais institui neste documento, o Plano Municipal de Educac@o que apresenta como
estrutura inicial, um historico, abordando elementos que fornecem uma visao panoramica das
caracteristicas do municipio. Em seguida, expomos um diagndstico da situagdo educacional
do municipio com dados significativos dos resuitados da aprendizagem, da infraestrutura das
unidades de ensino e dos profissionais da educagdo que contribuem para o entendimento das
demandas educacionais existente. Definimos como base desse plano, a gestdo democratica, €

por tltimo, as metas e estratégias do PME, que inserimos Nos anexos.

Todas as metas e estratégias aqui estabelecidas objetivam superar as fragilidades da
educacio municipal. O PME sera operacionalizado pelo Sistema Municipal de Ensino em
colaboragdo com as unidades de ensino municipais, necessitando também de financiamento
da Unido para o cumprimento da maioria de suas propostas. E um instrumento de conquista
da comunidade por representar a vontade da maioria dos sujeitos participante de seu processo
de elaboragdio. Para que se configure como um plano de agdio sera avaliado e acompanhado

sistematicamente pelo Conselho Municipal de Educag@o.

Zilvanete Beserra da Silva
Secretaria Municipal de Educagédo
Coordenadora da Comissdo Executiva



2 INTRODUCAO

O Plano Nacional de Educagéio (PNE) define como prioridade a garantia e a ampliagao
do acesso, a melhoria das condigdes de permanéncia € 0 aprimoramento da qualidade da
educagdo basica ofertada a todos os brasileiros. Nesse sentido, as instituigdes responsaveis
pela educagio publica no Brasil tém o dever de assegurar as condi¢des basicas para garantir 0

&xito dos resultados do processo educacional: a efetivagio da aprendizagem escolar.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei n°. 9394/96 (LDB), em seu

artigo 1°, faz uma disting@o conceitual sobre educagdo e educacdo escolar.

“Art. 1°. A educagdo abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida
familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas institui¢des de ensino e pesquisa,
nos movimentos sociais e organizagdes da sociedade civil e nas manifestagdes
culturais.

§1° Esta Lei disciplina a educagdo escolar, que se desenvolve, predominantemente,
por meio do ensino, em instituigdes proprias”.

Nesse sentido, a LDB (art.3°.), reportando-se ao artigo 206 da Constituigdo Federal,
estabelece uma base de principios para o ensino — objeto da legislagdo educacional, ao

estabelecer:

“Art. 3°. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

I - igualdade de condigdes para o acesso € permanéncia na escola;

TI - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, 0 pensamento, 2
arte e o saber;

III - pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas;

IV - respeito a liberdade e aprego a tolerancia;

V - coexisténcia de instituigdes publicas e privadas de ensino;

VI - gratuidade do ensino pblico em estabelecimentos oficiais;

VII - valorizagio do profissional da educagdo escolar;

VIII - gestdo democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da legislag@o dos
sistemas de ensino;

IX - garantia de padrao de qualidade;

X - valorizagdo da experiéncia extraescolar,

XI - vinculagdo entre a educagio escolar, o trabalho e as praticas sociais™.

Tais principios que norteiam a educago escolar devem evocar 0 cOmMpromisso com a
superagio das limitagdes oriundas do tempo, do espago, das diversidades geograficas e
demograficas, das adversidades naturais e/ou advindas da formacdo politica, econdmica,

social e cultural da populagdo brasileira no que se refere ao usufruto desse direito

¥

constitucional.

s
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A organizagio dos sistemas de ensino a partir do regime de colaboracdo e da
distribuicio proporcional das responsabilidades entre as esferas de governo (federal, estadual
e municipal) é condigdo essencial para assegurar uma oferta de qualidade, conforme discorre
o artigo 211 da Constituicio Federal. Nesse artigo, do 1°. ao 4°. paragrafos sdo estabelecidas
as 4reas de atuacdo e de responsabilidade de cada esfera governamental, sendo a Unido
diretamente responsavel pela organizagfo e financiamento da educagio superior; os Estados
prioritariamente na oferta do ensino fundamental e do ensino médio; € os Municipios tendo

como prioridade o ensino fundamental e a educag@o infantil.

Essa mesma ideia se faz presente na LDB, uma vez que a distribuicdo das
responsabilidades e das competéncias do governo federal, dos Estados e dos Municipios na
oferta de atendimento e na organizagdo dos sistemas de ensino ¢ estabelecida nos artigos 8°,

9°, 10 e 11 que seguem:

“Art. 8°. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios organizardo, em
regime de colaboragio, os respectivos sistemas de ensino.

§ 1°. Cabera 4 Unido a coordenacio da politica nacional de educacio, articulando os
diferentes niveis e sistemas e exercendo funcdo normativa, redistributiva e supletiva
em relac@o as demais instancias educacionais. (...)’

Art. 9°. A Unido incumbir-se-a de:

(...) III - prestar assisténcia técnica e financeira aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios para o desenvolvimento de seus sistemas de ensino e o atendimento
prioritario a escolaridade obrigatoria, exercendo sua fungdo redistributiva e
supletiva; (...)

Art. 10. Os Estados incumbir-se-do de:

(..) II - definir, com os Municipios, formas de colaborago na oferta do ensino
fundamental, as quais devem assegurar a distribui¢do proporcional das
responsabilidades, de acordo com a populagio a ser atendida e os recursos
financeiros disponiveis em cada uma dessas esferas do Poder Publico; (...)

Art. 11. Os Municipios incumbir-se-do de:

1 - organizar, manter e desenvolver os 0rgdos e instituigoes oficiais dos seus sistemas
de ensino, integrando-os as politicas e planos educacionais da Unido e dos Estados;

.y

Os artigos 9°. e 10 também reiteram a colaborag@o entre as esferas governamentais na
construgio dos planos de educagfio e dos curriculos da educagdo basica dos sistemas de

ensino, com o intuito de assegurar a efetividade das politicas educacionais.

“Art. 9°. A Unido incumbir-se-a de:
IV - estabelecer, em colaboragio com os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, competéncias e diretrizes para a educagio infantil, o ensino
fundamental ¢ o ensino médio, que norteario os curriculos e seus conteidos
minimos, de modo a assegurar formagao basica comum; (...).
Art. 10°. Os Estados incumbir-se-ao de:

i
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[l - elaborar e executar politicas e planos educacionais, em consonancia com as
diretrizes e planos nacionais de educac@o, integrando e coordenando as suas agdes €
as dos seus Municipios”

No artigo 11, supracitado, a legislagdo ¢ contundente quanto a integrag@o dos sistemas
de ensino dos municipios as politicas e aos planos educacionais da Unido e dos Estados. Com
base na politica democratica de colaboragdo mutua que envolve poder publico e também

instancias privadas ligadas 4 educag@o escolar ¢ que este PME foi construido.

O Municipio de Manaira, acompanhando o contexto nacional, sob a coordenagdo geral
da Comissio Executiva de Educagio iniciou um amplo processo de discussdo sobre Politicas
Publicas de Estado com a participagdo de diferentes segmentos da sociedade civil organizada,
visando & elaboragio do Plano Municipal de Educag@o que garantisse 0 acesso, permanéncia e
qualidade da educagdo de Manaira numa articulacdo direta com os instrumentos de

planejamento e financiamento da educac@o.

As metas e estratégias aqui estabelecidas estdo em consonancia com as do Plano
Nacional de Educagdo (2014-2024) num regime de colaboragdo mutua visando a superagdo

dos desafios educacionais da realidade municipal.

A Comissio Executiva de Educagdo constituido pela Secretaria Municipal da
Educacio — SEDUC, o CME, diretores de escola e assessoria da Educac@o apresenta a
proposta do PME que expressa uma Politica Municipal para Educagio para 0 municipio de

Manaira para os proximos dez anos.

Esta politica piblica, que tem como onus o real atendimento da populagdo e deve
trazer, na sua esséncia, a participagio efetiva da coletividade na sua construcdo,
acompanhamento e avaliagdo na perspectiva de consolidagdo da democracia, apontando-a
como um procedimento constante de criagdo e recriagdo de relagdes de respeito as diferencas

e diversidades presentes em uma sociedade.

No municipio, a construgdo do Plano Municipal de Educagéo teve como linha mestra
esse principio, trazendo em seu interior a imagem do seu territorio, de suas necessidades e
suas finalidades por meio da participagdo democratica dos diversos segmentos sociais num

processo de participagiio publica de todos os compromissades com a educagdo.

A constru¢io do PME foi coordenada por uma Comissdo Executiva, que convocou
Todos os segmentos da educagdo e da sociedade civil organizada com vistas a discussdo do

Plano durante a realiza¢do Conferéncia e do Forum municipal de Educag@o, versando sobre a
J 19
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tematica central: “O Plano Nacional de Educagdo na Articulagdo do Sistema Nacional de
Educacdo: Participacdo Popular, Cooperagdo Federativa e Regime de Colaborag¢do™. E

foram abordados os seguintes €iXos:

1. Educagio Infantil;

2. Ensino Fundamental;

4. Educacdo de Jovens e Adultos:

5. Educagé@o do Campo

6. Educagdo Inclusiva

7. Gestio Democratica e Financiamento da Educag@o;

8. Valorizagdo dos Profissionais do Magistério.

Todo este processo culminou com a realizago da Conferéncia Municipal de Educacdo
onde foram discutidas, analisadas e adequadas as vinte metas e as duzentas e cinquenta e
quatro estratégias do PNE pelos representantes das entidades participantes posteriormente no
Férum Municipal de Educagdo aprovadas todas as alteragdes e adequagdes do PNE para 0
nosso PME.

Cabe salientar que a efetivagio do PME nio se encerra com a sua elaboragdo haja vista
a necessidade de institui-lo como um Plano de Estado e ndo de governo, devendo, desse

modo, transcender instancias administrativas da educagdo, sejam elas publicas ou privadas.

A sociedade manairense é herdeira de suas agdes e metas e proprietaria de seus
compromissos, devendo o Municipio, a despeito das mudangas de governo e alternéncias no

poder, garantir sua realizagdo por meio de envolvimento de recursos € a manutengdo de sua

(>

esséncia.
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3 CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO DE MANAIRA

A Cidade de Manaira surgiu na pequena fazenda Alagoa Nova, de propriedade de
Manoel Pereira da Silva, que ali chegou em 1840, como primeiro comerciante. Instalou uma
"bulandeira”, instrumento com o qual classificava o algodéo e ainda uma espécie de engenho

que servia para descarogar o produto e preparar a cana para a fabricacdo de rapadura.
Entre os pioneiros estio Manoel Pequeno, Severino Benedito € Belarmino Nogueira.

Em 1870 foi construida a primeira capela, mais tarde demolida. Em 1889, em terreno
doado pelas irmas Catarina e Balbina, cujo sobrenome a historia néo revela, foi construida a
igreja, atual Matriz, dedicada ao Divino Espirito Santo, escolhida como Padroeiro do lugar.

Em 1887, foi criada a Paroquia, ano em que o comércio ja mostrava bom desenvolvimento.

Conta a lenda que a denominagio Manaira - Seios de Mel - foi escolhida em
homenagem a uma india, com esse nome, prometida por seu pai Boiassu como noiva, ao indio
Piancd, chefe da tribo dos Coromas. Diz, ainda, a lenda, que tendo Manaira se envolvido com
o colonizador Manoel Curado Garra, foi sacrificada pelo pai, em nome do compromisso

assumido com Pianco.

Gentilico: manairense

1.1 FORMACAQO ADMINISTRATIVA

O municipio foi criado pela lei n° 2657, de 21 dezembro 1961, e instalando no dia 31
daquele mesmo ano. De acordo com o iltimo censo do IBGE, a comunidade possui uma
populagdo de 10,759 habitantes, dos quais 5.400 sdo homens ¢ 5.359 mulheres.

O numero total de alfabetizados com idade igual ou superior ¢ de 4.770 o que
corresponde a uma taxa de alfabetizagdo de 64,0%. A cidade contém cerca de 2.346
domicilios particulares e permanente destes somente 1.142 possuem esgotamento sanitario,
enquanto outros 983 sdo abastecido pela rede geral da dgua e 911 dispde de servigos de coleta

de lixo. No setor de saude o servigo ¢ prestado por 02 unidades ambulatorias.

A Educagiio conta com o curso de 45 estabelecimento de ensino fundamental e 01 de
ensino médio. A agricultura e a pecuéria constituem as principais atividades econdmicas da
21
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comunidade. Apenas 10% trabalham na rede publica, o total de empresas atuantes com CNPJ

é em numero de 18,

1.2 ALTERACAO TOPONIMICA DISTRITAL

Atualmente Manaira tem uma populagdo de 10.759 habitantes, com uma édrea de
352.570KM2, sendo composto de 132 cento e trinta e dois logradouros, 1 (um) Distrito e 1
(um) Povoado, situado na microrregido denominada Serra de Teixeira, clima semiarido
quente e seco localizado no sertdo Paraibano com limites com o Curral Velho e Pedra Branca
(norte); Sdo José de Princesa (leste); estado de Pernambuco (sul) e Santana de Mangueira

(oeste), com distancia de 370km da capital Paraiba (Jodo Pessoa).

A vegetagdo é de pequeno porte, tipica de caatinga xerofitica, onde se destaca a

presenca de cactaceas, arbustos ¢ arvores de pequeno a médio porte.

Os solos sdo resultantes da desagregacdo e decomposi¢éo das rochas cristalinas, sendo
em sua maioria do tipo vermelho-amarelo, de composigao areno-argilosa. Possui uma grande

variacdo de relevo.

Encontra-se inserido nos dominios da bacia hidrografica do Rio Piranhas, sub bacia do
Rio Piancé. Os principais tributarios sdo os riachos: Grande, Germana, do Constantino, Arara

e da Mata. O principal corpo de acumulagio ¢ a Lagoa do Leonardo.

1.3 ASPECTOS CULTURAIS

Em se tratando dos aspectos culturais do nosso municipio, ainda rudimentares, pouco
definidos, eles existem e podem evidenciados como elementos a constituir um parque cultural
e turistico para Manaira. Dentre os elementos existentes, destacamos: as festividades
(Carnaval, Festa dos Padroeiros, Sdo Jodo, Emancipagdo do Municipio ¢ Semana Cultural),
museu da cidade, Quilombo do Fonséca, Acude do Catolé, Pedras dos Letreiros, Trilhas do

Cangaco, Trilha Indigena e Parque da Lagoa.

-
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4 DIAGNOSTICO DA EDUCACAQ NO MUNICIPIO DE MANAIRA

4.1 EDUCACAO BASICA DE MANAIRA

A Educagio Basica compreende a Educagio Infantil, o Ensino Fundamental € o Ensino
Médio e tem duragdo ideal de dezoito anos contando com a Educagdo Infantil. Como cita o
Art. 22 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB n°® 9394/96: "4 educagdo
basica tem por finalidades desenvolver o educando, assegurando-lhe a formagdo comum
indispensdvel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para progredir no trabalho

e em estudos posteriores”.

No Brasil, quando tratamos da oferta de educagdo basica, os dados apontam para
desafios de grande vultuosidade, principalmente no que se refere ao atendimento educacional
com qualidade a que submetemos nossas criangas, jovens e adultos. Por condicionantes
diversos, as regides norte e nordeste concentram os piores indicadores educacionais do pais,
estando a Paraiba e consequentemente 0 municipio de Manaira nesse contexto conflitante,
concentrando déficits educacionais que precisam ser devidamente enfrentados para elevagdo
da qualidade da Educag@o Municipal.

Dentre os indicadores relevantes para a qualidade educacional brasileira destaca-se o
Indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica — Ideb. Se compararmos os resultados do
municipio com a realidade nacional observa-se o esforco conjunto que as redes devem

assumir para elevagio gradativa da qualidade da educa¢@o municipal

Uma analise das metas em relagdo ao Ideb atingido demonstra que o municipio de
Manaira, na totalidade de suas redes, tem conseguido chegar aos patamares estabelecidos pelo

MEC, como demonstra as tabelas a seguir:

TABELA 1 - IDEB DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE MANAIRA
ANOS INICIAIS
IDEB TOTAL IDEB OBSERVADO METAS PROJETADAS

2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 2021

BRASIL 3,8 42 4,6 5,0 3,9 42 4,6 4,9 6,0
2N

/ /
/D
L oS 23




NORDESTE 29 3,5 3,8 42 3,0 3,3 3,7 4,0 52
MANAIRA 2,1 2,4 3,0 3,6 23 2,7 3,2 3,5 4,7
METAS ALCANCADAS FONTE: INEP/MEC

Ao analisar a tabela dos anos iniciais e finais no periodo de 2007 a 2011, observamos

uma significativa progressdo acima do crescimento nacional, isso nos estimula a

continuarmos desenvolvendo estratégias que viabilizem uma educag@o de qualidade.

TABELA 2 — IDEB DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE MANAIRA

ANOS FINAIS
IDEB TOTAL IDEB OBSERVADO METAS PROJETADAS
ANOS 2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 2021
BRASIL 35 | 38 | 40 | 41 | 35 | 37 | 39 | 44 55
NORDESTE 20 | 31 | 34 | 35 | 29 | 30 | 33 | 37 49
MANAIRA " - 31 | 39 . - 33 | 3,6 47
METAS ALCANCADAS FONTE: INEP/MEC

O IDEB do municipio em 2013 foi de 4.5 nos Anos Iniciais ¢ nos anos Finais 3.9,

além do IDEB um outro indicador, ndo menos importante, de qualidade da Educagdo Basica

¢ uma analise das taxas de rendimento em uma correlagdo com os dados regionais € nacionais

, como bem demonstra a tabela a seguir:

TABELA 3 — TAXA DE APROVACAO, ABANDONO E REPROVACAO

APROVACAO Ensino Fundamental Ens. Fundamental
anos iniciais anos finais
Brasil (2013) 92,7 85,1
Regido Nordeste (2013) 89,6 79.6
Paraiba (2013) 89,7% 77,3%
Manaira 85,1% 69,6%
~ABANDONO Ensino Fundamental Ens. Fundamental
ek '  anos iniciais anos finais
Brasil (2013) T 12% 3.6%
Regido Nordeste (2013) 2,1% 5,7%

—

6- L.“‘"Jl,‘

24



Paraiba 2,6% 8,0%

Manaira 4,4% 15,1%

Brasil (2013) 6,1 11,3

Regido Nordeste (2013) 83 14,7

Paraiba 7,7% 14,7%

Manaira 10,5% 11,2%
Fonte; Qedu.

Observa-se que a aprovagdo no municipio nas séries iniciais e finais do Ensino
Fundamental estd abaixo da média nacional, regional e estadual. Isso nos faz perceber a
necessidade de trabalhar em fung@o de minimizar esse indice.

Percebe-se que na medida que a educagdo basica evolui os problemas com a
produtividade do sistema educacional e com a qualidade da aprendizagem aprofundam-se
proporcionalmente. Ndo s6 a reprovagdo e o abandono aumentam como a distorgdo idade

série vai ampliando de forma cumulativa e crescente.

Diante desses resultados verifica-se que um dos fatores agravantes do abandono
escolar no municipio € a caréncia de oportunidades financeira para os jovens, onde na maioria

das vezes os mesmos deslocam-se para outras regides em busca de trabalho.

TABELA 4 - MANATRA. - TAXA DE DISTORCAO IDADE SERIE - 2013

DISTORCAO IDADE/ANO Ensino Fundamental Ens. Fundamental
- anos iniciais - anos finais
Manaira 21,% 52.%

FONTE: QEDU.ORG.BR

4.1.1 EDUCACAO INFANTIL

A trajetoria da Educagdo Infantil no Brasil remete-nos a um cenario de grandes
conquistas. A Constituicdo Federal de 1988, em seu Art. 208, inciso IV, dispde que € dever do

Estado assegurar o “atendimento em creche pré-escolas as criangas de zero a cinco anos de

idade”. | @’ )



Dessa forma, do ponto de vista legal, a Educacdo Infantil passou a ser um dever do
Estado e um direito da crianga e a LDB vem reafirmar o ja exposto na Constitui¢do. Assim, a
Educacio Infantil constitui a primeira etapa da Educagdo Baésica (Art. 26 da LDB) € tem por
finalidade “o desenvolvimento integral da crianca em seus aspectos fisico, psicologico,
intelectual e social, complementando a agdo da familia e da comunidade. E dever cumprir

duas fungdes indispenséaveis e indissocidveis: educar e cuidar”.

Contudo, cabe a urgéncia de universalizar o atendimento das matriculas de 04 a 05
anos nesse nivel de ensino, na maioria dos municipios brasileiros e, em especial, nos
municipios. Dados (INEP/MEC 2000-2010) revelam queda nas matriculas da educagao
infantil na rede estadual em virtude da municipalizagdo que passa a ter forga, incumbindo os
municipios no Artigo V oferecer educacio infantil em creches e pré-escolas, ainda ha uma

grande demanda por esta etapa da educagdo basica.

A municipalizagio evidencia a existéncia de uma divisdo técnica e politica do
financiamento e da gestdo da Educagiio Bésica no Brasil, dissociada, portanto, do espirito de
solidariedade e colaboragio que marcaram, significativamente, os avangos legais em torno da
proposta do estabelecimento de novas relagdes entre os entes federados — expostos pela
legislagio para serem consideradas assim democraticas. No Estado da Paraiba, o processo de
municipalizacio da Educagdo Infantil ja aconteceu desde de 2012 e hoje comega a acontecer
dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, na rede pablica do Estado em estagio avangado

para sua consolidacao.

Dados da infincia brasileira - UNICEF/2009 demonstram que ©0s municipios
paraibanos ndo apresentam atendimento em creche, entretanto, na pré-escola a matricula €
significativa, apresentando um crescimento continuado e de predominio da rede municipal a

ambos os estagios da educagdo infantil, concentrando cerca matriculas.

De acordo com o Censo de 2010 a populagio Manairense de criancas de 0 a 3 era
de1.229. E a na faixa etaria de 04 a 05 anos de 1.648 criangas. Destes totais, apenas (13,1%)

frequentavam a creche. (73%) frequentavam pré-escolas

A educacio infantil vive um momento significativo em sua historia — o
reconhecimento de sua importancia para a formagdo humana. Seu grande desafio €
possibilitar que as criangas de zero a cinco anos tenham acesso a uma educacgdo de qualidade
e possam frequentar as institui¢des de educacdo infantil com a garantia de que encontrardo um

espago adequado para atender as suas necessidades e interesses, tendo respeitamd?_\dentro do
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coletivo, suas individualidades. Para tanto, se faz necessario por parte do poder publico a

realizagdo de acBes efetivas que possibilitem:

a) A garantia do atendimento s criancas de zero a cinco anos em tempo integral;

b) Prover as institui¢des de educacdo infantil de infraestrutura adequada e recursos
materiais de forma a atender a demanda;

¢) A qualificagio e profissionalizagc dos docentes, coordenadores, gestores ¢

funcionarios que atuam com essas criangas;

Um panorama mais detalhado do atendimento da educagdo infantil, ofertado pelo
municipio de Manaira, aponta que ha muito a ser feito para que possamos alcangar os
objetivos educacionais especificos, definidos para essa faixa etaria nos diversos documentos
oficiais que normatizam esse nivel de ensino, conforme expressam os dados referentes a

populacdo infantil.

Essa modalidade de ensino no municipio € oferecida atualmente a 1.373 criangas de 3
a 5 anos, distribuidas em 28 escolas, sendo 26 turmas situadas em Escola do campo em
regime multietapa e duas na zona urbana que oferece especificamente creche e pré-escola em

periodo parcial com profissionais habilitados.

Buscando desenvolver o verdadeiro objetivo da educagfo Infantil, a secretaria de
Educacdo do Municipio disponibiliza formagdo continuada aos profissionais no proposito de

conciliar as a¢des de cuidar e educar as criancas do municipio.

Mesmo o municipio oferecendo creche e pré-escola, percebe-se que a familia ainda
nio compreende a dimensio da importincia da educagio infantil para que estes venham a se
desenvolver, aperfeicoar e adequar e assim ingressarem nos anos iniciais, com o devido

conhecimento necessario para esta nova etapa de ensino.

TABELA 5- MANATRA - MATRICULA NA EDUCACAO INFANTIL - CRECHE,
POR DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA 2010 — 2013.

Anos Municipal Estadual Particular Total
Urbana Rural Urbana Rural Urbana Rural
2010 81 - - - - - 81
2011 40 - - - - - 40
o
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68

2012 68 - -
2013 83 - - 83
Total 272

FONTE: SINOPSE ESTATISTICA - INEP/MEC

A tabela acima demonstra que o numero de matricula na educagdo infantil do

municipio de Manaira oscila dos anos de 2010 a 2013.

TABELA 6 — CRIANCAS DE 0 A 3 ANOS — RESIDENTES NO MUNICIPIO DE

MANAIRA
Idade/Ano 1 2 Total
2010 194 234 180 193 1.229
2011 200 200 200 200 800
2012 202 200 202 201 805
2013 205 202 204 202 813
Total Geral 3.647

FONTE:DATASUS

Mesmo com todo investimento do Governo Federal, Estadual ¢ Municipal a oferta

para o atendimento a populagdo em creches ainda ¢ abaixo da referida demanda, € necessario

a ampliagio dos espacos, mobilidrios e equipamentos adequados como também um

investimento na formagio e na contratagao dos profissionais que atuam nessa area.

TABELA 7 — CRIANCAS NA REDE QUE ESTAO NA CRECHE DO MUN ICIPIO DE

MANAIRA
Idade/Ano 0 1 2 3 Total
2010 - - - 66 66
2011 - . . 31 31
2012 - - - 31 31
2013 - - - 34 34
)
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Total Geral 162

FONTE:DATASUS

Pelo PNE os municipios terdo até 2024 para colocarem 50% no minimo dessa
populagio que estd fora, dentro da escola. Através da tabela acima percebe-se que o
municipio ainda nfio oferece atendimento as criangas de 0 4 2 anos, devido 0 mesmo nio

disponibilizar de um espago adequado para atender a essa faixa etaria.

TABELA 8 — CRIANCAS QUE NAO ESTAQO NA CRECHE NO MUNICIPIO DE

MANAIRA
Idade/Ano 0 1 2 3 Total
2010 194 234 180 127 735
2011 200 200 200 169 769
2012 202 200 202 164 768
2013 205 202 204 168 779
Total Geral 3.051

FONTE: DATASUS

Diante dos dados expostos na tabela abaixo, foi detectado a necessidade de garantir a
permanéncia das matriculas na pré-escola, no municipio, através da secretaria de educagéo
juntamente com O6rgdos competentes. Tendo em vista 73% com a idade abaixo exposta
encontram-se matriculadas. Isso nos faz perceber que existe uma quantidade significativa de

criancas matriculadas na pre-escola.

TABELA 9 — CRIANCAS MATRICULADAS NA EDUCACAO INFANTIL - PRE-
ESCOLA, POR DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA 2010-2013

Anos Municipal Estadual Particular Total
Urbana Rural Urbana Rural Urbana Rural
2010 155 200 - - 355
2011 155 160 - - 315
2012 159 123 - 282
= B



2013 151 108 - - - - 259

Total 1.211

FONTE: SINOPSE ESTATISTICA — INEP/MEC

A educagdo infantil do nosso municipio (Pré Escola) é uma modalidade oferecida
exclusivamente na rede municipal, sendo que a oferta da mesma dar-se na zona rural mediante
regime multietapa, constando na tabela acima, na zona rural do ano de 2010 a 2013 houve
uma reducdo de 50% na matricula, o contrario ocorre com a educacdo infantil na zona urbana

que mantém proporgdo equilibrada de matriculas.

TABELA 10 - CRIANCAS RESIDENTES NO MUNICIPIO DE MANAIRA

Idade/Ano 4 5 Total

2010 201 227 428

2011 202 203 405

2012 202 203 405

2013 205 205 410
1.648

FONTE: Sec. Municipal de Saide.

TABELA 11 - CRIANCA NA IDADE DE 4 A 5 ANOS FORA DA ESCOLA
RESIDENTES NO MUNICIPIO DE MANAIRA

Idade/Ano 4 5 Total
2010 50 23 73
2011 60 30 90
2012 80 43 123
2013 90 61 151
Total Geral 437

FONTE: Sec. Municipal de Educacio.

Diante dos dados apresentados no municipio apenas 23% das criancas de 4 e 5 anos
encontram-se fora da escola, onde percebemos que ainda falta um conhecimento por parte da

familia e dos 6rgdos competentes sobre a importancia da crianga freqiientar a pré/esgola., com



isso percebemos que essa modalidade se faz necessaria para que as mesmas cheguem aos anos

iniciais com o conhecimento devido de forma a se adaptarem melhor a essa nova etapa

4.1.2 ENSINO FUNDAMENTAL

A Constituigdo Federal Brasileira de 1988 preconiza, no seu artigo 208, que “o Ensino
Fundamental € obrigatorio e gratuito para todos, inclusive aqueles que a ele ndo tiveram
acesso na idade propria”. A Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional — LDBEN N°
9.394/96 — reafirma esse preceito e, em seu artigo 32, define como objetivo do Ensino
Fundamental, a formacdo basica do cidadio, sendo uma das condig¢des para que alcance “o
desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios bésicos o pleno dominio da

leitura, da escrita e do calculo™.

Nas tltimas décadas 0 Municipio de Manaira tem demonstrado um grande avancgo no
que concerne ao desenvolvimento de politicas de ampliagio da oferta de matricula no Ensino
Fundamental, alcangando 97,9% (PNAD, 2011) da populagdo de 06 a 14 anos.

A participagdo relativa de cada uma das redes na oferta do Ensino Fundamental é
registrada nas tabelas a seguir, destacando-se que, nos anos iniciais, ha uma predominancia

significativa da atua¢dio municipal, bem como nos anos de 2012 e 2013 nos anos finais.

TABELA 12 - MATRICULAS NOS ANOS INICIAIS DO 1° AO 5° ANO, POR
DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA 2010 — 2013

Dependéncia/ Municipal Estadual Particular Total
Anog Urbana Rural Urbana Rural Urbana Rural
2010 404 629 239 11 - - 1287
2011 409 606 252 B - - 1267
2012 411 563 240 - - - 1214
2013 450 453 244 - - - 1147

FONTE: SINOPSE ESTATISTICA — QUEDU



TABELA 13 —- MATRICULAS NOS ANOS FINAIS 6° AO 9° ANO, POR
DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA 2010 - 2013

Dependéncia/ Municipal Estadual Particular Total
Amos Urbana | Rural | Urbana | Rural | Urbana | Rural
2010 319 55 501 51 - - 926
2011 359 68 420 46 - - 393
2012 361 70 393 33 - - 357
2013 373 63 230 32 - - 698

FONTE: SINOPSE ESTATISTICA — QEDU

Em relago ao desempenho dos estudantes desta etapa, os dados da PROVA BRASIL
— SAEB/INEP em 2013, da rede municipal demonstra um acréscimo acentuado nas duas areas
de ensino bem como nos dois segmentos: anos iniciais e finais, mesmo diante dos resultados

apresentados, sabemos que se faz necessario um empenho cada vez maior na busca do

desempenho desejavel.
TABELA 14.
Dependéncias Anos iniciais do  Ensino | Anos finais do Ensino
Administrativas/Localizagdo | Fundamental Fundamental
Lingua portuguesa | Matematica | Lingua Matem
portuguesa atica
Municipal Rural B - - -
Municipal Urbana (2011) 1573 186,4 232.8 2499
Municipal Urbana (2011) 185.72 207.1 243.59 273.93
Total 157,3 186.4 232.8 2499
FONTE: QEDU

4.1.3 ENSINGC MEDIO

O Ensino Médio é a tltima etapa da Educagio Basica. Segundo a Lei de Diretrizes
Bases (LDB 9394/96), os Estados sdo responsaveis por, progressivamente, tornar o Ensino
Médio obrigatério. Ensino Médio prepara o jovem para prosseguimento dos estudos no nivel

superior, para inser¢do no mercado de trabalho e para a vida em socied de forma mais
Ve 29



TABELA 16- PERCENTUAL DE CONCLUINTES NAS ETAPAS DA
ESCOLARIEDADE BASICA POR UF, REGIAO E BRASIL.

Localizagao Jovens com até 16 anos que Jovens com até 19 anos que concluiram
concluiram EF EM
Paraiba 85.244 40.096
Nordeste 1.296.767 553.651
Brasil 5.159.151 2.435.176
Manaira 32% 24%

FONTE: PNAD/IBGE

4.2.1 MODALIDADES E DIVERSIDADE DA EDUCACAO BASICA

4.2.1.1 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS NO MUNICIPIO DE MANAIRA

A dificuldade do governo em garantir a universalizagdo e a democratizagdo da
educagdo publica, motivada por problemas estruturais e histéricos da sociedade brasileira,
revela a existéncia de um grande contingente de analfabetos (jovens, adultos e idosos) que

foram excluidos da escola, ora por ndo ter acesso, ora por ndo ter condi¢des de permanéncia.

Essa dificuldade de permanéncia pode estar vinculada a inimeros fatores, tais como:
satde, a existéncia de uma deficiéncia (fisica, visual, auditiva ou intelectual), o turno de
funcionamento da EJA, o fato de grande parte do alunado da EJA ser aluno-trabalhador, assim
como nio haver professores com uma qualificacdo adequada para esta modalidade de ensino,

ja que as caracteristicas deste piblico sdo bastante especificas.

Democratizar o ensino implica, acima de tudo, garantir a todos os jovens, adultos e
idosos que ndo tiveram acesso a escola, sejam mulheres, indigenas, afrodescendentes, de
outras etnias ou pessoas com deficiéncia, uma oportunidade de dominio do saber socialmente
produzido. Este ¢ um direito assegurado a todos e cabe ao Estado prové-lo, através de sua

politica educacional.

Uma proposta de educacdo bésica para jovens, adultos e idosos deve ter, como
prioridade absoluta, a difusdo de contetidos concretos e indissociaveis da realidade social,

visando o dominio, pelo educando, do instrumental tedrico necessario para a pratica social na
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No Brasil, o déficit de atendimento no Ensino Fundamental produziu ao longo dos
anos, um numero significativo de jovens, adultos e idosos que ndo tiveram acesso ou nio
conseguiram concluir a escolaridade obrigatéria. E expressivo o ntimero de pessoas com mais

de 15 anos que constituirem um contingente de analfabetos ou subescolarizados.

De acordo com dados do IBGE (Censo 2011), observa-se que a taxa de analfabetismo

da populag@o com 15 anos ou mais de idade no Brasil, Nordeste ¢ na Paraiba em uma escala

comparativa.

TABELA 17 - TAXA DE ANALFABETISMO 15 OU MAIS ANOS DE IDADE

Localidade 2011
BRASIL 8,6%
NORDESTE 16,9%
PARAIBA 21,9%
Manaira 33.31%

FONTE: Ministério da saide dados do Municipio.

Embora se perceba o alto indice de analfabetismo no municipio em relacdo a nacional
e nordeste vem se objetivando a minimizacdo no indice de analfabetismo do municipio de
Manaira, a Educagdo de jovens e adultos vem sendo desenvolvida na rede estadual e
municipal, em forma de modalidade de ensino (EJA), bem como, por programas do Governo
Federal (Brasil Alfabetizado).

No municipio de Manaira a Educagio de Jovens e Adultos define sua identidade como
modalidade da Educagao Basica, sendo ofertada especialmente na rede publica que atende da
alfabetizacdo ao Ensino Médio, embora o atendimento, no &mbito municipal, se restrinja ao
Ensino Fundamental.

A Educagio de Jovens e Adultos como oferta de modalidade de ensino, ¢ algo novo
nos Sistemas Municipais de Educagio. E na Constituigio de 1988, em disposicdes
transitorias, que a lei incumbe os municipios e, supletivamente, os Estados e a Unido, de
Prover cursos presenciais para jovens e adultos. A LDB n° 9.394/96, na secdo dedicada a
Educagéo Basica de Jovens e Adultos, reafirma o direito destes a um ensino bésico adequado
as suas condigdes, € o dever publico de oferecé-lo gratuitamente, na forma de cursos e exames
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TABELA 18 - MATRICULADA DA EDUCACAO DE JOVENS, ADULTOS POR
NIVEL E DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA (EJA) - MODALIDADE

PRESENCIAL.
ENSINO FUNDAMENTAL
Municipal Estadual Federal Privada Total
ANO
2010 - 346 - - 346
2011 - 618 . - 618
2012 - 157 - - 157
2013 - 174 - - 174
FONTE: QEDU
4.2.1.2 EDUCACAO DO CAMPO

O Estado da Paraiba situa-se na Regido Nordeste, ocupando uma 4rea de 56.469 744
km®. Possui uma estrutura politica constituida por 223 municipios e uma populacdo de
3.766.528 habitantes segundo o cense do IBGE 2010 Desse total, 24,63%, vivem na zona

rural.

A educacdo em 4reas rurais & historicamente marcada pela auséncia de politicas
educacionais que garantam no curriculo escolar e na experiéncia da educacio formal, as
especificidades da realidade de criangas, jovens e adultos do campo. A maioria dos
MUnicipios tem sua econoinia alicercada em atividades tipicamente rurais de agricultura e
pecuaria de subsisténcia, o que implica a necessidade de Tepensar a educagdo nessas regides,

considerando as suas caracteristicas.

Nessa perspectiva, a Lei de Diretrizes e Bases da Educaciio 9394/96 define que a base
nacional comum representa, em termos de desenvolvimento, Proposi¢des que garantam aos
sistemas educacionais Organizarem-se adequadamente, respeitando as diversidades culturais,
regionais, étnicas, religiosas e politicas. A LDB, nos artigos 26 e 28, propdem ndo mais a
adaptacio de modelos didéticos das escolas urbanas as do campo, mas a adequagdo das
propostas pedagégicas as especificidades do campo, considerando a producdo cultural e

material, a relagdo com a natureza e o processo de aprendizado desses sujeitos sociais.
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Esse enfoque da LDB favoreceu a definigdo das Diretrizes Operacionais para a
Educaciio Basica nas Escolas que representam a legitimacdo de praticas pedagégicas ja

experimentadas, assim como das reivindicagdes historicas dos movimentos sociais.

Essas diretrizes promulgadas pela Resolugdo CNE/CEB n° 01, de 3 de abril de 2002,
posteriormente complementadas pela Resolug@o n° 02, de 28 de abril de 2008, consolidam a
necessidade do reconhecimento da identidade peculiar das populagdes campesinas ou das
areas rurais como pressuposto para a aplicagdo de metodologias e propostas curriculares que
promovam a adequagdo do calendério escolar as fases do ciclo agricola e as condigdes
climaticas, por exemplo. Como se pode observar no Art. 7° da Resolucéo n° 2, de 28 de abril
de 2008:

“A Educagio do Campo devera oferecer sempre o indispensavel apoio pedagogico
aos alunos, incluindo condigdes infraestruturais adequadas, bem como materiais e
livros didaticos, equipamentos, laboratorios, biblioteca, e areas de lazer e desporto,
em conformidade com a realidade local e as diversidades dos povos do campo, com
atendimento ao art. 5 das Diretrizes Operacionais para a Educagdo Basica nas
escolas do campo™.

Nessa perspectiva, do sistema municipal de ensino devem promover, na oferta da
educagio bésica, as adaptacbes necessarias a adequacdo as peculiaridades da vida rural de
cada regido, especialmente quanto aos conteudos curriculares ¢ metodologias apropriadas as
reais necessidades e interesses dos alunos da zona rural, sua organizacio escolar propria,
incluindo “adequag¢do do calendario escolar as fases do ciclo agricola e as condigdes

climaticas e adequagdo a natureza do trabalho na zona rural”. (BRASIL, 1996).

A educagdo do campo em nosso municipio ¢ oferecida em regime multisseriada e
multietapa para os anos iniciais do Ensino Fundamental em 26 Escolas. Sendo uma localizada
na Comunidade Quilombola e outra no Distrito de Pelo Sinal, que contempla anos iniciais €

finais, conforme seque tabela abaixo anexa:

TABELA 19 - RELACAO DAS UNIDADES ESCOLARES DO CAMPO

INEP ESCOLA
25035525 EMEEF: Areias de Olho D’ Agua
25035535 EMEF: Areias de Pelo Sinal
25035720 EMEF: Sitio Olho D’ Agua dos Anténio
25035843 EMEF: Sitio sdo Joaquim

1
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25035495 EMEF: Antonio José Guabiraba
25035487 EMEF: Antonio de Sousa Brasil
25035509 EMEF: Ant6nio Macena

25035746 EMEF: Sebastiana Maria da Concei¢io
25036106 Grupo Escolar Manoel Barbosa
25035576 EMEF: Cicero Rabélo Nogueira
25035827 EMEEF: Sitio Queda

25035592 EMEF: Fernando addo Eloi
25035479 EMEF: Ant6nia Alves Diniz
25035940 EMEF: Manoel Lopes de Siqueira
25035932 EMEF: Juvéncio Antas

25035568 EMEF: Benedito Carneiro da Silva
25115839 EMEF: EMEF: Nossa Senhora do Carmo
25035738 EMEF: Pedro de Freitas Frazio
25118617 EMEF: José Delfino da Rocha
25105698 EMEF: Manoel Antonio Sim3o
25035924 EMEF: José Nicolau Nogueira
25035703 EMEF: Luis de Sousa Primo
25035673 EMEF: Manoel Santana da Silva
25035517 EMEF: Ant6nio Furtado leite
25035584 EMEF: Euclides Teixeira Campos
25035754 EMEF: Sebastiana Dino

FONTE: EDUCACENSO/2014

4.2.1.3 EDUCACAO ESPECIAL

A Politica Nacional da Educagdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva/2008
orienta os sistemas de ensino para promover respostas as necessidades educacionais especiais
dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altashabilidades/superdotac@o garantindo: transversalidade da Educacido Especial;atendimento
educacional especializado; continuidade da escolariza¢do;formagdo de professores e demais

profissionais da educagdo para a inclusdoescolar; acessibilidade; e articulagdo Inter setorial.

De acordo com as diretrizes da Politica os alunos inclusos devemser atendidos nas
salas de recursos multifuncionais, no contra turno, para quesejam desenvolvidas atividades

diferenciadas daquelas realizadas na sala deaula comum, estas atividades ndo sdo substitutivas




a escolarizacdo. Esseatendimento complementa e/ou suplementa a formagéo dos alunos com

vistasa autonomia e independéncia na escola ¢ fora dela.

A implementacdo de uma proposta de Educag@o Inclusiva requer aadogdo de algumas
medidas urgentes, como: mudangas nos processos degestio; na formagéo de professores; nos
procedimentos metodolégicos, oportunizando assim, praticas que respondam as necessidades
dos alunoscom deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades

ousuperdotagao.

Analise recente do Censo constatou que a populagdo do Brasilaumentou de 170 para
190 milhdes (IBGE, 2010). Tendo como basepopulacio do pais, 23,9% possuiam pelo menos
uma deficiéncia: visual,auditiva, motora, mental ou intelectual. A deficiéncia visual apresenta
o maiorindice, afetando 18,6% da populagdo brasileira. Em segundo lugar esta adeficiéncia
motora, que acomete 7% da populagdo, seguida da deficiénciaauditiva, em 5,10% e da

deficiéncia mental ou intelectual, em 1,40%.

Na Paraiba, 85,1%da sua populacdo de 04 a 17 anos queapresenta algum tipo de
deficiéncia tem acesso a Educagéo Bésica e ao Atendimento Educacional Especializado-AEE
e para que a universalizagd@o desse atendimento, de fato aconteca, o ambiente escolar deve ser

modificado, as barreiras arquitetdnicas e atitudinais precisam ser eliminadas.

Ja no municipio de Manaira.a populag@o de 04 a 17 anos que apresenta algum tipo de
deficiéncia tem acesso a Educag@o Basica sem Atendimento Educacional Especializado-AEE
porem séo trabalhados de forma leiga dentro de um padrédo de qualidade para que a inclusao
de fato aconteca. Dessa forma os profissionais carecem urgentemente serem habilitados para
melhor atender as necessidades da demanda, assim ambiente escolar deve ser modificado, as

barreiras arquitetonicas e atitudinais precisam ser eliminadas,

O atendimento educacional das pessoas com deficiéncia, transtornos globais de
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo no municipio concentram-se na rede

publica de ensino.

Diante dessa realidade, em 2011 foi dado inicio a oferta Educagdo Inclusiva com
adaptagdo de 1* Sala de Recurso na Escola Municipal de Ensino Fundamental Professor
Cicero Rabelo Nogueira, contemplando alunos matriculados nas demais escolas da rede
municipal com atendimento educacional especializado baseando-se seguindo o laudo em

todas as deficiéncias na busca de uma inclusdo de qualidade para todos. Tendo como
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pressuposto que o Ministério da Educagéio disponibilizou e determinou o funcionamento das
salas AEE (Atendimento a Educacdo Especializado).

Os indices da educacio especial no estado apontam para a redugdo gradativa das
classes especiais ou exclusivas e o crescimento, em todos os niveis e modalidades, da inclusio
nas classes comuns do ensino regular dos alunos piblico-alvo da educagdo especial. Os
indices crescentes do processo de inclusio implicam na definicdo de politicas publicas
planejadas e implementadas que objetivem o acesso, a permanéncia e qualidade do ensino

oferecido aos alunos inclusos.

A concepedo que orienta os principios da inclusio é de que a escola € um dos espacos
de ago ¢ de transformacio que conjuga a ideia de politicas educacionais e politicas sociais
amplas que garantam o direito de todos 4 inclusdo educacional € social.

O atendimento educacional das pessoas com deficiéncia, transtornos globais de
desenvolvimento e altas habilidades ou superdota¢do no municipio concentram-se na rede

publica de ensino.

Os indices da educacio especial no estado apontam para a redu¢do gradativa das
classes especiais ou exclusivas e o crescimento, em todos os niveis e modalidades, da inclusdo
nas classes comuns do ensino regular dos alunos publico-alvo da educagio especial. Os
indices crescentes do processo de inclusdo implicam na definigio de politicas publicas
planejadas e implementadas que objetivem o acesso, a permanéncia e qualidade do ensino

oferecido aos alunos inclusos.

A concepgdo que orienta os principios da inclus3o é de que a escola € um dos espacos
de acdo e de transformagio que conjuga a ideia de politicas educacionais e politicas sociais

amplas que garantam o direito de todos a inclusio educacional e social.

A Educacio Inclusiva, como modalidade de educag@o escolar, tera que ser
promovida sistematicamente nos diferentes niveis de ensino, com a garantia de vagas no
ensino regular para os diversos graus ¢ tipos de deficiéncia dos alunos. Viarias sio as
férmulas, os recursos e as respostas que refletem maneiras de enfrentar a diversidade na
educacdo. As agdes educativas nio podem apoiar-se na homogeneidade de formas de
trabalho, precisa ser uma educacéo interessante e desafiadora com flexibilidade para atender
as multiplas situagdes. Articulagio e cooperacdo entre os setores de educacdo, satde e

assisténcia ¢ fundamental e potencializa a agdo de cada um deles.



As adequacdes curriculares sdo medidas pedagégicas adotadas no nivel da Proposta
Pedagégica da escola e da sala de aula, em relagdo aos objetivos, aos contetdos, a

metodologia, a temporalidade e a avaliacdo.

A formagdo de recursos humanos com capacidade de oferecer o atendimento
56.469.744 aos educandos especiais na Educagio Infantil, no Ensino Fundamental, EJA,
Médio e suas modalidades ¢ uma prioridade para o Plano Municipal de Educacio. No ha
como ter uma escola regular eficaz quanto ao desenvolvimento e aprendizagem dos
educandos especiais sem que seus professores, demais técnicos, pessoal administrativo e
auxiliar seja preparado para atendé-los adequadamente com disponibilidade de material

pedagogico especializado.

4.3.1 ENSINO SUPERIOR

A educagdo superior é concebida neste documento, como um direito fundamental e
social que precisa ser desenvolvido e materializado, que enfrenta desafios ainda bem grandes

em relagdo a educacio basica.

Compete destacar que o ensino superior precisa de um olhar atento com vistas a sua
expansdo nas instincias piblicas, principalmente por se tratar, como indicado acima, de um
direito fundamental onde a atuago estatal na oferta de ensino superior deve superar limites
histéricos e politicos. E sabido que a histéria brasileira tem demonstrado que o ensino
superior € um privilégio de poucos, ou seja, das classes que constituem uma elite econdémica.
Mas com o surgimento de politicas publicas, como as cotas para universidades publicas que
concedem vagas nas universidades publicas para alunos oriundos da rede piblica de
educagdo, e bolsas de estudos nas universidades privadas, como o PROUNI, esta realidade

vem se modificando a cada dia.

A Constituigdo da Republica, quando adota como principio a “igualdade de condigdes
para o0 acesso e permanéncia na escola”, compreendido como efetivacdo do objetivo
republicano de “promover o bem de todos, sem preconceito de origem, raga, sexo, cor, idade e
quaisquer outras formas de discriminagio”, prevé uma sociedade com escolas abertas a todos,

em qualquer etapa ou modalidade, bem como o acesso a niveis mais elevados de €nsino.
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A LDB, como lei complementar que regulamenta as diretrizes e bases para a educacio
nacional, foi promulgada sob a égide da Constituicdo Federal de 1988, que trouxe consigo um
conjunto de dispositivos no capitulo da educagdo, destacando-se a gratuidade no ensino
publico em todos os niveis, a gestdo democratica da escola puiblica, a indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensio na educacdo universitaria a autonomia das universidades, entre

outros, e foi precedida por edi¢do de leis, de decretos e de portarias que a nortearam.

O Brasil, como na Paraiba, tem taxas relativamente baixas de matricula na educagdo
superior, € os temas da expansio do sistema e de equidade de acesso tém dominado a pauta
das politicas propostas pelo governo no setor, Uma caracteristica peculiar do sistema
brasileiro ¢ a grande presenca de institui¢des privadas, que hoje absorvem mais de 70% da

matricula, e isto também tem sido objeto de preocupagio.

Duas razdes principais explicam a situagdo. Por uma parte, 0 crescimento
extremamente lento da educagéo média, até recentemente limitou o tamanho do pool de novos
candidatos para 0 ensino superior; por outro, a existéncia de processos seletivos de admissio
dos estudantes nas instituicSes publicas limitou ainda mais seu crescimento abrindo espaco

para a expansdo do setor privado.

Contudo, com a expansio evidente do atendimento 4 educagdo publica basica ha uma
demanda crescente pelo nivel superior no Brasil. Os desafios da oferta publica de educacio
superior passa por uma redefinicdo da oferta principalmente que considere a diversidade

regional e as especificidades culturais que demarcam a sociedade.

A demanda pelo ensino superior privado foi incentivada por programas como o
Financiamento Estudantil (FIES), criado pela Caixa Economica Federal (CEF), em 1999, para
financiar estudantes de ensino superior, € o Programa Universidade para Todos (ProUni), do
govemno federal, criado em 2004 ¢ cujo objetivo ¢ conceder bolsas de estudo parciais e
integrais para estudantes de IES privadas. Por outro lado, os estudantes do ensino superior
também recebem financiamento da iniciativa privada. Um exemplo é o programa de crédito
universitario privado PraValer, gerido pela companhia Ideal Invest, que tem mais de 170 IES

parceiras.

4.3.1.1 INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR NA PARATBA

Por décadas a oferta de Ensino Superior na Paraiba %se distribuindo nas vérias
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regides do estado, e dados do INEP/MEC de 2013 mostram que houve uma interiorizacio do
ensino superior. Dados do Ministério da Educagdo (MEC) mostram que, em um periodo de 10
anos, triplicou o nimero de Instituicdes de Ensino Superior (IES) em todo no nosso estado.
As IES publicas tém mais graduacdes em horario integral ou diurno. De acordo com dados do
Inep, observa-se que a relacdo é praticamente inversa entre [ES publicas e privadas. As
primeiras tém mais de 60% dos seus cursos em turno diurno, enquanto as IES privadas
contam com 70% de cursos noturnos e nos finais de semanas, buscando atender, muitas vezes,
aos alunos que trabalham e estudam.

A interiorizagdo do ensino superior foi acontecendo aos poucos como também um

crescimento das institui¢des privadas durante o mesmo periodo.

Processos de admissdo mais concorridos nas IES publicas. Novamente com base em
dados do Inep, pode-se perceber que a relagdo candidato/vaga para as IES publicas ¢ bastante
superior 4 das privadas, mostrando grande competicdo na média (sete candidatos por vaga
contra 1,2 no caso das IES privadas).

TABELA 20- NUMERO DE INSTITUICOES DE EDUCACAO SUPERIOR, POR
ORGANIZACAO ACADEMICA E LOCALIZACAO (CAPITAL E INTERIOR),
SEGUNDO A UNIDADE DA FEDERACAO E A CATEGORIA ADMINISTRATIVA

DAS IES -2011

UNIDADE Total Universidade | Cent. Faculdades IF e
PARAIBA s Univers. Cefet

Total | Capital |Interior [T |C. |L |T |C |1 T C I T C|1
Piiblica 4 2 2 3 I (2 |- |- [- |- - - 1(1]-
Federal 3 2 1 2 L 11 - |- |- |- - 1/1]-
Estadual 1 - 1 - - - - - - - - - 111]-
Privada 34 20 14 - - - 1 1 |- 33 19 14 -l -1~

FONTE:Inep 2013

Por sua vez, o governo federal vem buscando expandir a participagdo governamental
nessa modalidade de ensino. Um instrumento importante é a Universidade Aberta do Brasil
(UAB). Nio se trata de uma nova instituicdo de ensino, mas da articulagcdo entre as IES
publicas existentes, buscando levar o ensino superior publico a municipios em que nio
estejam presentes fisicamente. Sua prioridade ¢ a fonna?ﬁo"d}: professores para a educacio

basica ( Al .



TABELA 21-NUMERO DE INSTIT UICOES DE EDUCACAO SUPERIOR, POR
ORGANIZACAQ ACADEMICA E LOCALIZACAO (CAPITAL E INTERIOR),
SEGUNDO A UNIDADE DA F EDERACAO E A CATEGORIA ADMINISTRATIVA

DAS IES -2012

UNIDADE Total Universidades Cent. Faculdades IF e Cefet
PARAIBA Univers.

Total | Capital | Interior | T C I T|C|I|T |C |1 T|C|I
Piblica 4 2 2 3 1 2 - - ]-- - - 1 -
Federal 3 2 1 1 - 1 - |- 1-1- - - - |- -
Estadual 1 1 1 1 - 1 - - |-]- - - - |- 1-
Privada 33 19 14 - - - |1 [-[32(18 |14 |- |- |-

FONTE:Inep 2013

Os nameros de 2010 indicam que das 40 IES que estavam funcionando no estado, 33
delas eram da rede privada. J4 em 2013, das 39 IES, 32 sdo da rede privada. Além de
aumentar a sua fatia no universo geral das instituigdes de ensino superior (a participagdo da
rede privada passou de 82% em 2005 para 87,5% em 2012), os dados do Ministério da
Educacdo revelam que a quantidade de faculdades e centros universitarios privados aumentou
248% em 08 anos.

TABELA 22- NUMERO DE INSTITUICOES DE EDUCACAO SUPERIOR, POR
ORGANIZACAO ACADEMICA E LOCALIZACAO (CAPITAL E INTERIOR),
SEGUNDO A UNIDADE DA FEDERACAO E A CATEGORIA ADMINISTRATIVA

DAS IES -2013

UNIDADE Total Universidad | Cent. Faculdades IF e
PARAIBA es Univers. CEFET

Total | Capital |Inteior [T [C [T |T |C |1|T C I T |C|I
Publica 4 2 2 311 |2 |- - - |- - - 1 1/ -
Federal 3 2 1 2 |1 (2 |- - - |- - B 1 1)1
Estadual 1 - 1 1 |- 1 |- - - |- - - - -1 -
Privada 32 19 13 - |- - 1 1 |[-]31 18 13 - - |-

Fonte: Inep 2013

No municipic ndo disponibilizamos de instituigdes a nivel superior, mas isso nio

impede que os alunos busquem cada vez se ingressarer}_r%sa modalidade de ensino pois
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atualmente podemos contar com duas extensdes que fornecem o curso de pedagogia a nivel
semi-presencial nos finais de semana, Ja para outros cursos a maioria dos alunos que desejam
adquirir determinada formacio se deslocam para a capital do estado e cidades vizinhas como

Serra Talhada Princesa Isabel os mesmos podem optar por cursos federais ou privados.

4.4.1 GESTAO DEMOCRATICA

A gestdo democrética da educacio nas instituigdes educativas e nos sistemas de ensino
¢ um dos principios constitucionais garantidos a0 ensino publico, segundo o Art. 206 da
Constituicdo Federal de 1988. Por sua vez, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional
(LDB-9.394/1996), confirmando esse principio e reconhecendo a organizagdo federativa, no
caso da educagdo basica, repassou aos sistemas de ensino a defini¢do de normas de gestdo
democratica, apresentando dois outros principios que devem ser considerados: a participagdo
dos profissionais da educacdo na elaboragdo do projeto politico-pedagdgico da escola e a

participagdo das comunidades escolar e local nos conselhos escolares e de controle social.

Sendo assim, a gestdo democratica da educagdo envolve a garantia de marcos legais,
por meio da regulamentacio deste principio constitucional e da efetivagdo de mecanismos
concretos que garantam a participagdo de pais, estudantes, funcionarios, professores, bem
como da comunidade local na discussio, elaboragdo e implementagdo de planos de educacgio
¢ projetos politico-pedagégicos das unidades educacionais, assim como no exercicio e

efetivagdo da autonomia dessas instituigdes em articulagdo com o sistema de ensino.

Desta forma, o PME deve ratificar os preceitos constitucionais e estabelecer a gestio
democrética da educagdo como uma das diretrizes para a educago municipal. A qual deve ser
entendida como espago de deliberagio coletiva e assumida como dindmica que favorece a
melhoria da qualidade da educacio e de aprimoramento das politicas educacionais, como
politicas de Estado, articuladas as diretrizes nacionais em todos os niveis, etapas e

modalidades de ensino.

Uma perspectiva ampla de gestdo democratica da educagdo deve ser capaz de envolver
0s sistemas e as instituigdes educativas publicas e privadas, considerando, portanto. os niveis

de ensino, as etapas e as modalidades educativas, bem como as instincias e mecanismos de

T
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participacdo coletiva.
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Portanto, a gestdo democratica néio constitui um fim em si mesma, mas um importante
principio que fortalece a participacdo coletiva nas questOes atinentes a organizagdo e gestio

da educacdo municipal, incluindo as seguintes diretrizes:

a) As formas de escolha de dirigentes e o exercicio da gestao.

b) A constitui¢do e fortalecimento da participacdo estudantil e de pais, através de
grémios estudantis e de associagio de pais e mestres.

¢) A constituigdo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos de educagio,
assegurando a formagfo de seus conselheiros.

d) A constituicdo de forum permanente de educacdo com o intuito de coordenar as
conferéncias municipais de educacio e efetuar o acompanhamento do PME e dos
planos de educagio do municipio.

e) A construgdo coletiva dos projetos politico-pedagégicos, curriculos escolares,
planos de gestdo escolar e regimentos escolares.

f) A efetivagio de processos de autonomia pedagogica, administrativa e financeira,
entre outros.

A rede municipal de ensino estava vinculada ao Sistema Municipal de Ensino, através

da Lei n® 215/2001, 02 de julho de 2001, a qual institui também o Conselho Municipal de
Educacdo.

Tendo em vista que, o Sistema Municipal de Ensino, ¢ um conjunto coerente e
oOperante, constituido, por elementos necessarios a sua realidade, diversidade e pluralidade,
que permite a elaboragdo coletiva do projeto politico-pedagégico do municipio com foco na
aprendizagem do educando, a emancipagéo das escolas e a autonomia da educa¢do municipal,
compreendendo os estabelecimentos de ensino que atendem a educacdo infantil e ensino
fundamental da rede municipal, como também as institui¢des de educacdo infantil criadas e

mantidas pela iniciativa privada.

A partir desta constituicio a rede municipal comegou todo um trabalho de
estruturacao, a partir de sua propria organizagio, como também das escolas, para atender as

prerrogativas legais e principalmente para implantar uma gestio democratica e participativa.
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4.5.1 GESTAO DA EDUCACAO
4.5.1.1. ESTRUTURACAO DA EDUCACAO MUNICIPAL

A Lei Organica do Municipio de Manaira trata da EDUCAGAO nos seus artigos 179 a
191-A que dispde sobre deveres, direitos, principios, manutencio dos servigos, gratuidade no
transporte aos estudantes publicos municipais, empreendimento cientificos e a participacdo
popular através dos conselhos como érgios normativos e deliberativos. Estando em

consenéncia com os pardmetros constitucionais conforme o artigo 75da CRFB/SS.

Art. 75 — O ensino publico municipal sera ministrado de acordo com os seguintes
principios constitucionais:

Gratuidade do ensino piblico em estabelecimentos oficiais:

Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;
Igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola;

Pluralismo de ideias e concepgdes pedagdgicas:

Gestdo democratica do ensino pblico, na forma da lei;

Garantia do padrdo de qualidade;

VI. Valorizagdo dos profissionais de ensino, garantindo, na forma da lei, plano de
carreira para 0 magistério piblico, com piso salarial profissional, ingresso exclusivo
por concurso publico de prova e titulos, assegurado o regime juridico Gnico

No Plano Plurianual do Municipio previsto para o periodo de 2014 & 2017, percebe-se
que a Educagdo ¢ tratada como prioridade se comparado as despesas que envolve os outros

setores, ficando atrds apenas para a Satide em termos de investimento financeiro.

O Conselho Municipal de Educagdio foi instituido pela Lei n°216 de 02 de julho de
2001, tendo como objetivo fundamental assegurar aos grupos representativos da comunidade
o direito de participar da definigio das diretrizes da Educagdo do Municipio, concorrendo
para clevar a qualidade dos servigos educacionais. Esta Lei traz em seu Art 3° as

competéncias e atribuicio do CME, a saber:

Art. 3°. Compete ao CME:
1 - assessorar a Secretaria Municipal de Educagio na formag@o de politicas e planos
educacionais;
IT - aprovar e implementar o Plano Municipal de Educagio;
III — acompanhar o levantamento anual da populagio em idade escolar e propor
alternativas para seu atendimento;
IV- zelar pelo cumprimento da legislagio aplicavel a Educagio e ao Ensino e emitir
parecer que, legalmente, lhe couberem:
V — elaborarRegimento Interno do CME e reforma-lo quando se fizer necessario;
VI- pronunciar-se sobre a criagio e autoriza¢do do funcionamento das escolas
localizadas no dmbito do municipio; [}ﬂ?

rf{'r 1’," wig A —



VII- fazer o acompanhamento das transferéncias e aplicagdes dos recursos
repassados para Educagao do municipio;
VIII- elabora normas complementares para o sistema de ensino do municipie,

O CACS/FUNDEB foi instituido pela Lei n° 296 de 26 de fevereiro de 2007, possui
regimento interno e sua composi¢ao estd em vigéncia até 2017. Temos também o Conselho de

Alimentagio Escolar instituido pela Lei 210 de 19 de margo de 2001, compete ao CAE:

o TFiscalizar e controlar a aplicagio dos recursos federais transferidos a conta do
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar;

o Orientar o érgdo municipal responsavel pela aquisicio de insumos para o Programa
Nacional de Alimentagio Escolar, com prioridade para os produtos da regido;

o Zelar pela qualidade dos produtos em todos os niveis, desde a aquisicdo até a
distribuicdo, sempre em observagdo as praticas higiénicas e sanitarias;

o Colaborar na elaboraco dos cardapios da merenda escolar, considerando os habitos
alimentares municipais, sua vocacdo agricola e dando preferéncia aos produtos
primarios;

o Acompanhar e avaliar o servigo de merenda escolar nas unidades escolares;

o Promover a integracdo de institui¢des, agentes de comunidade e 6rgaos publicos, com
o propésito de auxiliar a equipe da Prefeitura responsavel pela execugdo do Programa
Nacional de Alimentag@o Escolar quanto ao planejamento, acompanhamento, controle
e avaliacdo da prestacdo dos servigos de merenda escolar;

o Realizar estudos e pesquisas de impacto da merenda escolar, entre outros de interesse
deste Programa;

o Analisar, emitindo parecer conclusivo, as prestagdes de conta do Plano Nacional de
Alimentacdo escolar encaminhadas pelo Municipio, que deverdo ser enviadas
aoFNDE ao final do exercicio;

e Apreciar e votar, em sessdo aberta ao piblico, o Plano de Agdo da Prefeitura sobre a
gestdo do Programa de Merenda Escolar no inicio do exercicio letivo;

« Divulgar a atuagio do CAE, com organismo de controle social e de apoio a gestdo
municipalizada do Programa de Merenda escolar;

o Zelar pela efetivagio e consolidagdo da descentralizagdo do Programa da Merenda
Escolar no ambito do Municipio;

e Oficiar ao FNDE qualquer irregularidade que chegar ao seu conhecimento, sob pena

de responsabilidade de seus membros;



Os conselhos funcionam, na sede da Secretaria Municipal de Educagdo — PB, cada
Escola Municipal da zona urbana possui seu proprio Conselho Escolar, assim como cinco
escolas da zona rural, sendo que as demais tem como entidade mantenedora a prefeitura

municipal.

O Plano de Cargos, Carreira ¢ Remuneragio do Magistério do Municipio de Manaira -
PCCR, lei n° 011 de 05 de janeiro de 2010, é fruto de um profundo processo de debate entre
representantes das categorias que compdem a educagdo municipal ¢ do poder executivo. O

PCCR contou com a orienta¢do da Secretaria Municipal de Educagio de Manaira — PB.

Seu maior mérito ainda reside no fato da sua construgdo coletiva e democratica,
alinhado com os interesses dos profissionais de educagdo e dentro da realidade do municipio.
Com pouco mais de 04 anos, 0 PCCR do municipio ¢ considerado um marco na educag@o,
necessitando num futuro breve ser revisitado para corrigir algumas questdes pontuais
observadas pelos que fazem a educagdo municipal. De uma forma geral, os vencimentos dos
profissionais de educagdo vem sendo atualizados anualmente, conforme antincio de reajuste

salarial realizado pelo poder executivo.

O municipio ndo dispde de estatuto proprio para o magistério, uma vez que 0 seu
PCCR contempla os principios e diretrizes do Estatuto dos Servidores Publicos Municipal,
Lei n° 277/2006 de 06 de janeiro de 2006, os critérios de acesso aos cargos do magistério
estdo regulamentados através do proprio PCCR que em seu artigo 11 diz “O ingresso na
carreira dos profissionais da educagdo dar-se-a por concurso publico de provas e titulos,

devendo ocorrer na referéncia I da classe inicial de cada cargo.”.

De acordo com a Lei 112, 05 de abril de 1990 que define a Estrutura Administrativa
da Prefeitura Municipal de Manaira e d4 outras providencias, a seguinte estrutura

organizacional da Secretaria Municipal de Educagio:
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ORGANOGRAMA DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA CIDADE DE
MANAIRA-PARAIBA.

| | pm—

Sec. de Educag¢ao
Culturs e Desportos

Sec. de Agricullura e

O municipio de Manaira integra a 11* Gerencial Regional de Ensino, possuindo uma
relagdo de colaboragdo com a mesma bem como a Secretaria de Estado da Educago em busca

de se obter equidade na educacdo prestada no territério municipal de Manaira/PB.

4.5.1.2 ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DA EDUCACAO MUNICIPAL

Todas as escolas (municipal, estadual e privada), com 0s respectivos niveis —
Educacdo Basica (Educag@o Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio) e Educacio
Superior (Graduagdo). As modalidades de ensino ofertadas pelo municipio de Manaira /PB
integram as redes (Municipal, Estadual, e Privada), sendo que na Rede Municipal é ofertado
as modalidade Educac¢do Infantil, Educagdo Fundamental Anos Iniciais e Finais, Educaco de
Jovens e Adultos Anos Iniciais , 2 Rede Estadual oferece Educagio Fundamental Anos
Iniciais e Finais, Ensino Médio, Educagdo de Jovens e Adultos Fundamental e Médio. As
Escolas da Rede Municipal de Ensino estdo localizadas, em sua maioria, na zona rural com
intuito de melhor atender os moradores das localidades, oferecendo também Unidade de
Ensino em algumas comunidades da Zona urbana. No entanto, as comunidades rurais que ndo
possuem Unidades Escolares justificam-se por ndo apresentarem demanda suficiente, sendo

os alunos direcionados para outras localidades ou até mesmo para a sede do municipio,
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através de transporte escolar devidamente regulamentado e fiscalizado pelo setor competente,

cujo acesso ¢ feito por meio de estradas vicinais.

Quanto as escolas da rede estadual, as mesmas estao localiza-se sua maioria na zona
urbana, ainda existindo uma na comunidade rural, que oferece o Ensino Fundamental IT e a

extensio do ensino médio .

Quanto as estruturas das escolas localizadas no municipio ha Escolas de pequeno,

médio e grande porte em todas as redes, modalidades e niveis de ensino.
Conforme Tabelas:

TABELA 23 - NUMERO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO POR

LOCALIZACAO — REDE MUNICIPAL - 2014
Educacao Infantil Ensino Fundamental Sub-total

Urbana | Rural | Subtotal Urbana Rural | Subtotal Urbana Rural | Subtotal

2 02 1 26 27 | 03 26 29

As Escolas da Zona Rural funcionam os dois segmentos de ensino: Educacéo Infantil e
Ensino Fundamental.de forma multisseriada e multietapa.

TABELA 24 - NUMERO DOS ESTABELECIMENTOS ESCOLARES DE
EDUCACAO BASICA DO MUNICIPIO DE MANAIRA, POR DEPENDENCIA
ADMINISTRATIVA E NIVEIS DE ENSINO.

Dependéncia Administrativa
Niveis de Ensino Estadual Municipal Particular
2010 2013 2010 2013 2012 2013
Educagdo Creche 1 1 - -
Infantil
Pré-escola 1 1 - -
Anos Urbano 2 1 1 1 - -
. Iniciais
Ensino Rural 1 1 30 27 - -
Fundamental
Anos Urbano 2 1 1 1 - -
e ¥




Finais Rural 1 1 1 1 - -

Ensino Médio 2 1

TOTAL 08 05 35 32 - -

Estas informagdes, portanto, vao fornecer uma visdo panoramica da oferta do ensino

no municipio, considerando todas as redes ¢ a localiza¢do.

4.5.1.3 APOIO AO EDUCANDO

O municipio executa 0 Programa do Livro Didatico que tem por objetivo prover as
escolas publicas municipais de ensino fundamental com livros didaticos e acervos de obras
literarias, obras complementares e dicionarios. E executado em ciclos trienais alternados.
Assim, a cada ano o FNDE adquire e distribui para o municipio de Manaira, livros para todos
os alunos e repde e complementa os livros reutilizdveis para outras etapas. Conforme presa o
Programa em nivel Nacional, sdo reutilizaveis os seguintes componentes: Matematica, Lingua
Portuguesa, Historia, Geografia, Ciéncias, Fisica, Quimica ¢ Biologia. Os consumiveis s30:
Alfabetizagdo Matematica, Letramento e Alfabetizagdo, Inglés, Espanhol, Filosofia e
Sociologia. O municipio apds a aquisi¢do dos referidos livros e distribuigdo aos alunados
promove o Dia “D” de Conservagdo do Livro Didatico onde em um trabalho de
conscientizagdo e sensibilizagdo os alunos recobrem todos os livros com papel adesivo

incentivando assim sua conservagao.

O Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE) no municipio funciona da
seguinte forma: o municipio recebe recursos financeiros transferidos pelo FNDE em 10
parcelas, que sdo complementares, sendo a contrapartida advinda da prefeitura municipal e

30% destes recursos sao utilizados na aquisi¢@o de produtos do empreendedor rural.

Anualmente, é feito o cardapio especifico por um nutricionista RT, respeitando o
habito alimentar local e cultural, atendendo as necessidades especificas, em seguida
¢ realizado o processo licitatorio para compra dos géneros alimenticios, bem como a
chamada publica para compra dos produtos da agricultura familiar. Apds a
homologacado, os pedidos passam a serem feitos mensalmente, sendo enviados para
o setor de compras, e este fica responsivel por entregar aos fornecedores
autorizados.

Os fornecedores fazem a entrega dos géneros solicitados no almoxarifado da
merenda escolar, ja que o municipio trabalha de forma centralizada, ou seja, esse
setor responsabiliza-se por fazer a distribuigio da mere/ndi por escola. Os géneros
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alimenticios ndo pereciveis sio entregues mensalmente em cada escola e ficam
armazenados nas dispensas da propria institui¢do, ja os alimentos pereciveis sdo
entregues semanalmente. Aqueles que ficam estocados no almoxarifado sdo
armazenados em freezers, geladeira e em locais especificos. O controle social do
Programa ¢é exercido pelo Conselho de Alimentagdo Escolar (CAE).

O cardapio ¢ elaborado por um nutricionista, atendendo as necessidades especificas e
o habito local e cultural. A quantidade dos géneros alimenticios solicitados ¢ feita com base
em um per capita individual e calculado em cima do nimero de alunos disponibilizados por
cada escola, garantindo assim que a quantidade distribuida seja suficiente para os alunos
matriculados. Ha nutricionista para fazer o acompanhamento nutricional dos estudantes, no
entanto, o niimero insuficiente deste profissional impede que haja um acompanhamento mais
especifico. Até o presente momento, a merenda vem sendo aceita pelos alunos, apesar de no

ano em curso ndo ter sido feito nenhum teste de aceitabilidade.

Ha diferenca no cardépio da zona urbana para zona rural, mas esta diferenga ndo tem
prejuizos nutricionais. E a mesma existe devido a dificuldade para entrega de alguns géneros
na zona rural, bem como a nfo garantia de seguranga alimentar, podendo haver contaminacao,

e para ndo correr este risco, optou-se por algumas modificagdes.

Em se tratando do desenvolvimento do transporte escolar dos estudantes da rede
pliblica municipal de ensino, desenvolvemos o Programa Caminho da Escola, através de uma
frota de 04 (quatro) 6mibus e o Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar
(PNATE). Através de licitagdo a Prefeitura Municipal de Manaira, contratou 13 carros, em
carater de emergéncia seguindo orientaggo do Novo Cédigo de Transito Brasileiro através de
sua Resolugdo 82, conta com 13 (treze)lv,eiculos entre Camionetes, ¢ F4.000, onde todos os
veiculos passam por vistoria minuciosa fgaﬁzagﬁ.o pelo setor de Transito, possuindo FAIXA
ESCOLAR PADRAO nas laterais, frente e traz do veiculo. Cada motorista assina um Termo
de Responsabilidade pelo transporte seguro dos alunos, onde qualquer problema na prestagao

de servico fica a Prefeitura Municipal apta a dispensar o veiculo e contratar um novo.

4.5.1.4 ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO

O curriculo das escolas municipais que compdem a rede municipal de ensino, foi
elaborado partindo da realidade as necessidades dos educandos € levando em as referencias

nacionais para a educagdo basica e 0 PNAIC — Plano Nacional de Al/fabetiquﬁo na I[dade
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Certa. A equipe de elaboragdo formada por professores, coordenador pedagégico,
supervisores, orientadores educacionais, pais de alunos, e o conselho municipal de educacio

tendo como base legal a Lei de Diretrizes e Base da Educacio Brasileira Lei 9394/96. .

Quanto aos projetos politicos pedagégicos, cada escola elaborou o seu com base nas
realidades especificas das escolas e de forma coletiva com base legal na LDB 9394/96 para
que acontecesse essa construcdo foi oferecida uma formagio e orientagdo, que viabilizou a

construcao.

Na elaborag@o do projeto aconteceu o envolvimento de todos os segmentos da escola —
professores, diretores, técnicos, pais, alunos e representantes da comunidade em que a escola

esta sugerida.

Mediante todo esse processo, a construgdio teve o acompanhamento sistematico do

coordenador pedagégico assessorando todo o trabalho.

Em harmonia com os projetos politicos pedagégicos da escola o planejamento ocorre
com a assisténcia da secretaria, da coordenagdo pedagdgica e supervisdo. Geralmente é feito
uma sondagem sobre os contetidos trabalhados no ano anterior para se planejar os contetdos
previstos para o ano letivo em curso. Tudo acompanhado pelo supervisor escolar lotado na

escola para avaliar se as competéncias e as metas quantificadas foram alcangadas.

A equipe técnica da Secretaria Municipal da Educacdo oferece com regularidade
orientacdo para o trabalho pedagdgico nas escolas, a partir da divulgacio de diretrizes e
procedimentos por meio de acompanhamento sistematico e orientagdo através de
planejamentos didaticos pedagégicos ocorridos semanalmente em cada escola, bem como
encontros denominados de paradas pedagégicas a cada semestre. Os planejamentos sdo
previamente organizados e articulados com o Coordenador Pedagégico do municipio e com
os diretores das escolas para que assim os professores participem de maneira organizada e

articulada com os seus colegas.

Os contetdos dos curriculos que as escolas desenvolvem estio atualizados e
condizentes com as diretrizes curriculares em vigéncia, estio organizados de forma
sequencial, de modo a que os professores possam saber quais os conteudos trabalhados, nos

anos anteriores € assim melhorar a aprendizagem dos alunos da rede.

As dificuldades enfrentadas pela orientagdo pedagégica sdo a resisténcia do professor

em tornar sua pratica mais flexivel e a assiduidade das familias na escola.
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A Secretaria Municipal da Educagio oferece, continuamente, capacitacdes e
formagbes com assessoria contratada pelo municipio para construir os projetos politico
pedagogico, os planos de agdes e quaisquer outros projetos do cotidiano da escola.

O tempo utilizado pelos coordenadores pedagogicos e professores tem sido respeitado
conforme lei municipal de 30 horas, sendo distribuidas da seguinte forma: 20 horas em sala de
aula com os alunos, 5 horas de planejamento de atividades entre os profissionais e 5 horas de
atividades extra sala (casa ou datas comemorativas). Consideradas suficientes e eficientes

para a realizacdo das atividades propostas para o ano letivo.

Todas as escolas possuem regimento interno em comum que foi elaborado com a
participacdo de todos os seguintes segmentos — direcdio, funcionarios, pais e alunos — tendo
sido norteados pela coordenagdo pedagégica e analisado, periodicamente, para as devidas

corregdes ou reformulagdes.

Com a ajuda da Secretaria Municipal de Educagéo e sua Coordenacio Pedagogica, as
escolas da rede aplicam testes de leitura e escrita com ficha de avaliagdo individual durante

algumas vezes no ano letivo e, assim, observar o desempenho individual de cada um.

4.6.1 GESTAO NAS UNIDADES ESCOLARES

A legislagdo brasileira determina o principio de “gestdo democrética do ensino
publico, na forma da lei” (Art. 206, inciso VI). Baseado nesse principio descreveremos como
ocorre a gestdo das escolas municipais de Manaira/PB. Falar em gestio das unidades
escolares € falar da vida da escola, uma vez que o gestor tem papel fundamental na dindmica
de trabalho que acontece em sua instituigdo. Esse campo de atuacdo pode ser analisado com
0s que vivenciam a escola, considerando as seguintes questdes: ha uma resisténcia em aceitar
ocupar o cargo de presidente, no entanto, os conselhos sdo atuantes: os projetos escolares
acontecem de acordo com a demanda e necessidade da Unidade Escolar; cada escola possui
sua autonomia para decidir sobre seus esquemas de trabalho, métodos preferidos, aquisicdo de

equipamentos e materiais preferidos ou conforme necessidade.

A Secretaria  Municipal de Educagio em parceria com o MEC oferece,

constantemente, formagdo continuada para os profissionais do magistério e para os gestores
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escolares. As escolas dispdem de normas e procedimentos administrativos bem definidos
como regimento interno escolar e Projeto Politico Pedagdgico que sdo construidos e
apresentados em encontros periddicos para os servidores € alunos da Unidade Escolar, onde

sdo apresentados os direitos e deveres de todos.

Atualmente, as escolas municipais da rede ndo possuem grémios estudantis, tendo as
iniciativas e reivindicagdes gerenciadas pelos Conselhos Escolares. As escolas fazem
programacdo de eventos comemorativos € de integracdo com a comunidade como feiras,
exposigdes, festivais, excursdes, atividades esportivas e de recreagdo, porém ndo possui um
calenddrio que universalize o evento a todas as escolas, podendo as mesmas elaborar

conforme entendimento com a equipe de servidores e Secretaria de Educagéo.

4.6.1.1 INSTALACOES FiSICAS E MATERIAIS NAS UNIDADES ESCOLARES

Os prédios das escolas da rede municipal de ensino de Manaira/PB s3o bem
conservados e tém aparéncia atrativa, no inicio de cada ano letivo ¢ realizada limpeza e
pintura dos prédios, como também pequenos reparos € adequagdes estruturantes, com objetivo

de proporcionar um maior conforto para toda a comunidade escolar.

As Unidades Escolares localizadas na zona urbana dispdem de sistema de
abastecimento de 4gua para as atividades diversas e bebedouros com agua refrigerada para o
consumo. Enquanto que a maioria das escolas da zona rural ndo sdo contempladas com esse
fornecimento. A maioria possui salas de aulas suficientes para todas as turmas, biblioteca em
90% das Unidades Escolares dispde de espago de apoio para os professores, para as criangas €

adolescentes, banheiros com acessibilidade e em condicdes higiénicas de uso.

As Unidades Escolas sao atendidas pelo Programa PNLD que disponibiliza livros
para todas as disciplinas e alunos, outros materiais de apoio pedagdgico sdo
adquiridos com recursos do PDDE, PDE.

Ha equipamentos audiovisuais e de informatica nas escolas tais como: TV, projetor
multimidia, computador, laboratério de informatica do Proinfo , CD’s, microsisten
etc, com acesso a todos os professores e alunos, guardados em locais apropriados
para seu uso e seguranga.

4.7.1. VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
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Em um planejamento estratégico da educacdo, os recursos humanos merecem uma
atencdo especial, havendo a necessidade de gerenciamento de recursos para a qualificagdo e
valorizagdo dos profissionais da educacdo. A acdo pedagdgica ndo € isolada, mas uma
interagdo constante entre necessidades e possibilidades de constru¢do de conhecimento pelos
alunos, sendo fundamental a intervengdo do professor. Aliada ao compromisso com o0

trabalho, uma maior qualificag@o do professor produzird, certamente, melhores resultados.

Deve-se fazer referéncia, a iniciativas do municipio para elevar o nivel de qualifica¢@o
de seus profissionais, através da promogio de oportunidades para habilitar os leigos e para
assegurar o desenvolvimento de processos de formacgdo continuada para todos os profissionais
— cursos, seminarios, palestras e acompanhamento pedagdgico regular do trabalho dos

profissionais nos seus locais de trabalho.

Sabe-se que a legislagdo educacional em vigor, estabelece o nivel superior em
licenciatura plena para o professor da Educa¢do Bésica, principalmente para aqueles que
ensinam do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental e os que atuam no Ensino Médio e
Magistério e Licenciatura em Pedagogia, para os professores que atuam na educagio infantil e

anos iniciais do Ensino Fundamental.

As metas do PME preveem a complementagio da formagéo do professor da Educagio
Infantil em nivel superior. No municipio a maioria dos professores da educacdo infantil ja
possuem a formagdo especifica para esta etapa de ensino. Diante disso compete a Secretaria
Municipal de Educag@o procurar incentiva-los, para que os mesmos possam estar em

constante busca do aperfeigoamento e assim melhorar sua pratica pedagogica.

A valorizagio do profissional de educag@o implica também na garantia de piso salarial

compativel a sua formacao, independentemente do nivel de ensino em que atua.

Uma caracterizagdo da situagdo existente no municipio € imprescindivel para a
proposi¢do de agdes futuras que favoregam um melhor desempenho docente, incluindo
melhores condigdes de trabalho, a exemplo, da melhoria da estrutura das escolas, aquisicio de
recursos pedagoégicos, melhor distribuigio da carga hordria de trabalho, equilibrando

horas/aula em relagdo ao tempo destinado as horas/atividade.
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TABELA 25 - FUNCOES DOCENTES POR LOCALIZACAO E FORMACAO -
REDE MUNICIPAL EM 2014

Nivel de Ensino Func¢des Docentes
CM |CESP |(CAIC |C/GRA |C/EM | C/NM | S/EM | TOTAL
LEGENDA PARA FUNCOES DOCENTES: CM - COM MESTRADO; C/ESP- COM
ESPECIALIZACAOQ; C/LIC - COM LICENCIATURA; C/GR - COM GRADUACAQ; C/EM - COM
ENSINO MEDIO; C/NM - COM NORMAL MEDIO; S/EM - SEM ENSINO MEDIO;

Regular — Creche 03
Regular - Pré-Escola 02 03
Regular - Anos Iniciais o7 27 11

do Ensino
Fundamental

Regular -Anos Finais 08 14

do Ensino
Fundamental
FONTE: SECRETARIA DE MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Segundo a tabela 25, verifica-se que a formag#io de alguns professores nio é
compativel a fungéo exercida, ja que 43 professores possuem licenciatura , 17 Curso Normal
Meédio. Dessa forma, ¢ imprescindivel a necessidade da formacio em nivel de licenciatura ou
Pedagogia, formagado necessaria ao exercicio docente para as séries finais e iniciais do Ensino

Fundamental, respectivamente.

Em 2014, entre 75 professores que compunham o quadro do magistério, 15 .possuem
curso de p6s- graduagdo. Considerando que a realidade local ainda estd com um indice baixo
de profissionais com a referida formagdo uma vez que o percentual proposto pelo PNE ¢

atingir os 50%.

O municipio, parcialmente, vem cumprindo as determinagdes expressas tanto no Plano
de Cargos Carreira ¢ Remuneragdo dos Profissionais da Educacio como no Estatuto do
Magistério, no entanto, sdo necessarias algumas alteragdes para garantir melhores condigdes

de trabalho, promover a valorizag&o profissional, assegurando direitos e deveres.

Conforme os dados expostos, a valorizagio dos profissionais da educagio por meio de
uma equiparag¢do salarial com outros profissionais com mesmo nivel de formacdo, passara
pela elevagdo do Piso Salarial Nacional com a devida complementagio da Uniio, para que

este municipio possa executé-lo.




Além dos professores, a educagio também & composta por técnicos e auxiliares que
juntamente com os docentes fazem a educagio acontecer. Dessa forma, no planejamento da
educacdo, é fundamental considerar que a agdo pedagbgica ndo é uma atividade isolada, mas

fruto de uma interagio que envolve varios profissionais.

Outro aspecto imprescindivel no ambiente escolar é a gestdo democratica, que neste
municipio se concretiza através da atuacdo do Conselho Escolar, abrindo espaco para a

discussdo e tomada de decisdo.

As tabelas 26 e 27 ajudario, a visualizar o quadro de profissionais em educacio que a

rede municipal dispde atualmente.




TABELA 26 PROFISSIONAIS EM EDUCACAO, POR NIVEL DE ESCOLARIDADE

NA REDEMUNICIPAL EM 2014
Cargo Fundamenta | Fundamental I | Ensino Médio Ensino Especializ
11 Superior agio
Completo | Comple | Incomp Comple | Incomp | Magist Comp | Incomp
to leto to leto ério leto leto
Merendeira 20
Guarda/ 03
vigilante
Agente 20 04
Administrati
vo/
Secretario
Diretor 04
Diretor 15 05
adjunto
Supervisora 04 04
Auxiliar de 20 10 02
Servigos
gerais

FONTE: SECRETARIA DE MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Além de professores e supervisores, os demais profissionais da educacio devem estar

devidamente preparados para o exercicio de suas fungdes, havendo a necessidade da oferta de

cursos de capacitacio e aperfeicoamento, a fim de que atuem eficazmente no ambiente

escolar. O que nZo tem sido realizado continuamente.




TABELA 27. PROFISSIONAIS EM EDUCACAO, POR SITUACAO FUNCIONAL NA

REDE MUNICIPAL EM 2014.
Cargo N° Situagdo Funcional
total
Servidor Concursado Contrato Terceirizado Outro
Piblico 50 Temporiric
CLT
25
Professor 75 75
Diretor 04 04
Aux.Serv.Gerais 32 32
Supervisor 08 08
Merendeira 20 20
Vigilante 03 03
Ag. Adm. 24 24
Coordenador 01 01
Orient. Educ. 11 11
Dir. Depart. 02 02
Nutricionista 01 01
Sec. Mun. Educ. 01 01
Motorista 03 03

FONTE: SECRETARIA DE MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Segundo as informagdes coletadas, ainda ndo ha o nimero de funcionarios suficientes
para atender a demanda a exemplo do atendimento psicoldgico insuficiente realizado pelos
nucleos(CRAS e CREAS) de atendimento especializado estar responsavel pelo atendimento
de toda a rede municipal. Quando seria necessaria uma equipe multidisciplinar para as

unidade de ensino.

A analise das tabelas 25 e 26, € de suma importdncia para que o municipio possa
planejar agdes de formacdo continuada e em servigo, para os demais profissionais. Nesse
sentido, o ideal ¢ que se tenha no quadro do servigo publico, servidores efetivos, de forma a
viabilizar o retorno dos investimentos feitos com a formag#o ao longo do tempo, e a garantia

da qualidade dos servigos prestados.
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TABELA. 28- PROFISSIONAIS EM EDUCACAO, POR TEMPO DE SERVICO DE

REDE MUNICIPAL EM 2014.
Tempo de servico
Cargo OaSamos |5 a 1010 a 15[15 a 2020 a 25|25 a 30| Acima
anos anos anos anos anos de 30
anos
Supervisor 08
Professor 20 10 05 31 12 17
Agente Adm. 04 10 10
Auxiliar de | 05 05 05 07 09 01
Servico
Vigia 02 01
Merendeira 05 05 05 05
Coordenador 03
Nutricionista 01
Motorista 02 01
Diretor 02 02
Diretor 02
departamento
Sec. Municipal 01
da Educacdo

FONTE: SECRETARIA DE MUNICIPAL DE EDUCACAO.

A tabela 28, evidencia a importncia de se estabelecer Planos de Cargos e Carreiras,
que atendam a todas as categorias de modo a incentivar a permanéncia dos profissionais no
quadro piiblico, como também a devida qualificagdo para melhor atuagdo. E ainda, o0 gozo de
direitos, como a aposentadoria. E importante ressaltar a necessidade de se fazer novos
concursos considerando que a maioria dos profissionais inseridos no periodo de 0 a 5 anos

tratam-se de contratados.

4.8.1 RECURSOS FINANCEIROS PARA A EDUCACAO NO MUNICIPIO

Ultimo item do diagnéstico que fundamenta as decisdes do PME ¢ a analise dos
recursos financeiros aplicados na educagdo pelo governo municipal. Esses dados,vao fornecer
uma visdo das possibilidades de realizagdo das agdes necessarias para melhorar o quadro

educacional do municipio.

Buscou-se informagdes nos balangos anuais da Prefeitura, aprovados pela Camara de
Vereadores, a fim de conhecer o nivel de comprometimento orgamentario com a educagao no

municipio. Para isso, foi consultado o Plano Plurianual (PPA) e Lei Orgamentaria Anual

(LOA). —~



Essas informagdes servirdo de pardmetro para a formulagdo das metas do plano ao

longo dos 10 (dez) anos, e, para fazer uma adequada previsdo de recursos, de acordo com as

possibilidades or¢amentarias.

TABELA 29. OUTRAS RECEITAS VINCULADAS COM O SETOR EDUCACIONAL
DO MUNICIPIO DE MANAIRA - PB, ADMINISTRADAS PELA PREFEITURA.

2010/2013

Ano Alimentacao Transporte Convénios Outras Total

Escolar Escolar Receitas

(FNDE) (FNDE)
2010 | 55.280,00 22.320,05 105.913,00 4.082417,06 4.265.930,11
2011 | 60.550,00 25.120,12 85.200,00 4.661410,13 4.832.280,25
2012 | 65.600,00 28.320.60 250.000,00 5.340.515,24 5.684.435.84
2013 | 76.280,00 34.858,26 41.940 5.899.726,98 6.052.805,24

TABELA 30 - RECURSOS APLICADOS EM EDUCACAQO PELO GOVERNO
MUNICIPAL DE MANAIRA, POR NiVEL OU MODALIDADE DE ENSINO

2010/2013.
Ano Ed. Ensino Ensino EJA Outros Total
Infantil Fundamental Médio (UAB)
2010 492.301,12 2.684.905,25 B 25.802,00 - 2.218.406,13
2011 498.054.25 2.845.085,08 - 36.045,12 - 3.399.184.45
2012 565.203,95 3.405.815,98 - 40.812,44 - 4.011.832,67
2013 661.236,89 3.849.508,40 - 49.642,73 - 4.560.388,02

FONTE: SECRETARIA DE MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Foi necessario também, conhecer as despesas com educacdo no municipio por
categoria econdmica e elemento de despesa, favorecendo a identificagio de lacunas e
insuficiéncias de recursos para atendimento as prioridades, assim como para a busca de

equilibrio no planejamento em longo prazo e nos proximos orgamentos.
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5 ANEXO

METAS E ESTRATEGIAS
META 1: Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criangas de 04
(quatro) a 05 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 03 (trés) anos até

o final da vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS:

1.1) garantir o atendimento a Educagdo Infantil, tendo como meta de expansdo a construgao
de dois CREI do PROINFANCIA TIPQO B, segundo padrio nacional de qualidade
considerando as especificidades locais em regime de colaboragdo entre a Unido, o Estado € 0

Municipio, sendo um até o terceiro ano de vigéncia deste PME e o outro até o sexto ano;

1.2) construir como meta de expansdo uma creche do PROINFANCIA TIPO B segundo
padrio nacional de qualidade considerando as especificidades locais em regime de

colaboragdo entre a Unido, o Estado e o Municipio até o final da vigéncia deste PME;

1.3) garantir que até o final da vigéncia deste Plano, seja inferior a 10% (dez por cento) a
oriundas do quinto de renda familiar per capita mais elevado ¢ as do quinto de renda familiar

per capita mais baixo;

1.4) realizar, a cada 02 (dois) anos, em regime de colaborac@o Secretaria Municipal de Satde
e Secretaria Municipal de Agdo Social, levantamento da demanda por creche para a populagao
de até 03 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda

manifesta;

1.5) estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos € prazos para

defini¢do de mecanismos de consulta publica da demanda das familias por creches;

1.6) manter e ampliar em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, e respeitadas as

normas de acessibilidade, programa nacional de construg@o e reestruturagdo de escolas, bem

.l
(4



como de aquisigio de equipamentos, visando a expansio e a melhoria da rede fisica de

escolas publicas de educacao infantil;

1.7) implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliacdo da educacdo infantil, a ser
realizados a cada dois anos, com base em pardmetros nacionais de qualidade, a fim de aferira
infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condigdes de gestdo, 0s TECUrsos pedagégicos, a

situac@o de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

1.8) garantir, a partir do primeiro ano de vi géncia desse Plano, oferta de matriculas gratuitas
para criangas de 0 (zero) a 03 (trés) anos e de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos em creches e

Instituigdes de Educacio Infantil certificadas como entidades escolar da rede publica;

1.9) assegurar, no primeiro ano de vigéncia desse plano, que todos os docentes da Educagdo
Infantil tenham formacdo inicial (habilitagdo em Pedagogia), e, continuada dos (as)
profissionais da educagéo infantil, garantindo o atendimento por profissionais com formagao

superior em parceria com a unido, o estado e a universidade;

1.10) estimular a articulagdo entre pos-graduagdo com Universidades Estaduais e Federais,
niicleos de pesquisa e cursos de formago para profissionais da educacdo, de modo a garantir
a elaboracdo de curriculos e propostas pedagégicas que incorporem os avangos de pesquisas
ligadas ao processo de ensino-aprendizagem ¢ as teorias educacionais no atendimento da

populagdo de 0 (zero) a 5(cinco) anos;

1.11) fomentar o atendimento das populagdes do campo na educacdo infantil construindo até
o final deste PME um Centro Municipal de Educagdo Infantil (CMEI) limitando a nucleacdo
de escolas e o deslocamento de criangas de forma a atender as especificidades das

comunidades rurais, garantido consulta prévia e informada;

1.12) priorizar o acesso 4 educagdo infantil e realizar a partir do primeiro ano de vigéncia
deste PME o atendimento educacional especializado complementar e suplementar aos (as)
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, assegurando a educacdo bilingue para criancas surdas € a transversalidade da

educacio especial nessa etapa da educagdo basica;

1.13) implementar, em carater complementar, programas de orientagdo e apoio as familias,
por meio da articulagdo das éareas de educacdo, satide e assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das criangas de 0 (zero) a S (cinco) anos de idade;
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1.14) preservar as especificidades da educagdo infantil na organizagdo das redes escolares,
garantindo o atendimento da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que
atendam a pardmetros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte,

visando ao ingresso do (a) aluno (a) de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental

1.15) fortalecer o acompanhamento € 0 monitoramento do acesso e da permanéncia das
criangas na educag@o infantil, em especial dos beneficiarios de programas de transferéncia de
renda, em colaboragdo comn as familias e com os orgéos publicos de assisténcia social, satde €

protecdo a infancia;

1.16) promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a educagio infantil, em
parceria com 6rgéos publicos de assisténcia social, satide e protegdo & infancia, preservando o

direito de opgdo da familia em relag@o as criangas de até 3 (trés) anos;

1.17) ampliar o acesso a educagdo infantil em tempo integral para todas as criangas de 0
(zero) a 05 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares para a Educagéo
Infantil;

1.18) preservar as especificidades da educagdo infantil na organizagdo das redes escolares,
garantindo o atendimento da crianga de 0 (zero) a 05 (cinco) anos em estabelecimentos que
atendam a parametros nacionais de qualidade, garantindo também no primeiro ano de
vigéncia desse plano o limite maximo de alunos por sala, de acordo com as diretrizes

municipais, evitando a multietapas.

1.19) assegurar até 2016 que a Educagdo Infantil Municipal tenha definido sua politica
educacional, com base legal nas Diretrizes Nacional para a Educagdo Infantil, na Legislacio

Nacional observando os Referenciais Curriculares Nacionais;

1.20) ampliar os mecanismos de colaboragdo entre as areas de educacdo, saude e assisténcia
social, na manuten¢do, expansdo, integragao, controle e avaliagio do atendimento da
Educagdo Infantil, com a participagdo de especialista, tais como: dentista, fonoaudidlogos,

psic6logos, nutricionistas e assistentes sociais, na rede publica, durante a década.

-\~ MEETA 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagao deb6a

14 anos e garantir que pelo menos 95% dos alunos concluam essa etapa na idade

recomendada, até o Gltimo ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educagéo.
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ESTRATEGIAS:

2.1) a Secretaria Municipal de Educagdo, em articulagdo e colaborago com o Estado, devera,
até o final do 2° (segundo) ano de vigéncia deste PME, elaborar e encaminhar ao Conselho
Municipal de Educagdo, precedida de consulta publica municipal, proposta de direitos €

objetivos de aprendizagem € desenvolvimento para os (as) alunos (as) do ensino fundamental;

2.2) a partir do documento de base nacional que trata 0 § 5° do art. 7° da Lei 13005/2014,

realizar a implantagio dos direitos e objetivos de aprendizagem ¢ desenvolvimento que

configurardo a base curricular municipal do ensino fundamental;

2.3) aprimorar mecanismos para 0 acompanhamento individualizado dos alunos do ensino
fundamental, através de: Fichas de acompanhamento, parceria com a familia, assisténcia

social, conselho tutelar, secretaria de educagdo, entre outros;

2.4) fortalecer 0 acompanhamento € 0 monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como
das situagdes de discriminag@o, preconceitos e violéncias na escola, visando ao
estabelecimento promover condigdes adequadas para 0 Sucesso escolar dos (as) alunos (as),
em colaboragio com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, satude e prote¢do

a infancia, adolescéncia e juventude;

2.5) promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com 6rgaos

publicos de assisténcia social, satide e protegdo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.6) utilizar tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira articulada, a organizagéo do
tempo e das atividades didéticas entre a escola ¢ o ambiente comunitario, considerando as

especificidades da educagdo Especial e das Escolas do Campo;

2.7) disciplinar, no ambito do sistema de ensino, a organizacio flexivel do trabalho
pedagégico, incluindo adequagdo do calendario escolar de acordo com a realidade local, a

identidade cultural e as condi¢des climaticas da regido;

2.8) promover a relagdo das escolas com instituicdes e movimentos culturais, a fim de garantir
a oferta regular de atividades culturais para a livre fruigdo dos (as) alunos (as) dentro e fora
dos espagos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criagéo e difusao

cultural; [ A A



2.9) incentivar a participagao dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades
escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas € as familias,

através de palestras, visitas domiciliares, projetos, eventos culturais, entre outros;

2.10) construir através de discussdes € debates a proposta curricular voltada para realidade do

campo.

2.11) buscar meios de incentivo a participagdo dos pais ou responsaveis na escola € no
acompanhamento das atividades escolares dos filhos, promovendo encontros com oficinas e

palestras.

2.12) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade,
para atender aos filhos ¢ filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater

itinerante;

2.13) oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de estimulo a

habilidades, inclusive mediante certames € Concursos nacionais;

2.14) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas
escolas, interligadas a um plano de disseminacdo do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo nacional, estadual e municipal em parceria com a Secretaria

Municipal de Cultura e Esporte;

2.15) Promover discussdes para elaboragio, estruturagdo da proposta curricular voltada para

realidade do campo;

2.16) buscar meios de incentivo a participagdo dos pais ou responsaveis na escola e no
acompanhamento das atividades escolares dos filhos, promovendo encontros com oficinas €

palestras;

META 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze)
al? (dezessete) anos ¢ elevar, até 0 final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de

matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

ESTRATEGIAS:




3.1) institucionalizar programa nacional de renovagdo do ensino médio, a fim de incentivar
praticas pedagdgicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relagéo entre teoria
e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada,
contetdos obrigatérios ¢ eletivos articulados em dimensdes COmMO ciéncia, trabalho,
linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisicio de equipamentos €
laboratérios, a produgdo de material didatico especifico, a formagao continuada de professores

e a articulagio com instituigdes académicas, esportivas e culturais;

3.2) o Ministério da Educacdo, em articulagdo € colaboragdo com 0s entes federados e ouvida
a sociedade mediante consulta publica nacional, elaborard e encaminhard ao Conselho
Nacional de Educagio - CNE, até o 22 (segundo) ano de vigéncia deste PNE, proposta de
direitos e objetivos de aprendizagem € desenvolvimento para os (as) alunos (as) de ensino
médio, a serem atingidos nos tempos € etapas de organizagao deste nivel de ensino, com

vistas a garantir formagao basica comum;

3.3) pactuar entre Unizo, Estados, Distrito Federal ¢ Municipios, no ambito da instancia

permanente de que trata 0 § 5° do art. 7° desta Lei, a implantagdo dos direitos e objetivos de

aprendizagem € desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do

ensino médio;

3.4) garantir a fruigdo de bens € espagos culturais, de forma regular, bem como a ampliacdo

da prética desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.5) manter e ampliar programas € acdes de corregdo de fluxo do ensino fundamental, por
meio do acompanhamento ir_ldividua,lizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar defasado
¢ pela adogdo de praticas como aulas de reforco no turno complementar, estudos de
recuperagdo e progressao parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira

compativel com sua idade;

3.6) universalizar o Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, fundamentado em matriz de
referéncia do contetido curricular do ensino médio e em técnicas estatisticas e psicométricas
que permitam comparabilidade de resultados, articulando-o com o Sistema Nacional de
Avaliagdo da Educagdo Bésica - SAEB, e promover sua utilizagdo como instrumento de
avaliacdo sistémica, para subsidiar politicas publicas para a educagdo basica, de avaliagdo
certificadora, possibilitando aferi¢do de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora

da escola, e de avalia¢do classificatoria, como critério de acesso a educagdo superior;



3.7) fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a educagdo
profissional, observando-se as peculiaridades das populagdes do campo, das comunidades

indigenas e quilombolas e das pessoas com deficiéncia;

3.8) estruturar e fortalecer o acompanhamento € 0 monitoramento do acesso e da permanéncia
dos e das jovens beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda, no ensino médio,
quanto a frequéncia, a0 aproveitamento escolar e 4 interagdo com o coletivo, bem como das
situagdes de discriminacdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploragdo do
trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboragdo com as familias € com 6rgaos

publicos de assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e juventude;

3.9) promover a busca ativa da populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola,
em articulagdo com os servigos de assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia ¢ a

juventude;

3.10) fomentar programas de educag@o e de cultura para a populagio urbana e do campo de
jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com qualificagdo
social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo

escolar;

3.11) redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem como a
distribuigdo territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a demanda, de

acordo com as necessidades especificas dos (as) alunos (as);

3.12) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a qualidade, para

atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante;

3.13) implementar politicas de prevengao a evasio motivada por preconceito ou quaisquer

formas de discriminaco, criando rede de protegao contra formas associadas de exclusao;
3.14) estimular a participagdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnoldgicas e cientificas.

META 4: Universalizar, para a populagio de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, o
acesso a educago basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na
rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou Servigos especializados, publicos ou conveniados até o

final da vigéncia desse PNE , em parceria com a Unido.



ESTRATEGIAS

4.1) apoiar a alfabetizacio das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades,
inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade

temporal

4.2) garantir em parceria com a Unido ¢ 0 estado e Universidades, a educagdo em tempo
integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando
atendimento educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de

recursos multifuncionais da propria escola ou em instituigdes especializadas;

4.4) contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educacio Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB, as matriculas
dos (as) estudantes da educacdo regular da rede piblica que recebam atendimento educacional
especializado complementar ¢ suplementar, sem prejuizo do computo dessas matriculas na
educacio bésica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado,
na educagio especial oferecida em instituigoes comunitarias, confessionais ou filantrépicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuagio exclusiva na

modalidade, nos termos da Lei no 11.494, de 20 de junho de 2007,

4.5) promover em parceria com a Unido, estado e universidades, no prazo de vigéncia deste
PME, a universalizagdo do atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias de
criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ¢
altas habilidades ou superdotago, observado o que dispde a Lei no 9.394, de 20 de dezembro

de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional;

4.6) implantar, em regime de colaboragdo com a Unido, 0 Estado e as universidades ao longo
deste PME, salas de recursos multifuncionais e fomentar a formacdo continuada de
professores e professoras para o atendimento educacional especializado nas escolas urbanas ¢

do campo; assegurando a permanéncia;

4.7) garantir junto da Unido, atendimento educacional especializado em salas de recursos

multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados, nas

.
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formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio, matriculados na rede publica
de educagio basica, conforme necessidade identificada por meio de avaliagdo, ouvidos a

familia e o aluno,

4.8) Garantir a criagdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria,
articulados com instituicdes académicas e integrados por profissionais das areas de saude,
assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar 0 trabalho dos (as) professores da
educacdo basica com os (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo em regime de colaboragdo com a Unido

e as universidades;

4.9) Criar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas escolas publicas
municipais, para garantir o acesso e a permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia por
meio da adequagdo arquitetdnica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizacdo de
material didético proprio e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no
contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificagdo dos (as)
alunos (as) com altas habilidades ou superdotagdo em regime de colaboracdo com a Unido e

as universidades;

4.10) garantir em regime de colaboragdo com a Unido a oferta de educac@o bilingue, em
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como primeira lingua € na modalidade escrita da
Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia
auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas
inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto no 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts.
24 e 30 da Convengéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a ado¢ao do

Sistema Braille de leitura para cegos € surdos-cegos;

4.12) Observar e fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso a escola € ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento
escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagio beneficidrios (as) de programas de transferéncia de renda,
juntamente com o combate as situagdes de discriminacdo, preconceito e violéncia, com vistas
a0 estabelecimento de condicdes adequadas para o sucesso educacional, em colaboraco com
as familias e com os orgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, a

adolescéncia e a juventude;
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4.13) buscar parcerias com a Unido, estado e as Universidades a ampliagdo das equipes de
profissionais da educagdo para atender a demanda do processo de escolarizagdo dos (das)
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagio, garantindo a oferta de professores (as) do atendimento educacional
especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras,
guias-intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, €

professores bilingiies;

4.14) buscar parcerias com a Unido, no segundo ano de vigéncia deste PME, indicadores de
qualidade e politica de avaliagdo e supervisao para o funcionamento de escolas publicas
municipais que prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

4.15) promover, por iniciativa da Secretaria de educagéo nos 6rgéos de pesquisa, demografia
e estatistica competentes, a obtengdo de informac@o detalhada sobre o perfil das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotag@o de 0

(zero) a 17 (dezessete) anos;

4.16) incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de formagdo para
profissionais da educagdo, inclusive em nivel de pés-graduac@o, observado o disposto
no caput do art. 207 da Constituigdo Federal, dos referenciais tedricos, das teorias de
aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem relacionados ao atendimento
educacional de alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotagdo;

4.17) promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condi¢des de apoio ao
atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo matriculadas nas redes pablicas de

ensino;

4.19) Buscar parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a participa¢éo das familias e

da sociedade na construgio do sistema educacional inclusivo.



META 5: alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino

fundamental,

ESTRATEGIAS

5.1) Estruturar 0s processos pedagogicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificagdo
e valorizagdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com apoio pedagégico, a fim de
garantir a alfabetizagdo plena de todas as criangas

5.2) instituir através da secretaria municipal da educa¢do instrumentos de avaliagdo
periddicos e especificos para aferir a alfabetizagio das criangas, aplicados a cada ano, bem
como estimular os sistemas de ensino e as escolas a aplicarem os respectivos instrumentos de
avaliacdo e monitoramento, implementando medidas pedagogicas para alfabetizar todos 0s
alunos e alunas até o final do terceiro ano do ensino fundamental;

De acordo com as metas Estadual e Nacional.

5.3) selecionar, certificar e divalgar tecnologias educacionais para a alfabetizagdo de criangas,
assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagogicas, bem como 0 acompanhamento
dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas,
preferencialmente, COMO recursos educacionais abertos;

5.4) fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagogicas
inovadoras que assegurem a alfabetizagdo € favorecam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas abordagens metodologicas e sua
efetividade;

5.5) promover e estimular em parceria com as universidades piblicas a formagdo inicial e
continuada de professores (as) para a alfabetizacdo de criancas, com o conhecimento de novas
tecnologias educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras, estimulando a articula¢do entre
programas de pos-graduacao stricto sensu e a¢des de formagao continuada de professores (as)
para a alfabetizagdo;

5.6) apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades,
inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade
temporal.

5.7) garantir em parceria com as universidades publicas a formagéo inicial e continuada dos

professores da rede municipal na alfabetizagdo das pessoas com deficiéncias.
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META 6: oferecer educagio em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as)

alunos (as) da educagio basica

ESTRATEGIAS

6.1) promover, com o apoio da Unido, a oferta de educagéio basica publica em tempo integral,
por meio de atividades de acompanhamento pedagogico ¢ multidisciplinares, inclusive
culturais e esportivas, com profissionais especializados na irea de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou
superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a ampliagdo progressiva da
jornada de professores em uma Gnica escola;

6.2) instituir, em regime de colaboragdo com a Unidio e o Estado, programa de construgdo de
duas escolas sendo; uma na zona urbana com 16 salas de aula e uma na zona rural na
comunidade Salgada com seis salas de aula ambas com mobilidrio adequado para
atendimento em tempo integral;

6.3) institucionalizar e manter, em regime de colaboragio com a Unido e o Estado, programa
nacional de ampliagdo e reestruturagdo das escolas publicas, por meio da instalagdo de
quadras poliesportivas, laboratorios, inciusive de informética, espagos para atividades
culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitérios, banheiros € outros equipamentos, bem
como da produgdo de material didatico e da formacdo de recursos humanos para a educacao
em tempo integral nas comunidades Fonseca, Travessia, Salgada, Pelo Sinal Cacimba Nova
Areias de olho d’agua e Manaira;

6.4) fomentar a articulagdo da escola com 0s diferentes espacos educativos, culturais ¢
esportivos & com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas,
museus;

6.6) orientar a aplicagdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei no 12.101, de 27 de
novembro de 2009, em atividades de ampliagdo da jornada escolar de alunos (as) das escolas

da rede publica de educagdo basica, de forma concomitante ¢ em articulacdo com a rede

publica de ensino;




6.7) atender as escolas do campo e de comunidade quilombola na oferta de educagdo em
tempo integral, com base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades
locais;

6.8) garantir a educagdo em tempo integral em parceria com a Unido, Estado e Universidades
pliblicas, para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades

ou superdotagdo na faixa etdria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento
educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da propria escola ou em institui¢des especializadas;

6.9) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando
a expansdo da jornada para o efetivo trabaiho escolar, combinado com atividades recreativas,

esportivas e culturais.

META 7: fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas € modalidades, com
" melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes meédias nacionais

para o Ideb:

ESTRATEGIAS:

7.1) estabelecer e implantar, mediante pactuagdo interfederativa, diretrizes pedagogicas para a
educacio béasica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino fundamental

respeitada a diversidade regional, estadual e local;

7.2) assegurar junto com a UNIAO.Estado ¢ Municipio que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos (as) alunos
(as) do ensino fundamental tenha alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagéo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50%

(cinquenta por cento), pelo menos, 0 nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino fundamental
tenha alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagio aos direitos e objetivos de

aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo

menos, o nivel desejavel; /m
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7.3) constituir, em colaborago entre a Unido. o Estado e o Municipio, um conjunto nacional
de indicadores de avaliagdo institucional com base no perfil do alunado e do corpo de
profissionais da educagdo, nas condigdes de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo ¢ em outras dimensdes relevantes,

considerando as especificidades da modalidade de ensino;

7.4) pleitear parcerias entre Unido, estado € municipio, processo continuo de autoavalia¢do
das escolas de educagdio basica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliagdo que
orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboragdo de planejamento
estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formag&o continuada dos (as)

profissionais da educagdo e o aprimoramento da gestdo democratica;

7.5) formalizar e executar o plano de agdes articuladas -PAR, dando cumprimento as metas
de qualidade estabelecidas para a educagio basica publica e as estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas & melhoria da gestdio educacional, a formagao de professores e professoras
e profissionais de servigos e apoio escolares, a ampliagdo e a0 desenvolvimento de recursos
pedagégicos e & melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da rede escolar, junto a Unido e o

estado;

7.6) buscar parceria para a prestagdo de assisténcia técnica financeira a fixagdo de metas
intermediarias, nos termos estabelecidos conforme pactuagdo voluntaria entre os entes( Uniao

e Estado) priorizando sistema e rede de ensino com Ideb abaixo da média nacional;

7.7) aprimorar continuamente junto a Unido, os instrumentos de avaliacdo da qualidade do
ensino fundamental, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicados nos anos
finais do ensino fundamental assegurada a sua universalizagdo, ao sistema de avaliacdo da
educagio basica, bem como apoiar o uso dos resultados das avaliagdes nacionais pelas escolas

e redes de ensino para a melhoria de seus processos € praticas pedagégicas;

7.8) desenvolver junto as Universidades Publicas, indicadores especificos de avaliagdo da

qualidade da educagdo especial, bem como da qualidade da educagdo bilingue para surdos;

7.9) orientar as politicas da rede e sistema de ensino, de forma a buscar atingir as metas do
Ideb, diminuindo a diferenca entre as escolas com os menores indices e a média nacional,
garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o ultimo ano de vigéncia

deste PME, as diferengas entre as médias dos indices do Estado e do Municipio;



7.10) acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos indicadores do
sistema nacional de avaliagdo da educagdo bésica e do Ideb, relativos as escolas, da rede
piblica de educagdo basica do sistema de ensino e do Municipio, assegurando a
contextualizagdo desses resultados, com relagéo a indicadores sociais relevantes, como os de
nivel socioecondmico das familias dos (as) alunos (as), e a transparéncia e o acesso piblico as

informagdes técnicas de concepgdo e operagdo do sistema de avaliagdo;

7.11) melhorar o desempenho dos alunos da educag@o basica nas avaliagdes da aprendizagem
no Programa Internacional de Avaliagdo de Estudantes - PISA, tomado como instrumento
externo de referéncia, internacionalmente reconhecido, de acordo com as seguintes projegdes:

inserir a tabela do PNE;

7.12) buscar parcerias entre a Unido e o estado para incentivar o desenvolvimento das
tecnologias educacionais para a educacéo infantil, o ensino fundamental com a divulgacao,
selecdio e certificagdo para incentivar praticas pedagégicas inovadoras que assegurem a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagégicas, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem

como o acompanhamento dos resultados no sistema de ensino em que forem aplicadas;

7.13) garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educagdo do campo na
faixa etaria da educagdo escolar obrigatéria, mediante renovagdo e padronizacdo integral da
frota de veiculos, de acordo com especificagdes definidas pelo Instituto Nacional de
Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento compartilhado, com
participagdo da Unidio proporcional as necessidades dos entes federados, visando a reduzir a

evasio escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situagéo local;

7.14) desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a populacao

do campo que considerem as especificidades locais e as boas praticas nacionais;

7.15) universalizarem parceria com a Unido, Estado e outras entidades, até o ultimo ano de
vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta
velocidade e triplicar, até o final da década, a relagdo computador/aluno (a) nas escolas da
rede publica de educagdo basica, promovendo a utilizagdo pedagogica das tecnologias da

informac@o e da comunicacao;

7.16) Buscar parceria com a Unifo e o estado com apoio técnico e financeiro para a gestdao

escolar mediante transferéncia direta de recursos financeiros & escola, garantindo a
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participagdo da comunidade escolar no planejamento € na aplicagdo dos recursos, visando a

ampliagdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

7.17) ampliar programas e aprofundar agdes de atendimento junto a Unido e o Estado. a0 (a)
aluno (a), em todas as etapas da educag@o bésica, por meio de programas suplementares de

material didatico-escolar, transporte, alimentac@o e assisténcia a saude;

7.18)Buscar meios junto a Unio e o Estado recursos que possam assegurar a todas as escolas
publicas de educacdo basica o acesso a energia elétrica, abastecimento de agua tratada,
esgotamento sanitério € manejo dos residuos sélidos, garantir o acesso dos alunos a espagos
para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos ¢ a equipamentos e laboratorios de

ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

7.19) institucionalizar e manter, em regime de colaboracdo com a Unido € o estado, programa
nacional de reestruturagio e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a

equalizacdo regional das oportunidades educacionais;

7.20) prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizagdo pedagbgica no

ambiente escolar nas escolas piblicas da educac@o basica em parceria com a Unido.Estado e

Municipio, criando, inclusive, mecanismos para implementacdo das condigdes necessarias
para a universalizagdo das bibliotecas nas instituicdes educacionais, com acesso a redes

digitais de computadores, inclusive a internet;

7.21) a Unido, em regime de colaboragdo com o municipio, estabelecera, no prazo de 2 (dois)
anos contados da publicagdo desta Lei, pardmetros minimos de qualidade dos servigos da
educacio basica, a serem utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos
pedagoégicos, entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para adog¢io de

medidas para a melhoria da qualidade do ensino;

7.22) informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e da secretaria de educag@o do
Municipio, em parceria com a Unido e as Universidades Publicas, bem como manter a adesdo
a programas nacionais de formac@o inicial e continuada para o pessoal técnico da secretaria de

educacgio;

7.23) garantir politicas de combate a violéncia na escola em parceria com profissionais do
CREAS . CRAS e policia militar, inclusive pelo desenvolvimento de agdes destinadas a

capacitagio de educadores ¢ demais membros da escola para detecgdo dos sinais de suas

causas, como a violéncia doméstica e sexual, /faxorecendo a adogdo das providéncias

Y/ /



adequadas para promover a construgdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de

seguranca para a comunidade;

7.24) implementar politicas de inclusao e permanéncia na escola para adolescentes e jovens
que se encontram em regime de liberdade assistida e em situagdo de rua, assegurando os

principios da Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente em

parceria com 0 CREAS e Conselho Tutelar;

7.25) garantirem colaboragdo com a Unido e as Universidades publicas, nos curriculos
escolares conteidos sobre a histéria e as culturas afro-brasileira e indigenas e implementar
agdes educacionais, nos termos das Leis nos 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10
de marco de 2008, assegurando-se a implementagdo das respectivas diretrizes curriculares
nacionais, por meio de acdes colaborativas com féruns de educagdo para a diversidade étnico-

racial, conselhos escolares, equipes pedagogicas e a sociedade civil;

7.26) consolidar a educacdo escolar no campo de populagdes tradicionais, e quilombolas,
respeitando a articulagio entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o
desenvolvimento sustentavel e preservagio da identidade cultural; a participagdo da
comunidade na definicio do modelo de organizagdo pedagdgica e de gestdo das instituigdes,
consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de organiza¢éo do tempo; 2
oferta bilingue na educagdo infantil ¢ nos anos iniciais do ensino fundamental, em lingua
portuguesa; a reestruturagdio e a aquisicdo de equipamentos; a oferta de programa para a
formacdo inicial e continuada de profissionais da educacdo; ¢ o atendimento em educacdo

especial em parceria com a Unido, estado e Universidades;

7.27) desenvolver em parceria com a Unido, estado e universidades, curriculos e propostas
pedagégicas especificas para educagdo escolar para as escolas do campo € para a comunidade
quilombola, incluindo os conteudos culturais correspondentes as respectivas comunidades ¢
considerando o fortalecimento das praticas socioculturais da comunidade quilombola,
produzindo e disponibilizando materiais didaticos especificos, inclusive para os (as) alunos

(as) com deficiéncia;

7.28) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando 2 educacdo formal com
experiéncias de educagdo popular e cidadd, com os propdsitos de que a educagdo seja
assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre 0 cumprimento

i

das politicas publicas educacionais;



7.29) promover a articulagdo dos programas da area da educac@o, de ambito local e nacional,
com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura,
possibilitando a criagio de rede de apoio integral as familias, como condi¢do para a melhoria

da qualidade educacional;

7.30) universalizar, mediante articulagdo entre 0s 6rgaos responsaveis pelas areas da saide e
da educacdo, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica de educagio basica por

meio de agdes de prevengdo, promogao € atengdo a saude;

7.31) Buscar parcerias com a Unido, estado e demais secretarias municipais para estabelecer
acdes efetivas especificamente voltadas para a promogao, prevengao, atencdo e atendimento a
satde e a integridade fisica, mental e emocional dos (das) profissionais da educagdo, como

condigdo para a melhoria da qualidade educacional;

7.32) fortalecer, com a colaboragdo técnica e financeira da Unido, em articulagdo com 0
sistema nacional de avaliagdo, os sistemas estaduais de avaliagdo da educagdo basica, com
participagio, por adesdo, da rede municipal de ensino, para orientar as politicas publicas € as

préticas pedagégicas, com o fornecimento das informagdes as escolas e a sociedade;

7.33) buscar parcerias com a Unido e as Universidades, com especial énfase, em consonancia
com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formagdo de leitores e leitoras e a
capacitagio de professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da
comunidade para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a

especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.34) aderir, em articulagio com o Estado e a Unido, programa nacional de formacdo de
professores e professoras ¢ de alunos e alunas para promover e consolidar politica de

preservagdo da memoria nacional;

7.35) promover a regulagdo da oferta da educagdo basica pela iniciativa privada, de forma a

garantir a qualidade e o cumprimento da fungéo social da educagio;

7.36) estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem 0 desempenho no Ideb, de

modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da comunidade escolar.

META 8 : Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte € nove) anos,

de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste
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Plano, para todos os segmentos populacionais respeitando as diversidades inerentes aos
grupos mais pobres, negros € nao negros declarados & Fundagio Instituto Brasileira de

Geografia e Estatistica - IBGE.

ESTRATEGIAS

8.1) buscar parcerias com a Unido e o estado programas € desenvolver tecnologias para
correcdo de fluxo, para acompanhamento pedagégico e para recuperagdo € progressao
parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as

especificidades dos segmentos populacionais considerados;

8.2) Aderir a programas de educagdo de jovens e adultos para os segmentos populacionais
considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados a outras

estratégias que garantam a continuidade da escolarizagéo, apds a alfabetizagdo inicial;

8.5) promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, 0 acompanhamento € 0
monitoramento do acesso & escola especificos para os segmentos populacionais considerados,
identificar motivos de absenteismo e colaborar com o Estado, e 0 Municipio para a garantia
de frequéncia e apoio & aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagdo do atendimento

desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino;

8.6) promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais

considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, satiide e protecao a juventude;

META 9: elevar a taxa de alfabetiza¢io da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para
93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) , até o final da vigéncia deste PME,
erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de

analfabetismo funcional.

ESTRATEGIAS

9.1) assegurar a oferta gratuita da educagdo de jovens e adultos a todos 0s que ndo tiveram

acesso a educacdo basica na idade propria;
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9.2) realizar diagnéstico dos jovens e adultos com ensino fundamental incompletos, para

identificar a demanda ativa por vagas na educagdo de jovens e adultos;

9.3) implementar agdes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de continuidade da

escolarizagdo basica;

9.4) buscar parceria com a UNIAO e o Estado para beneficio adicional no programa nacional

de transferéncia de renda para jovens e adultos que frequentarem cursos de alfabetizacdo;

9.5) realizar chamadas publicas regulares para educacio de jovens e adultos, promovendo-se
busca ativa em regime de colaboragdo entre entes federados e em parceria com organizagoes

da sociedade civil;

9.6) realizar avaliagdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de

alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.7) pactuar agdes junto a Unido, e estado para atendimento ao (2) estudante da educagdo de
jovens e adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentag@o e satde,
inclusive atendimento oftalmolégico e fornecimento gratuito de éculos, em articulagdo com a

area da saude;

9.8) apoiar junto a Unido e o Estado, tecnicamente e financeiramente projetos inovadores na
educacdio de jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as

necessidades especificas desses (as) alunos (as);

9.9) estabelecer mecanismos € incentivos que integrem 0s segmentos empregadores, publicos
e privados, e 0s sistemas de ensino, para promover a compatibilizagdo da jomada de trabalho
dos empregados e das empregadas com a oferta das agdes de alfabetizacdo e de educagdo de

jovens e adultos;

9.10) Apoiar programas de capacitagdo tecnologica da populagdo jovem e adulta,
direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizagdo formal e para os (as)
alunos (as) com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede Federal de Educacdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as universidades, as cooperativas e as associagdes, por
meio de acdes de extensdo desenvolvidas em centros vocacionais tecnoldgicos, com

tecnologias assistivas que favorecam a efetiva inclusdo social e produtiva dessa populagao;

9.11) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com

vistas a promogdo de politicas de erradicagdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias
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educacionais e atividades recreativas, culturais ¢ esportivas, a implementacdo junto a
secretaria de assisténcia social  programas de valorizagdo e compartilhamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e da

velhice nas escolas;

META 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagdo de
jovens e adultos, nos ensinos fundamental ¢ médio, na forma integrada a educagdo

profissional.

ESTRATEGIAS:

10.1) buscar parceria da unido e do estado para fortalecimento de programa nacional de
educacdo de jovens e adultos voltado & conclusdo do ensino fundamental e a formag@o

profissional inicial, de forma a estimular a conclusdo da educacéo basica;

10.2) pleitear as parcerias com o governo federal para as matriculas na educagdo de jovens e
adultos, de modo a articular a formago inicial e continuada de trabalhadores com a educagdo

profissional, objetivando a elevacdo do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3) fomentar a integracdo da educagdo de jovens e adultos com a educagdo profissional, em
cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da educagdo de jovens e
adultos e considerando as especificidades das populagdes itinerantes e do campo € das

comunidades e quilombolas, inclusive na modalidade de educag@o a disténcia;

10.4) buscar apoio da unidio para o desenvolvimento de oportunidades profissionais dos
jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educagdo

de jovens e adultos articulada a educag¢ao profissional;

10.5) aderir a programa nacional de reestruturagdo € aquisicdo de equipamentos voltados a
expansio e & melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na educagdo de jovens e

adultos integrada & educagdo profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.6) buscar parceria junto as universidades publicas junto a secretaria de educacdo a
diversificacdo curricular da educagdo de jovens e adultos, articulando a formac@o basica e a

preparagdo para o mundo do trabalho e estabel;cjdo inter-relagSes entre teoria e pratica, nos
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eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o

tempo e o espaco pedagogicos adequados as caracteristicas desses alunos ¢ alunas;

META 11: triplicar as matriculas da educagdo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no

segmento publico.

ESTRATEGIAS:

11.1) expandir as matriculas de educagdo profissional técnica de nivel médio na Rede Federal
de Educacio Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, levando em consideragdo a
responsabilidade dos Institutos na ordenagdo territorial, sua vinculagdo com arranjos
produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a interiorizacdo da educagdo

profissional;

11.2) fomentar a expansio da oferta de educago profissional técnica de nivel médio nas redes

publicas estaduais de ensino;

11.3) fomentar a expansdo da oferta de educagio profissional técnica de nivel médio na
modalidade de educagdo a distincia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o

acesso a educagdo profissional ptblica e gratuita, assegurado padrdo de qualidade;

11.4) estimular a expansdo do estagio na educagio profissional técnica de nivel médio e do
ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico integrado ao itinerario formativo
do aluno, visando a formagio de qualificagdes proprias da atividade profissional, a

contextualizacio curricular e ao desenvolvimento da juventude;

11.5) ampliar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de certificagdo

profissional em nivel técnico;

11.6) ampliar a oferta de matriculas gratuitas de educagdo profissional técnica de nivel médio
pelas entidades privadas de formagio profissional vinculadas ao sistema sindical e entidades

sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuagdo exclusiva na
modalidade;



11.7) expandir a oferta de financiamento estudantil a educacéo profissional técnica de nivel

médio oferecida em institui¢cdes privadas de educacéo superior;

11.8) institucionalizar sistema de avaliacdo da qualidade da educag@o profissional técnica de

nivel médio das redes escolares publicas e privadas;

11.9) expandir o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formagéo profissional para
as populagdes do campo e para as comunidades indigenas e quilombolas, de acordo com os

seus interesses e necessidades;

11.10) expandir a oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio para as pessoas com

deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacio;

11.11) elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos técnicos de nivel médio na
Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnolégica para 90% (noventa por

cento) e elevar, nos cursos presenciais, a relagdo de alunos (as) por professor para 20 (vinte);

11.12) elevar gradualmente o investimento em programas de assisténcia estudantil e
mecanismos de mobilidade académica, visando a garantir as condigdes necessarias a

permanéncia dos (as) estudantes e a conclusdo dos cursos técnicos de nivel médio;

11.13) reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso € permanéncia na
educacdo profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adogdo de politicas

afirmativas, na forma da lei;

11.14) estruturar sistema nacional de informagdo profissional, articulando a oferta de
formagdo das institui¢des especializadas em educacgio profissional aos dados do mercado de

trabalho e a consultas promovidas em entidades empresariais e de trabalhadores

META 12: elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior para 50% (cinquenta por
_ cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24
(vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta ¢ expansio para, pelo menos, 40%

(quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

ESTRATEGIAS: /7
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12.1) otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das
instituigdes publicas de educagdo superior, mediante agoes planejadas e coordenadas, de

forma a ampliar e interiorizar o acesso a graduagao;

12.2) ampliar a oferta de vagas, por meio da expansao e interiorizagdo da rede federal de
educacdo superior, da Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnologica e do
sistema Universidade Aberta do Brasil, considerando a densidade populacional, a oferta de
vagas piiblicas em relagdo 4 populagdo na idade de referéncia e observadas as caracteristicas
regionais das micro e mesorregides definidas pela Fundago Instituto Brasileiro de Geografia

e Estatistica - IBGE, uniformizando a expansao no territério nacional;

12.3) elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de graduagao presenciais nas
universidades publicas para 90% (noventa por cento), ofertar, no minimo, um tergo das vagas
em cursos noturnos e elevar a relagdo de estudantes por professor (a) para 18 (dezoito),
mediante estratégias de aproveitamento de créditos e inovagdes académicas que valorizem a

aquisigdo de competéncias de nivel superior;

12.4) fomentar a oferta de educagdo superior publica e gratuita prioritariamente para a
formagdo de professores e professoras para a educagio basica, sobretudo nas areas de ciéncias

e matematica, bem como para atender ao défice de profissionais em areas especificas;

12.5) ampliar as politicas de incluso e de assisténcia estudantil dirigidas aos (as) estudantes
de instituigdes publicas, bolsistas de institui¢des privadas de educagéo superior e beneficiarios
do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a Lei n® 10.260, de 12 de julho de
2001, na educagdo superior, de modo a reduzir as desigualdades étnico-raciais e ampliar as
taxas de acesso e permanéncia na educagdo superior de estudantes egressos da escola publica,
afrodescendentes e indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, de forma a apoiar seu sucesso

académico;

12.6) expandir o financiamento estudantil por meio do Fundo de Financiamento Estudantil -
FIES, de que trata a Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001, com a constituicdo de fundo

garantidor do financiamento, de forma a dispensar progressivamente a exigéncia de fiador;

12.7) assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos curriculares exigidos
para a graduagdo em programas e projetos de extensdo universitaria, orientando sua a¢ao,

prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social;
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12.8) ampliar a oferta de estagio como parte da formag&o na educagdo superior;

12.9) ampliar a participagdo proporcional de grupos historicamente desfavorecidos na

educagdo superior, inclusive mediante a adogdo de politicas afirmativas, na forma da lei;

12.10) assegurar condigdes de acessibilidade nas instituigdes de educagdo superior, na forma

da legislacao;

12.11) fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagdo entre
formagdo, curriculo, pesquisa ¢ mundo do trabalho, considerando as necessidades

econdmicas, sociais e culturais do Pais;

12.12) consolidar e ampliar programas e agdes de incentivo a mobilidade estudantil e docente
em cursos de graduagdo e pds-graduacdo, em dmbito nacional e internacional, tendo em vista

o enriquecimento da formac#o de nivel superior;

12.13) expandir atendimento especifico a populagdes do campo e comunidades indigenas e
quilombolas, em relag@o a acesso, permanéncia, conclusdo ¢ formacdo de profissionais para

atuacdo nessas populagdes;

12.14) mapear a demanda e fomentar a oferta de formagdo de pessoal de nivel superior,
destacadamente a que se refere & formagdo nas areas de ciéncias e matematica, considerando
as necessidades do desenvolvimento do Pais, a inovagdo tecnologica € a melhoria da

qualidade da educagdo basica;

12.15) institucionalizar programa de composi¢do de acervo digital de referéncias
bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduacdo, assegurada a acessibilidade as

pessoas com deficiéncia;

12.16) consolidar processos seletivos nacionais e regionais para acesso a educagdo superior

como forma de superar exames vestibulares isolados;

12.17) estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo letivo na

educagdo superior publica;

12.18) estimular a expansdo e reestruturacdo das institui¢des de educacio superior estaduais e
municipais cujo ensino seja gratuito, por meio de apoio técnico e financeiro do Governo
Federal, mediante termo de ades3o a programa de reestruturacdo, na forma de regulamento,

que considere a sua contribuigdo para a ampliagio de vagas, a capacidade fiscal e as
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necessidades dos sistemas de ensino dos entes mantenedores na oferta e qualidade da

educacgdo basica,

12.19) reestruturar com énfase na melhoria de prazos e qualidade da decisdo, no prazo de 2
(dois) anos, os procedimentos adotados na area de avaliagdo, regulacdo e supervisdo, em
relagdo aos processos de autorizagdo de cursos e instituigdes, de reconhecimento ou
renovagao de reconhecimento de cursos superiores e de credenciamento ou recredenciamento

de instituigdes, no ambito do sistema federal de ensino;

12.20) ampliar, no dmbito do Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior -
FIES, de que trata a Lei n® 10.260, de 12 de julho de 2001, e do Programa Universidade para
Todos - PROUNI, de que trata a Lei n® 11.096. de 13 de janeiro de 2005, os beneficios

destinados a concessdo de financiamento a estudantes regularmente matriculados em cursos
superiores presenciais ou a distancia, com avaliag@o positiva, de acordo com regulamentagio

propria, nos processos conduzidos pelo Ministério da Educagio;

12.21) fortalecer as redes fisicas de laboratérios multifuncionais das IES e ICTs nas 4reas

estratégicas definidas pela politica e estratégias nacionais de ciéncia, tecnologia e inovagao.

META 13: elevar a qualidade da educagdo superior e ampliar a propor¢io de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagio superior
para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por

cento) doutores.

ESTRATEGIAS:

13.1) aperfeigoar o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior - SINAES, de que
trata a Lei n° 10.861. de 14 de abril de 2004, fortalecendo as agdes de avaliagéo, regulacdo e

supervisao;

13.2) ampliar a cobertura do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE, de
modo a ampliar o quantitativo de estudantes e de 4reas avaliadas no que diz respeito a

aprendizagem resultante da graduacéo;

13.3) induzir processo continuo de autoavaliagdo das instituicdes de educagdo superior,

fortalecendo a participacdo das comissdes proprias de avaliagdo, bem como a aplicagdo de
-



instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a

qualificagdo e a dedicagdo do corpo docente;

13.4) promover a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas, por meio da
aplicagdo de instrumento proprio de avaliagio aprovado pela Comissdo Nacional de
Avaliag8o da Educacdo Superior - CONAES, integrando-os as demandas e necessidades das
redes de educagdo bésica, de modo a permitir aos graduandos a aquisicdo das qualifica¢des
necessarias a conduzir o processo pedagégico de seus futuros alunos (as), combinando
formago geral e especifica com a pratica didética, além da educagéio para as relagdes étnico-

raciais, a diversidade e as necessidades das pessoas com deficiéncia;

13.5) elevar o padrdo de qualidade das universidades, direcionando sua atividade, de modo
que realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada, articulada a programas de pos-

graduaco stricto sensu;

13.6) substituir o0 Exame Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE aplicado ao final
do primeiro ano do curso de graduagdo pelo Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, a

fim de apurar o valor agregado dos cursos de graduacio;

13.7) fomentar a formagdo de consércios entre instituicdes publicas de educagdo superior,
com vistas a potencializar a atuagdo regional, inclusive por meio de plano de desenvolvimento
institucional integrado, assegurando maior visibilidade nacional e internacional as atividades

de ensino, pesquisa e extensio;

13.8) elevar gradualmente a taxa de conclusio média dos cursos de graduac@o presenciais nas
universidades publicas, de modo a atingir 90% (noventa por cento) e, nas instituicdes
privadas, 75% (setenta e cinco por cento), em 2020, e fomentar a melhoria dos resultados de
aprendizagem, de modo que, em 5 (cinco) anos, pelo menos 60% (sessenta por cento) dos
estudantes apresentem desempenho positivo igual ou superior a 60% (sessenta por cento) no
Exame Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE e, no tltimo ano de vi géncia, pelo
menos 75% (setenta e cinco por cento) dos estudantes obtenham desempenho positivo igual
ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) nesse exame, em cada area de formagao

profissional;

13.9) promover a formagdo inicial e continuada dos (as) profissionais técnico-administrativos

da educagdo superior.



- META 14: elevar gradualmente o nimero de matriculas na pos-graduacdo stricto sensu, de
modo a atingir a titulagdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil)

doutores.

ESTRATEGIAS:

14.1) expandir o financiamento da pos-graduacdo stricto sensu por meio das agéncias oficiais

de fomento;

14.2) estimular a integragdo e a atuacdo articulada entre a Coordenacdo de Aperfeigoamento
de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as agéncias estaduais de fomento a pesquisa;

14.3) expandir o financiamento estudantil por meio do Fies a pos-graduacio stricto sensu;

14.4) expandir a oferta de cursos de pos-graduagdo stricto sensu, utilizando inclusive

metodologias, recursos e tecnologias de educagdo a distancia;

14.5) implementar agdes para reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais e para
favorecer o acesso das populagdes do campo e das comunidades indigenas e quilombolas a

programas de mestrado e doutorado;

14.6) ampliar a oferta de programas de pos-graduagdo stricto sensu, especialmente os de
doutorado, nos campi novos abertos em decorréncia dos programas de expansio e

interiorizagdo das instituigdes superiores publicas;

14.7) manter e expandir programa de acervo digital de referéncias bibliograficas para os

cursos de pds-graduacio, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

14.8) estimular a participagdo das mulheres nos cursos de pds-graduagio stricto sensu, em
particular aqueles ligados as areas de Engenharia, Matemética, Fisica, Quimica, Informatica e

outros no campo das ciéncias;

14.9) consolidar programas, projetos e agbes que objetivem a internacionalizagdo da pesquisa
e da pos-graduagio brasileiras, incentivando a atuacdo em rede e o fortalecimento de grupos

de pesquisa;

14.10) promover o intercidmbio cientifico e tecnoldgico, nacional e internacional, entre as

institui¢des de ensino, pesquisa e extensio:



14.11) ampliar o investimento em pesquisas com foco em desenvolvimento e estimulo a
inovagéo, bem como incrementar a formagdo de recursos humanos para a inovagdo, de modo

a buscar o aumento da competitividade das empresas de base tecnolégica;

14.12) ampliar o investimento na formacio de doutores de modo a atingir a proporc¢ao de 4
(quatro) doutores por 1.000 (mil) habitantes:

14.13) aumentar qualitativa e quantitativamente o desempenho cientifico e tecnolégico do
Pais e a competitividade internacional da pesquisa brasileira, ampliando a cooperacdo
cientifica com empresas, Instituicdes de Educag¢do Superior - IES e demais Instituicdes

Cientificas e Tecnolégicas - ICTs;

14.14) estimular a pesquisa cientifica e de Inovagéo e promover a formagdo de recursos
humanos que valorize a diversidade regional e a biodiversidade da regiio amazonica e do
cerrado, bem como a gestéio de recursos hidricos no semiarido para mitigagdo dos efeitos da

seca e geragao de emprego e renda na regido;

14.15) estimular a pesquisa aplicada, no ambito das IES e das ICTs, de modo a incrementar a

inovagdo e a produgdo e registro de patentes,

META 15: garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, o Estado e 0 Municipio, no

~ prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, a adesdo a politica nacional de formacgdo dos

profissionais da educagdo de que tratam os incisos [, II e III do caput do art. 61 da Lei

n° 9.394. de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da

educagdo bésica possuam formacio especifica de nivel superior, obtida em curso de

licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

ESTRATEGIAS

15.1) atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente diagnéstico das
necessidades de formagdo de profissionais da educacdo e da capacidade de atendimento, por
parte de instituigdes publicas e comunitarias de educacdo superior existentes no Estado, e

defina obrigagdes reciprocas entre os participes;



organizar suas matriculas em cursos de formagdo inicial e continuada de profissionais da

educagio, bem como para divulgar e atualizar seus curriculos eletronicos;

15.4) aderir aos programas especificos para formagio de profissionais da educagdo para as

escolas do campo, quilombola e para a educagio especial:

entes federados;

15.6) buscar parceria Jjunto a a unidio ao programa de concessdo de bolsas de estudos para que
0s professores de idiomas das escolas puablicas de educagdo bésica realizem estudos de
imersio e aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma nativo as linguas que

lecionem;

META 16: fotmar, em nivel de pos-graduagdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da
educagdo bésica, até o Gltimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as)
profissionais da educagdo basica formagdo continuada em sua area de atuagdo, considerando

as necessidades, demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino

ESTRATEGIAS

16.1) realizar, em regime de colaboragio com a unido, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formagdo continuada e fomentar a respectiva oferta por
parte das instituigdes publicas de educagdo superior, de forma organica e articulada as

politicas de formagdo do Estado e do Municipio;
\

16.2) aderir ao programa de composigdo de acervo de obras didaticas, paradidticas e de
literatura e de dicionérios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e
materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados
para os professores e as professoras da rede publica de educagdo basica, favorecendo a

construgédo do conhecimento e a valorizagdo da cultura da mnvestigagdo;
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16.3) incentivar o uso do portal eletrnico para subsidiar a atuacao dos professores e das
professoras da educagdo basica, buscando junto a0 MEC gratuitamente materiais didaticos e

pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel :

16.4) pleitear a oferta de bolsas de estudo para pés-graduacio dos professores e das

professoras e demais profissionais da educagdo basica;

16.5) fortalecer em colaboragdo com a unido a formagdo dos professores e das professoras das
escolas publicas de educagdo basica, por meio da implementagdo das acOes do Plano Nacional
do Livro e Leitura ¢ da implantagio do programa nacional de disponibilizagdo de recursos

para acesso a bens culturais pelo magistério piblico:

META 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educagio basica
de forma a equiparar seu rendimento medio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade

equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME

ESTRATEGIAS

17.1) constituir, por iniciativa da Secretaria da Educagdo, até o final do primeiro ano de
vigéncia deste PME, férum permanente, com representagdo da Secretaria da Educagdo, CME,
Conselho do FUNDEB dos trabalhadores da educagio, para acompanhamento da atualizagdo
progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais do magistério publico da

educagdo bésica;

17.2) constituir como tarefa do férum permanente o acompanhamento da evolugdo salarial por
meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD,
periodicamente divulgados pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IB’GE;

17.3) implementar, no ambito do Municipio, plano de Carreira para os (as) profissionais do
magistério da rede publica de educagdo basica, observados os critérios estabelecidos na Lei

n® 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantagdo gradual do cumprimento da Jjornada de

trabalho em um tnico estabelecimento escolar;



17.4) implantar programa de valorizagdo do trabalho docente para os professores da rede
publica que desenvolverem projetos inovadores €.que comprovadamente melhorem o

desempenho de seus alunos;

17.5) buscar a assisténcia financeira especifica da Unido para com o Municipio na
implementagdo de politicas de valorizagdo dos (as) profissionais do magistério, em particular

0 piso salarial nacional profissional;

META 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de plano de Carreira para os (as)
profissionais da educagdo basica publica do sistema municipal de ensino e, para o plano de
Carreira dos (as) profissionais da educagdo bésica publica, tomar como referéncia o piso

salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da

Constituicdo Federal

ESTRATEGIAS

18.1) estruturar a rede publica de educagio basica de modo que, até o inicio do terceiro ano de
vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo, dos respectivos profissionais do
magistério ¢ 50% (cinquenta por cento), no minimo, dos respectivos profissionais da
educagdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em

exercicio na rede escolar a que se encontrem vinculados:

18.2) implantar, na rede publica de educacdo basica, acompanhamento dos profissionais
iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar,
com base em avaliagio documentada, a decisdo pela efetivagdo apos o estdgio probatério e
oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuacdo do (a)
\professor (a), com destaque para os conteudos a serem ensinados e as metodologias de ensino

de cada disciplina;

18.3) realizar, por iniciativa da Secretaria da Educagdo, a cada 2 (dois) anos a partir do
segundo ano de vigéncia deste PME, prova nacional para subsidiar o Municipio, mediante

adesdo, na realizagdo de concurso publico de admissio de profissionais do magistério da
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educagdo basica publica;



18.4) prever, no plano de Carreira dos profissionais da educagdo do Municipio, licengas
remuneradas e incentivos para qualificagio profissional, inclusive em nivel de pos-

graduagdo stricto sensu;

18.5) realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, por iniciativa da
Secretaria da Educagdo, em regime de colaboragio com a unifio e o estado, o censo dos (as)

profissionais da educagdo basica de outros segmentos que nio os do magistério;

18.6) considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e da comunidade

quilombola no provimento de cargos efetivos para essas escolas;

18.7) buscar o repasse de transferéncias federais voluntarias, na drea de educagdo, para o
Municipio que tenha aprovado lei especifica estabelecendo planos de Carreira para os (as)

profissionais da educagdo;

18.8) estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da educac¢do do
sistema de ensino, na instancia municipal, para subsidiar os orgdos competentes na

elaboragdo, reestruturagiio e implementagdo dos planos de Carreira.

META 19: Assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestdo
democratica da educagdo municipal, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
, consulta publica & comunidade escolar, no ambito das escolas piblicas, mediante recursos e

apoio técnico da Unifio para tanto.

19.1) priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da Unido na area da educagdo para o
municipio que tenham aprovado legislagdo especifica que regulamente a matéria na 4rea de
sua abrangéncia, respeitando-se a legislagdo nacional, e que considere, conjuntamente, para a
nomeacao dos diretores e diretoras de escola, critérios técnicos de mérito e desempenho, bem

como a participagdo da comunidade escolar;

19.2) ampliar em parceria com a Unido, Estado e Municipio os programas de apoio e
formagdo aos (as) conselheiros (as) dos conselhos de acompanhamento e controle social do
Fundeb, dos conselhos de alimentagdo escolar e aos (as) representantes educacionais em
demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados
recursos financeiros, espago fisico adequado, equipamentos ¢ meios de transporte para visitas
a rede escolar, com vistas a0 bom desempenho de suas fungdes;
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19.3)instituir no prazo de um ano de vigéncia deste PME o Férum Permanente de Educagfo,
com o intuito de coordenar a conferéncia municipal, bem como efetuar o acompanhamento da

execucdo deste PME ¢ o seu plano de educagdo;

19.4) estimular,na rede municipal de educacio basica, inclusive nas escolas com mais de 250
alunos, a constituigdo e o fortalecimento de grémios estudantis e associagdes de pais,
assegurando-se-lhes, inclusive, espagos adequados e condigdes de funcionamento nas escolas
¢ fomentando a sua articulag@o orgnica com os conselhos escolares, por meio das respectivas

representagdes;

19.5) estimular a constituigdo e o fortalecimento de conselhos escolares e o conselho
municipal de educagdo, como instrumentos de participagdo e fiscalizagdo na gestdio escolar e
educacional, inclusive por meio de programas de formagdo de conselheiros, assegurando-se

condigdes de funcionamento auténomo;

19.6) estimular a participa¢do e a consulta de profissionais da educagio, alunos (as) e seus
familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagégicos, curriculos escolares, planos de
gestdo escolar e regimentos escolares. assegurando a participagdo dos pais na avaliagdo de

docentes e gestores escolares;

19.7) favorecer processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestdo financeira nos

estabelecimentos de €nsino;

19.8) aderir em parceria com a Unido,Estado Municipio e as universidades programas de
formagdo de diretores e gestores escolares, bem como aplicar prova nacional especifica, a fim
de subsidiar a definicdo de critérios objetivos para o provimento dos cargos, cujos resultados

possam ser utilizados por adesio.

Meta 20: ampliar o investimento publico em educagio publica de forma a atingir, no minimo,
0 patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano
de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do

decénio.
Estratégias:
20. Em regime de colaboraciio com a unido:

20.1) garantir fontes de financiamento permanentcs e sustentaveis para todos os niveis, etapas

¢ modalidades da educaciio basica, observando-se as politicas de colaboragdo entre os entes



federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais

Transitérias e do § 1°do art. 75 da Lei n®9.394, de 20.de dezembro de 1996. que tratam da

capacidade de atendimento e do esforgo fiscal de cada ente federado, com vistas a atender

suas demandas educacionais a luz do padrdo de qualidade nacional;

20.2) aperfeigoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadagdo da

contribuigdo social do salario-educagio;

20.3) destinar & manutengdo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos

vinculados nos termos do art. 212 da Constituicio Federal, na forma da lei especifica, a

parcela da participagdo no resultado ou da compensagdo financeira pela exploragdo de
petroleo ¢ gas natural e outros recursos, com a finalidade de cumprimento da meta prevista

no inciso VI do caput do art. 214 da Constituicio Federal;

20.4) fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos do paragrafo

unico do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia e o

controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educagdo, especialmente a
realizagio de audiéncias publicas, a criagdo de portais eletronicos de transparéncia e a
capacitagdo dos membros de conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, com
a colaboragdo entre o Ministério da Educagéo, as Secretarias de Educagdo dos Estados e dos

Municipios e os Tribunais de Contas da Unido, dos Estados e dos Municipios;

20.5) desenvolver, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira - INEP, estudos e acompanhamento regular dos investimentos e custos por

aluno da educagdo basica e superior publica, em todas as suas etapas e modalidades;

20.6) no prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PNE, serd implantado o Custo Aluno-
Qualidade inicial - CAQi, referenciado no conjunto de padrdes minimos estabelecidos na
legislagdo educacional e cujo financiamento sera calculado com base nos respectivos
insumos indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem e sera progressivamente

reajustado até a implementagdo plena do Custo Aluno Qualidade - CAQ;

20.7) implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como pardmetro para o financiamento da
educagdo de todas etapas e modalidades da educagdo basica, a partir do céalculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com investimentos em
qualificagdo e remuneragio do pessoal docente e dos demais profissionais da educacio

publica, em aquisi¢do, manutengio, construgdo e conservagao de instalagdes e equipamentos
e
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Necessarios ao ensino e em aquisi¢do de material didatico-escolar, alimentagdo e transporte

escolar;

20.8) o CAQ sera definido no prazo de 3 (trés) anos e sera continuamente ajustado, com base
em metodologia formulada pelo Ministério da Educagdo - MEC, e acompanhado pelo Férum
Nacional de Educaqéo - FNE, pelo Conselho Nacional de Educago - CNE e pelas Comissdes
de Educagdo da Cémar’a dos Deputados e de Educagdo, Cultura e Esportes do Senado Federal;

20.9) regulamentar o paragrafo Gnico do art. 23 e o art. 211 da Constituicdo Federal, no prazo

de 2 (dois) anos, por lei complementar, de forma a estabelecer as normas de cooperagdo entre
a Unido, os Estados, o Distrito Federal ¢ os Municipios, em matéria educacional, e a
articulagdo do sistema nacional de educagdo em regime de colaboragdo, com equilibrio na
reparticdo das responsabilidades e dos recursos e efetivo cumprimento das fungdes
redistributiva e supletiva da Unido no combate as desigualdades educacionais regionais, com

especial atengdo as regides Norte e Nordeste

20.10) cabera & Unido, na forma da lei, a complementagdo de recursos financeiros a todos os

Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que ndo conseguirem atingir o valor do CAQie,
posteriormente, do CAQ;

20.11) aprovar, no prazo de 1 (um) ano, Lei de Responsabilidade Educacional, assegurando
padrio de qualidade na educacdo basica, em cada sistema e rede de ensino, aferida pelo

processo de metas de qualidade aferidas por institutos oficiais de avaliagdo educacionais:

20.12) definir critérios para distribui¢do dos recursos adicionais dirigidos a educagdo ao longo
do decénio, que considerem a equalizagdo das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade
socioecondmica e o compromisso técnico e de gestdio do sistema de ensino, a serem pactuados
na instancia prevista no § 5° do art. 7° da Lei 13.005/2014
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