ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE MANAIRA
PREFEITURA MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO )
Sito na Rua José Rosas, n° 164, centro — CEP:58.995-000 - MANAIRA-PB.
CNPJ/MF 09.148.131/0001-95.

LEI MUNICIPAL N° 649/2026, de 11 de fevereiro de 2026.

Institui o Programa Municipal de
Bolsa de Incentivo a Educacdo de
Jovens, Adultos e ldosos - EJAL, no
ambito do Municipio de Manaira, e da
outras providéncias.

O PREFEITO CONNSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE MANAIRA, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo que determina o art. 38
da Lei Organica Municipal, faco saber que a Camara de Vereadores de Manaira-PB,
DECRETA e eu SANCIONO a seguinte Lei.

CAPITULOI
DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Fica instituido, no ambito do Municipio de Manaira, o Programa Municipal de
Bolsa de Incentivo a Educacéo de Jovens, Adultos e Idosos — EJAI, com a finalidade de
estimular a matricula, a permanéncia, a frequéncia e o desempenho escolar dos alunos
da modalidade Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos da rede publica municipal de
ensino.

Paragrafo unico — Os beneficios estabelecidos no art. 1°, desta Lei, é estritamente
aos alunos matriculados nas Escolas da rede de ensino do municipio de Manaira-
PB, excetuando a extensio a qualquer outro alunado, de outra rede, mesmo que
publica, com sede no Municipio.

Art. 2° - Séo objetivos do Programa:

| — reduzir os indices de analfabetismo no Municipio;

Il — combater a evasao escolar na modalidade EJAI;

Il — promover a inclus&o educacional e social de jovens, adultos e idosos;
IV — melhorar os indicadores de frequéncia e desempenho escolar,

V — fortalecer a politica publica municipal de educacao.



CAPITULO I
DO BENEFICIO E DOS CRITERIOS

Art. 3° - O Programa concedera bolsa mensal no valor de R$ 100,00 (cem reais) aos
alunos beneficiarios, durante o periodo letivo compreendido entre os meses de fevereiro
e novembro de cada ano.

Art. 4° - Poderdo ser beneficiarios do Programa os alunos que atendam,
cumulativamente, aos seguintes requisitos:

| — estar regularmente matriculado na modalidade EJAI da rede publica municipal de
ensino;

Il — apresentar frequéncia minima mensal de 75% (setenta e cinco por cento);

Il — manter assiduidade regular, conforme controle da unidade escolar, com frequéncia
estabelecida no inciso |l, deste artigo;

IV — demonstrar desempenho pedagogico satisfatério, conforme critérios definidos pela
Secretaria Municipal de Educacéo;

\V — observar conduta compativel com as normas disciplinares da unidade de ensino.

CAPITULO IlI
DA GESTAO E DA EXECUGAO

Art. 5° - A concessdo da bolsa terd natureza estritamente educacional, nao
caracterizando vinculo empregaticio, previdenciario, assistencial ou de qualquer outra
natureza.

Art. 6° - O pagamento do beneficio sera realizado mensalmente, mediante comprovacgao
do cumprimento dos requisitos previstos nesta Lei, sob a responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educacao.

Art. 7° - O beneficiario perdera o direito a bolsa nos seguintes casos:

| — descumprimento da frequéncia minima exigida, e ou, rendimento insuficiente previsto
nesta lei;

|l — evaséo escolar;
Il - reprovacao por falta ou por insuficiéncia de aprendizagem;
IV — prestagdo de informacdes falsas ou omiss&o de dados relevantes.

Paragrafo unico: O beneficio podera ser restabelecido no més subsequente, desde
que sanadas as irregularidades e atendidos novamente os critérios legais.

Art. 8° - Compete a Secretaria Municipal de Educacao:
| — regulamentar o Programa por meio de decreto;

Il — acompanhar, fiscalizar e avaliar sua execugao,
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IIl — manter registros e relatérios de frequéncia, desempenho e concesséo das bolsas;

IV — divulgar amplamente as normas e critérios do Programa.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINANCEIRAS E FINAIS

Art. 9° - As despesas decorrentes da execucgéo desta Lei correrdo a conta de dotagdes
orcamentarias proprias, consignadas no orgcamento vigente, podendo ser
suplementadas, se necessario, observada a legislacéo financeira e orgcamentaria.

Art. 10 — O incentivo / beneficio estabelecido no art. 3°, desta lei, anualmente somente
serdo desenvolvidos entre os meses de fevereiro e novembro de cada ano, mediante
os critérios estabelecidos nesta lei.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacédo, produzindo seus efeitos a
partir do inicio do ano letivo correspondente.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Manaira, Estado da Paraiba, em 11
de fevereiro de 2026, 203 anos de Independéncia do Brasil, e 64 anos de Emancipacéo
Politica do Municipio de Manaira-PB.

/2,” S/ o%/

Dr. MANOEL VIRGULINO SIMAO
- Prefeito Constitucional -
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ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE MANAIRA
PREFEITURA MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO
Sito na Rua José Rosas, n° 164, centro — CEP:58.995-000 -
MANAIRA-PB.
CNPJ/MF 09.148.131/0001-95.

LElI COMPLEMENTAR N° 001/2026, de 11 de fevereiro de 2026.

ALTERA A LEI
COMPLEMENTAR
MUNICIPAL 001/2025,
DATADA DE 06 DE
MARGO DE 2025, PARA
FAZER A
ATUALIZAGAO DO
PISO SALARIAL DO
MAGISTERIO
MUNICIPAL, é da outra
providencias.

O PREFEITO CONNSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE MANAIRA,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo que determina o art. 38 da Lei Organica
Municipal, fago saber que a Camara de Vereadores de Manaira-
PB, DECRETA e eu SANCIONO a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica autorizade ao Poder Executivo Municipal de
Manaira, a reajustar os vencimentos basicos dos integrantes do
magistério plblico municipal de Manaira-PB, os quais constam nos Anexos
| e Il da Lei Complementar Municipal n° 001/2025, de 06/03/25, no
percentual de 5,4% (cinco virgula quatro por cento), para o exercicio
de 2026, conforme autorizado pelo Ministério da Educacéo e Cultura —
MEC e como anunciado pela Medida Proviséria n® 1.334/2026, de21 de

/janeiro de 2026, assinada pelo Presidente da Repiblica e publicada no

Diario Oficial da Unido do dia 22 de janeiro de 2026, alterando a Lei
Federal n° 11.738 de 16 de julho de 2008, que sera desembolsado a
partir de 01 de Janeiro de 2026, inclusive com efeitos retroativos a
mencionada data.

Art. 2°. Modifica o art. 7°, inciso I, alinea “a” da Lei
Complementar N° 011/2010, de 05 de janeiro de 2010, cujo
dispositivo passara a ter a seguinte redacao.

a) Professor do Magistério (MAG) Classe “A” - é o detentor de habilitagao
especifica, obtida em curso de formagéo de professores, como A1 —
Licenciatura em Pedagogia (com habilitagdo em Educac¢ao Infantil, Anos
Iniciais do Ensino Fundamental ou Educacdo de Jovens e Adultos), A2 -
Especializagdo (na sua area de atuagdo), A3 — Mestrado (na sua area
de atuacdo), A4 — Doutorado (na sua area de atuagao), que atuam na
Educacéo Infantil, Anos Iniciais do Ensino Fundamental e nos Anos Iniciais
da Educagdo de Jovens e Adultos.

b) Professor do Magistério (MAG) Classe “B” - é o detentor de habilitacao
especifica, obtida em curso superior, correspondente a B1i-Licenciatura

plena na 4rea que atuam, B2-Especializacdo (na sua area de atuagéo),
B3-Mestrado (na sua area de atuacdo) e B4 - Doutorado (na sua area
de atuacdo), atuando nos anos Finais do Ensino Fundamental e
Educacado de Jovens e Adultos, na drea para qual foi habilitado.

Art. 3°. Com a atualizacdo salarial prevista nos termos da
autorizacao do artigo 1°, o salario basico das classes funcionais e
profissionais do Magistério serdo as constantes dos Anexos |, I, da
presente Lei, que dispde sobre a carga horaria também descrita nos
referidos anexos.

Paragrafo unico: Os Anexos relacionados nesta Lei, passarédo a
substituir os anexos da Lei Complementar N° 011/2010, bem como
leis que concederam reajustes de vencimentos para o magistério nos
anos anteriores, substituindo os anexos da Il e Il da Lei Complementar
Municipal n® 001/2025.

Art. 4°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a pagar
gratificacdo em favor dos diretores escolares nos percentuais
constantes no Anexo Wl da presente Lei, atendendo aos critérios ali
estabelecidos, quanto ao nimero de alunos existentes em cada unidade
escolar, sendo a gratificacdo incidente sobre o salario-base em que se
encontrar inserido o servidor ocupante do cargo.

Art. 5°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por
conta de Dotagcbes Orcamentarias Préprias, a pessoal
constantes no Orgamento Vigente.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
refroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2026.

Art. 7°. Fica revogada disposi¢cbes em contrario, sendo ab-
rogadas a Lei Municipal Complementar N° 011/2010, datada de 05
de janeiro de 2010, bem como, todas as leis que concederam reajuste
do magistério antes de 2026, no que diz respeito as tabelas de vencimento
basicos, as quais serdo substituidas pelos anexos desta Lei.

Gabinete do Prefeito Constitucional do municipio de Manaira, Estado da
Paraiba, 11 de fevereiro de 2026, 203 anos de Independéncia do Brasil
e 64 anos de Emancipacado Politica do municipio de Manaira-PB.

Dr. MANOEL VIRGULINO SIMAO
- Prefeito Constitucional -

ANEXO|
DA LEI COMPLEMENTAR N° 001/2026, 11 de fevereiro de 2026.

PISO SALARIAL DO MAGISTERIO - R$ 4.415,13
CARGA HORARIA - T30

PORCENTAGEM POR NIVEL - 5%
PORCENTAGEM POR CLASSE - 15%
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Manaira-PB, 11 de fevereiro de 2026.

j" Dr. MANOEL VIRGULINO SIMAO
- Prefeito Constitucional -

ANEXO Il

DA LEI COMPLEMENTAR N° 001/2026, de 11 de fevereiro 2026.

PISO SALARIAL DO MAGISTERIO - R$ 5.886,84
CARGA HORARIA - T40
PORCENTAGEM POR NIVEL - 5%

PORCENTAGEM POR CLASSE - 15%
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Manaira-PB, 11 de fevereiro de 2026.

DA LEI COMPLEMENTAR N° 001/2026, de 11 de fevereiro de 2026.

TABELA DE GRATIFICAGAO PARA DIRETOR ESCOLAR

ESCOLA - NUMERO DE
ALUNOS
A o NAO TEM
VICE-
DIRETOR
= B - 110 A 150
G 151 A 300
D 301 A 450
E ACIMA DE |
450

Dr. MANOEL VIRGULINO SIMAO
- Prefeito Constitucional -

ANEXO il

Manaira-PB, 11 de fevereiro de 2026.

Dr. MANOEL VIRGULINO SIMAO
- Prefeito Constitucional -

RS
0o

10% .
22% |
32% |

40%
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LE! MUNICIPAL N° 646/2026, de 11 de fevereiro de 2026.

DEPOE SOBRE A
FKACAO DO SAIARD
MIMO NAC DNAL,NO
AMBIIO DA
ADMNISTRACAO
MUNTTPAL DE
MANARA-PB, e da
outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE
MANAIRA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigbes legais
previstas pelo que dispde o art. 38, da Lei Organica Municipal, bem
como, pelo Decreto n® 12.797, de 23 de dezembro de 2025, que dispos
sobre o valor do salario minimo a vigorar a partir de 1° de janeiro de
2026, fago saber que a Camara de Vereadores de Manaira-PB, DECRETA
e eu SANCIONO a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica estabelecido o salario-minimo, no ambito da
Administragdo Municipal de R$ 1.621,00 (mil seiscentos e vinte e
um reais), o valor minimo legal do salario a ser recebido pelos
servidores efetivos e comissionados, que percebem com base em
salario-minimo, conforme Decreto acima indicado, cujo valor passou a
vigorar a partir de 1° de janeiro de 2026.

Art. 2° - Em decorréncia do disposto no artigo 1° ficam
reajustados para R$ 1.621,00 (mil seiscentos e vintes e um reais),
os valores grafados a menor, nas tabelas salariais dos quadros de
carreira dos servidores efetivos, bem como, comissionados do Municipio
de Manaira-PB, que percebem com base no minimo legal.

Art. 3° - O ajuste de que ftrata esta Lei, obedece ao que
dispde a legislagdo em vigor e esta de acordo ao que estabelece a Lei
Org¢amentaria Anual — LOA, e, a Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO,
bem como Decreto n® 12.797, de 23 de dezembro de 2025, que dispbs
sobre o valor do salario minimo a vigorar a partir de 1° de janeiro de
2026.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 1° de janeiro de 2026.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Manaira, Estado da
Paraiba, em 11 de fevereiro de 2026, 203 anos de Independéncia do
Brasil, e 64 anos de Emancipacao Politica do Municipio de Manaira-PB.

Dr. MANOEL VIRGULINO SIMAO
- Prefeito Constitucional —

LEI MUNICIPAL N° 647/2026, de 11 de fevereiro de 2026.

DISPOE SOBRE REAJUSTE DOS
VENCIMENTOS DOS
CONSELHEIROS TUTELARES
DO MUNICIPIO DE MANAIRA-
PB, e da outras providéncias.

RIO OFICIAL DO MUNICIPIO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAIRA

FEVEREIRO DI
ASSESSORIA DE IMPRENSA DO GOVERNO MUNICIPAL
EDICAO ESPECIAL

2026

- Tiragem desta Ed.: 40 Exemplares
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O PREFEITO CONNSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
MANAIRA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo que determina o art. 38 da Lei Orgdnica Municipal,
faco saber que a Camara de Vereadores de Manaira-PB, DECRETA e
eu SANCIONO a seguinte Lei.

Art. 1°. Esta Lei tem como objetivo, reajustar o piso salarial
dos Conselheiros Tutelares, do Municipio de Manaira-PB, adequando
as recomendacdes da categoria, a nivel nacional, de acordo com a
disponibilidade financeira da Prefeitura.

Art. 2°. Ficam reajustados os vencimentos dos Conselheiros
Tutelares do Municipio de Manaira-PB, para o valor bruto de R$
3.242,00 (trés mil, duzentos e quarenta e dois reais) mensais.

Paragrafo unico. O piso salarial fixado no caput deste artigo sera
retroativo a 01 de janeiro de 2026.

Art. 3°. As despesas decorrentes desta Lei, correrdo a
conta da dotagdo orgamentaria propria, constante da LEI
ORCAMENTARIA ANUAL — LOA vigente, do Municipio de Manaira.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cbes em contréario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do municipio de Manaira, Estado
da Paraiba, em 11 de fevereiro de 2026, 203 anos da Independéncia
do Brasil e 64 anos da Emancipacgédo Politica do municipio de Manaira-
PB.

Dr. MANOEL VIRGULINO SIMAO
- Prefeito Constitucional -

LEI MUNICIPAL N° 648/2026, de 11 de fevereiro de 2026.

REGULAMENTA A FIXAGAO
DO PISO SALARIAL DE
AGENTE COMUNITARIO DA
SAUDE -ACS EDOS AGENTES
DE COMBATE AS ENDEMIAS -
ACE OU EQUIVALENTES, NOS
TERMOS DA EMENDA
CONSTITUCIONAL N° 120/
2022, e da outras providencias.

O PREFEITO CONNSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE
MANAIRA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigbes
legais conferidas pelo que determina o art. 38 da Lei Organica
Municipal, faco saber que a Camara de Vereadores de Manaira-
PB, DECRETA e eu SANCIONO a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica regulamentado, no ambito do Municipio de Manaira
PB, os vencimentos dos cargos de Agentes Comunitarios de Saude
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(ACS) e dos Agentes de Combate as Endemias (ACE) desta
Municipalidade, em R$ 3.242,00 (trés mil, duzentos e quarenta e
dois reais), conforme previsdo da Emenda Constitucional n® 120/2022,
publicada em 06 de maio de 2022, Lei no 13.708/2018 e Portarias do
Ministério da Satide.

§ 1° O piso dos Agentes mencionados no caput ficara adstrito a 02
(dois) salarios minimos nacionais.

§ 2° A insalubridade percebida pelos Agentes Comunitarios de SaGde e
Agentes de Combates as Endemias, bem como, o nimero da vaga para
cada categoria, sera regido pela legislagdo anterior do ente publico.

§ 3° O piso salarial fixado no caput do artigo sera retroativo a 01 de
janeiro de 2026.

§ 4° A jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas exigida, para garantia
do piso salarial previsto nesta Lei devera ser integralmente dedicada as
agdes e servicos de promogao da saude, vigilancia epidemiol6gica e
combate a endemias em prol das familias e comunidades assistidas,
dentro dos respectivos territérios de atuagao, segundo as atribuigGes
anteriormente estabelecidas e exigéncias do Ministério da Satde.

Art. 2°. As despesas resultantes da aplicac@o desta Lei
correrdo a conta das dotagbes orgamentarias consignadas a Secretaria
Municipal de Satde, em consonancia ao que dispde o art. 90 - C da Lei
Federal n® 12.994, de 17 de junho de 2014, Lei Federal n® 13.708/2018
e Lei Nacional n°® 4.320/64.

Art. 3°. A implementacdo do disposto nesta Lei observara o
previsto no art. 169 da Constituicdo Federal e as normas pertinentes da
Lei Complementar no 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do municipio de Manaira-PB, em 11
de fevereiro de 2026, 203 ano de Independéncia do Brasil, e 64 anos de
Emancipacao Politica do municipio de Manaira-PB.

Dr. MANOEL VIRGULINO SIMAO
- Prefeito Constitucional -

LEI MUNICIPAL N° 649/2026, de 11 de fevereiro de 2026.

Institui o Programa Municipal
de Bolsa de Incentivo a
Educacgao de Jovens,
Aduitos e ldosos - EJER, no
ambito do Municipio de
Manaira, e da outras
providéncias.

O PREFEITO CONNSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE MANAIRA,
ESTADO DA PARAIBA, no usc de suas atribuigdes legais conferidas
pelo que determina o art. 38 da Lei Organica Municipal, fago saber
que a Camara de Vereadores de Manaira-PB, DECRETA e eu
SANCIONO a seguinte Lei.

CAPITULO |

DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS
Art. 1° - Fica instituido, no ambito do Municipio de Manaira, o Programa
Municipal de Bolsa de Incentivo a Educag@o de Jovens, Adultos e Idosos
— EJER, com a finalidade de estimular a matricula, a permanéncia, a
frequéncia e o desempenho escolar dos alunos da modalidade Educacéo
de Jovens, Adultos e Idosos da rede publica municipal de ensino.
Paragrafo unico — Os beneficios estabelecidos no art. 1°, desta
Lei, é estritamente aos alunos matriculados nas Escolas da
rede de ensino do municipio de Manaira-PB, excetuando a
extensdo a qualquer outro alunado, de outra rede, mesmo que
publica, com sede no Municipio.
Art. 2° - Sdo objetivos do Programa:
| — reduzir os indices de analfabetismo no Municipio;
Il — combater a evasdo escolar na modalidade EJER;
Il — promover a inclusdo educacional e social de jovens, adultos e
idosos;
IV — melhorar os indicadores de frequéncia e desempenho escolar;
V — fortalecer a politica piblica municipal de educagéo.

CAPITULO 1l

DO BENEFICIO E DOS CRITERIOS
Art. 3° - O Programa concedera bolsa mensal no valor de R$ 100,00
(cem reais) aos alunos beneficiarios, durante o periodo letivo
compreendido entre os meses de fevereiro e novembro de cada ano.
Art. 4° - Poderdo ser beneficiarios do Programa os alunos que atendam,
cumulativamente, aos seguintes requisitos:
| — estar regularmente matriculado na modalidade EJER da rede publica
municipal de ensino;
Il — apresentar frequéncia minima mensal de 75% (setenta e cinco por
cento);
Il — manter assiduidade regular, conforme controle da unidade escolar,
com frequéncia estabelecida no inciso I, deste artigo;
IV — demonstrar desempenho pedagoégico satisfatério, conforme critérios
definidos pela Secretaria Municipal de Educagao;
V — observar conduta compativel com as normas disciplinares da
unidade de ensino.

CAPITULO il

DA GESTAO E DAEXECUCAO
Art. 5° - A concessdo da bolsa tera natureza estritamente educacional,
nado caracterizando vinculo empregaticio, previdenciario, assistencial
ou de qualquer outra natureza.
Art. 6° - O pagamento do beneficio sera realizado mensalmente, mediante
comprovacao do cumprimento dos requisitos previstos nesta Lei, sob a
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacao.
Art. 7° - O beneficiario perdera o direito a bolsa nos seguintes casos:
| — descumprimento da frequéncia minima exigida, e ou, rendimento
insuficiente previsto nesta lei;
Il — evasdo escolar;
Il — reprovag@o por falta ou por insuficiéncia de aprendizagem;
IV — prestacao de informagdes falsas ou omissdo de dados relevantes.
Paragrafo anico: O beneficio podera ser restabelecido no més
subsequente, desde que sanadas as irregularidades e atendidos
novamente os critérios legais.

PAGINA 04



..‘l'......._....

10/10/01 - MANAIRA- 11 DE FEV

ASSESSORIA DE IMPRENSA DO GOVERNO MUNICIPAL
_EDICAO ESPECIAL

Art. 8° - Compete a Secretaria Municipal de Educagéo:

| — regulamentar o Programa por meio de decreto;

Il = acompanhar, fiscalizar e avaliar sua execucao;

IIl — manter registros e relatérios de frequéncia, desempenho e concesséao
das bolsas;

IV — divulgar amplamente as normas e critérios do Programa.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINANCEIRAS E FINAIS

Art. 9° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei cofrerdo a
conta de dotacées orcamentarias proprias, consignadas no orgamento
vigente, podendo ser suplementadas, se necessario, observada a
legislagao financeira e orcamentaria.

Art. 10 — O incentivo / beneficio estabelecido no art. 3°, desta lei,
anualmente somente serdo desenvolvidos entre os meses de fevereiro
e novembro de cada ano, mediante os critérios estabelecidos nesta lei.
Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir do inicio do ano letivo correspondente.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Manaira, Estado da
Paraiba, em 11 de fevereiro de 2026, 203 anos de Independéncia do
Brasil, e 64 anos de Emancipagao Politica do Municipio de Manaira-PB.

Dr. MANOEL VIRGULINO SIMAO
- Prefeito Constitucional -

LEI MUNICIPAL N° 650/2026, de 11 de fevereiro de 2026.

Dispbe sobre Autorizagao do
Chefe do Poder

Executivo Municipal para
fazer repasse financeiro a
Comunidade Bom Jesus,
para operar Sistema de
Dessalinizagao, e da outras
providencias.

O PREFEITO CONNSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
MANAIRA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicbes legais
conferidas pelo que determina o art. 38 da Lei Organica
Municipal, fago saber que a Camara de Vereadores de Manaira-
PB, DECRETA e eu SANCIONO a seguinte Lei.

Art. 1° - Esta Lei tem por objetivo AUTORIZAR o Chefe do
Poder Executivo Municipal de Manaira-PB, a repassar Recursos
Financeiros mensais a Comunidade associativa denominada de “Bom
Jesus”, em cumprimento ac ACORDO DE GESTAO COMPARTILHADA
DO SISTEMA DE DESSALINIZAGAO DA COMUNIDADE BOM JESUS,
municipio de Manaira-PB, através de parceria com o Projeto COOPERAR
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— que visa incentivar as agdes comunitarias que compreendem
la unido e a parceria dos agricultores nos seus diversos, e é um
i6rgao vinculado ao Governo do Estado da Paraiba, firmada entre o
Cooperar e o municipio de Manaira-PB.

Art. 2° - Fica Autorizado o Prefeito Constitucional do
'municipio de Manaira-PB, a repassar mensalmente a Associagdo
Comunitiria Bom Jesus, no municipio de Manaira-PB, inscrita
no CNPJ/MF sob o n® 03.083.101/0001-61, com sede no Sitio Bom
Jesus, s/n, CEP: 58.995-000, zona rural, do municipio de Manaira-
PB, a importancia de R$: 300,00 (trezentos reais) mensais,
objetivando esta a fazer o pagamento mensal ao Operador do Sistema
de Dessalinizagdo, constante do item “2", do Acordo de Gestédo
Compartilhada do Sistema de Dessalinizacdo da comunidade Bom Jesus,
deste municipio de Manaira-PB, inicialmente ao Sr. Antonio Antas Ferreira,
ou a outra pessoa, indicada pelo Presidente da Associagdo comunitaria
do Bom Jesus.

Art. 3° - Fica na responsabilidade da Comunidade Bom Jesus,
efetuar o pagamento mensal do Operador, e ao final de cada ano prestar
contas dos recursos financeiros a ela repassados anualmente, sob
pena, se assim ndo fizer, responder civil e criminalmente pela omisséo
de fazer.

Art. 4° - As despesas decorrentes desta Lei correrao a conta
da dotagdo orgamentaria constante do orgamento anual vigente na
rubrica. — 20.500 — SECRETARIA DE IFRAESTRUTURA - 1002 2010 -
iMANUTENCﬁO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA - 1010 1012 - EXPANSAO DO SISTEMA DE
ABASTECIMENTO D'AGUA E PERFURAGAOQ E INSTALAGAO DE
POGOS - 17000000 - OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIO OU
[INSTRUMENTOS CONGENERES.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Manaira, Estado da
Paraiba, em 11 de fevereiro de 2026, 203 anos de Independéncia do
|Brasil, e 64 anos de Emancipacdo Politica do Municipio de Manaira-PB.

Dr. MANOEL VIRGULINO SIMAO
- Prefeito Constitucional —
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ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE MANAIRA
PREFEITURA MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO
Sito na Rua José Rosas, n° 164, centro — CEP:58.995-000 -
MANAIRA-PB.
CNPJ/MF 09.148.131/0001-95.

LEl MUNICIPAL N° 649/2026, de 11 de fevereiro de 2026.

Institui o Programa Municipal
de Bolsa de Incentivo a
Educacédo de Jovens, Adultos
e ldosos — EJAl, no ambito do
Municipio de Manaira, e da
outras providéncias.

O PREFEITO CONNSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE
MANAIRA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo que determina o art. 38 da Lei Organica Municipal,
fago saber que a Camara de Vereadores de Manaira-PB, DECRETA e
eu SANCIONO a seguinte Lei.

CAPITULO |
DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS
Art. 1° - Fica instituido, no ambito do Municipio de Manaira, o
Programa Municipal de Bolsa de Incentivo a Educacao de Jovens, Adultos
e Idosos — EJAI, com a finalidade de estimular a matricula, a permanéncia,
a frequéncia e o desempenho escolar dos alunos da modalidade
Educagéo de Jovens, Adultos e Idosos da rede publica municipal de
ensino.
Paragrafo tnico - Os beneficios estabelecidos no art. 1°, desta
Lei, é estritamente aos alunos matriculados nas Escolas da
rede de ensino do municipio de Manaira-PB, excetuando a
tensdo a qualquer outro alunado, de outra rede, mesmo que
publica, com sede no Municipio.

Art. 2° - Sao objetivos do Programa:
| - reduzir os indices de analfabetismo no Municipio;
Il — combater a evasdo escolar na modalidade EJAL
11l — promover a inclus@o educacional e social de jovens, adultos e idosos;
IV — melhorar os indicadores de frequéncia e desempenho escolar;
V - fortalecer a politica piblica municipal de educacao.

CAPITULO Il
DO BENEFICIO E DOS CRITERIOS
Art. 3° - O Programa concedera bolsa mensal no valor de R$
100,00 (cem reais) aos alunos beneficiarios, durante o periodo letivo
compreendido entre os meses de fevereiro e novembro de cada ano.

Art. 4° - Poderdo ser beneficiarios do Programa os alunos
que atendam, cumulativamente, aos seguintes requisitos:
| — estar regularmente matricutado na modalidade EJAI da rede publica
municipal de ensino;
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Il — apresentar frequéncia minima mensal de 75% (setenta e cinco por
cento);

Il — manter assiduidade regular, conforme controle da unidade escolar,
com frequéncia estabelecida no inciso I, deste artigo;

IV — demonstrar desempenho pedagégico satisfatério, conforme critérios
definidos pela Secretaria Municipal de Educagao;

V — observar conduta compativel com as normas disciplinares da unidade
de ensino.

CAPITULO Il
DA GESTAO E DA EXECUGAO

Art. 5° - A concessdo da bolsa tera natureza estritamente
educacional, ndo caracterizando vinculo empregaticio, previdenciario,
assistencial ou de qualquer outra natureza.

Art. 6° - O pagamento do beneficio seré realizado mensaimente,
mediante comprovagao do cumprimento dos requisitos previstos nesta
Lei, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 7° - O beneficiario perdera o direito a bolsa nos seguintes
casos:
| — descumprimento da frequéncia minima exigida, e ou, rendimento
insuficiente previsto nesta lei;

Il — evasao escolar;

Ill — reprovagao por falta ou por insuficiéncia de aprendizagem;

IV — prestacdo de informacdes falsas ou omissdo de dados relevantes.
Paragrafo Gnico: O beneficio podera ser restabelecido no més
subsequente, desde que sanadas as irregularidades e atendidos
novamente os critérios legais.

Art. 8° - Compete a Secretaria Municipal de Educacao:
| — regulamentar o Programa por meio de decreto;

Il — acompanhar, fiscalizar e avaliar sua execucao;

1l — manter registros e relatérios de frequéncia, desempenho e concessao
das bolsas;

IV — divulgar amplamente as normas e critérios do Programa.

CAPIiTULO IV
DAS DISPOSIGOES FINANCEIRAS E FINAIS

Art. 9° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
correrio a conta de dotagbes orgamentarias préprias, consignadas no
orcamento vigente, podendo ser suplementadas, se necessario,
observada a legislagdo financeira e orgamentaria.

Art. 10 — O incentivo / beneficio estabelecido no art. 3°, desta
lei, anualmente somente serdo desenvolvidos entre os meses de
fevereiro e novembro de cada ano, mediante os critérios estabelecidos
nesta lei.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir do inicio do ano letivo correspondente.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Manaira, Estado da
Paraiba, em 11 de fevereiro de 2026, 203 anos de Independéncia do
Brasil, e 64 anos de Emancipag&o Politica do Municipio de Manaira-PB.

Dr. MANOEL VIRGULINO SIMAO
- Prefeito Constitucional -

*repulbicado por incorrecao.
*onde se ler EJER, se ler EJAL
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