
ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE ÍÍANAIRA
PREFEITURA MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO

Sito na Rua José Rosas, oo 164, centÍo - CEP:58.995-000 - MANAíRA-PB.

LEI MUNICIPAL N" 6í)/2026, de 11 de êvereiro de 2026.

Dispõê sobÍe Autorização do Chefe do
Poder Executivo llunicipal para iazer
nepasse financeiro à Comunidade Bom
Jesus, pâEr opêrar Sistema de
Dêssalinização, e dá outras providencias.

O PREFEITO CONNSNruClol{AL DO ÍÚUT{rcíPIO DE iIANA|RA, ESTADO DA

PARAíBA, no uso de suas atÍibuiçÕês legais conÍeridas pelo que deteÍmina o art.

38 da Lei Orgânica Municipal, Íaço sabêÍ que a Cârnara de VercadoÍes de Manaira'
PB, DECRETA e eu SANCIOI{O a sêguinte Lei.

Art. 10 - Esta Lei tem por objetivo AUTORIZAR o Chefe do Poder Executivo Municipal

de Manaíra-PB, a repassar Recursos Financeiros mensais a Comunidade associativa

denominada de "Bom Jesus", em cumprimento ao ACORDO DE GESTÃO

CoMPARnLHADA DO SlSTEilA DE DESSALINIZAÇÃO DA COf,lUt{IDADE Boill
JESUS, municipio de ManairaPB, através de parceria com o Projeto COOPERAR -
que visa incenüvar as açõês comunitáíias que compeêndem a união ê a parceria

dos agricultores nos seus diveÍsos, e é um ólgão vinculado ao Governo do Estado
da Paraíba, Íirmada entre o Cooperar e o municipio de Manaíra-PB.

Art 20 - Fica Autorizado o Prefeito Gonstitucional do município de llanaira-PB, a

rêpassar mensalmente a Associação Comunitária Bom Jesus, no município de
Manaíra-PB, inscrita no Ct{PJ/tF sob o no 03.083.í0írO0O'l{í, com sede no SÍtio
Bom Jesus, srn, CEP: 58.905{n0, zona rural, do municipio de UanaiÍa-PB, a
importância de R$: 300,00 (trêzentos reaisf mensais, objetivando eía a fazer o

pagamênto mensal ao Operador do Sistema de Dessalinizaçáo, constante do ítem "2",

do Acordo de Gestáo CompaÍtilhada do Sistema de Dessalinizaçár da comunidade

Bom Jesus, deíe município de Manaíra.PB, inicialmente ao Sr. Antonio Antas Feneira,

ou a outra pessoã, indicada pelo Presidente da Associaçáo comuniÉria do Bom Jesus.

Art 3o - Fica na responsabilidade da Comunidade Bom Jesus, efetuar o pagamento

mensal do Operador, e ao Íinal de cada ano prestar contas dos recursos financeiros a
ela repassados anualÍnente, sob penâ, se assim náo fizer, responder ciúl e
criminalmente pela omissão de Íazer.

Art. 40 - As despesas decorrentes desta Lei coneráo a conta da dotaÉo orçamentária

constante do orçamento anual vigente na rubrica - 20.500 - SECRETARIA DE



IFRAESTRUTURA - ,IOO2 2O1O - MANUTENçÃO DAS ATIVIDADES DA

SECRETARIA DE IilFRAESTRUTURA - íOíO í012 - EXPANSÀO DO SISTEilTA DE

ABASTECIi'ENTO D'ÁGUA E PERFURAçÃO E INSTAI-AçÃO DE POÇOS .

íTOOOOOO - OUTRAS TRANSFERENCI,AS DE CONVÊN|o OU INSTRUÍÚENTOS

CONGÊNERES.

AÉ. 5o - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaçao, revogadas às disposiçôes

em contrário.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Município de Manaíra, Estado da Paraíba, em 11

de fevereiro de 2026,203 anos de lndependência do Brasil, e 64 anos de Emancipaçáo

Políticâ do Municipio de Mânâíra-PB.

L, h'-J
Dr. MAN L VIRGULINO SIMÀO

- Prefeito Constitucional -
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ESTADo DA paRÁÍBA
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CNPJ/ F 09. 1il8.l3 í ÍOOOí -95-

LEI COMPLEMENTAR N'00í/2026, dê íí dê ÍêvêÍeiÍo de 2026.

ALTERA A LEI
COiIPLEfENÍAR
muNtctPAL 001/2025,
DÀTADA DE 06 DE

ÂRçO DE 2025, P RÀ
FAZÉR A
AÍualrzÂÇÃo Do
PISO SALARIAL DO
ÍltAGrsrÉRro
[Ut{lClPAl- é da ouba
pÍoüdencias.

o pREFÉrÍo coNNsÍÍTUcrot{AL Do uNrclpto DE ANAIRÂ,
ÊSÍADO DA plUigA, no uso de su.s atÍibuiçóes lêgais
conleridas pêlo que dêtêrmina o art. 38 da Lei Orgânica
Íúunicipal, taço saber que a Câmarô de VêÍeadorês dê analrê-
PB, DECRETA e eu SANCIO O a reguintê Lei,

Ârt, ío. Fica autorizado ao Poder Executivo Municipal de
Manaira, a reajustaí os vencimentos básicos dos antegranles do
magistério público municipal de ManaíÍa-PB, os guais coÍÉam no6 fuiexos
I e ll da Loi Coínpl€mêntar llunicipal no Ur1l2O25, da 06/03125, nô
percentuâl de 5,49( (canco vírgüla quato poa c.ntol, paÍa o crGícÍcio
de 2026, conÍorme autoíizado peb MiÍrsléÍb da Eúrcaçáo e Culbía -
MEC e como anuociado pela Medida PÍovÉóÍia rP 1.334f2026. de2í de
janeiÍo de 2026, assinada pêlo PíesirêÍrtê da Rêpúb[ca e p(ôlcada m
Diário Oficial da União do úÀ 22 de janetrc de 2ü26, alterando a Lei
FedeÍâl no 1í.736 de í6 dê juho de 2008, gue s€íá dêsêmbolsado a
partir de 0í de Janeiro de 2026, inclusive com ereitos reúoalivos à
mencionada data.

Art. 2o. ModiÍica o art. 7o, inciso ll, alinea "a" da Lei
Complêmentâr Nô 0lí/2010, dê 05 de iareiro dê 20í0, cujo
dispositivo pas6ará a teÍ a seguinte redaçâo.

a) ProfêssoÍ do MagisléÍtu (MAG) Classe ?' - é o dereríoí de hatittaçáo
especÍfica, obüda em cúso de ÍoÍmaÉo dê pÍoleqsor6. como Al -
LicenciâtuÍa em PedagoÍia (com habiltaÉo em Eôrcação hÍanlil. AnG
lniciais do Ênsino Fundamental ou Educação dê Jovens e Addto§), A2 -
Especialização (na sua área & atEção), A3 - Mestado (na suô áÍea
de atuação), Ail - Doúorado (m sua áÍea de atuaÉo). $re aluâm m
Êducação lnrand, Anos líiciab do Êosino Fundamental e nos Anc lÍicbb
da Educação de Jovens e Âdrtos.

b) PÍoÍessor do Magbtérto (MAG) Chsse "B'- é o deteÍdoí de habi&açâo
especlfica, obtida em cllÍso sr+eÍior, coÍrespondeÍlte à Bl-LicênciatÍa

plena na áreâ que atuam, B2€specialização (na sua áÍea de atuâção).
B3-Mesüado (na sua áÍea de atuaÉo) e 84 - Doutorado (na sua árêa

dê atuação), aluando nos anos Finais do Ensino Fundamental e
Educaçáo de Joveos e Adultos, na árca pa.a qual Íoi hatilitado.

AÍt 30. Com a atualizâção salaÍial prevista nos termos da
aúoÍizaÉo do aat*ro í', o 6aláÍio bá5ico das claases funcionaia e
pÍofssionab do Magislério seÍáo as constântes dos Ar!€xo5 I, ll, da
pÍese.íe Ld, qrre dbpóe sobÍe a caÍga horáíia também descÍita nos
ÍeteÍidos anexos.

PaÍâgtato único: Os Anexos Íelacionados nesta Lei, passarão a

substr'hiÍ os anexos da Lêi ComplenE,rtar Nô 0iír2010, bem como
lêb que concederam Íeaiusleô de veocimeÍtG para o magistério nos
anos anterioÍes, sarbst'hrindo os anêxo6 da ll e ll da Lei ComplementaÍ
Municipal no 001/2025.

AÉ 4o. Fha o PodeÍ Exeqrtivo Mrmicipal autorizado a pagaí
gratificação em favor dos diÍetores escolares nos percentuais
coÍrstantes no Arero m da pÍesenle Lei, ateÍÉendo aos cÍtérios ali

e§1ab#s, qlaÍrto ao Íúmeío de alllos exÊteírtes em cada unidade
ê6cobÍ, sêíldo a gÍaüÍcação incidêÍ|b soôíê o saláÍio-basê êm que sê

êÍrconbaÍ íÍ!ÊêÍido o seÍvidoí ocupante do caÍgo.

AÍt.50. As despesas decoríentes desta Lei correrão por
conta dê Ootrçõo3 O.çamêntárias Píóprias, a pêssoal
congtârúe! no Oaçamento Vigetttê-

ArL 60. Esta Lei enta em v(pr na data de sua publicação

íefoagirdo seus êÍêilos a 0í dê ianêiro dê 2026.

Art 7'. Fica Íevogada disposições em cofltÍáÍio, sendo ab-

rogadas a Lea unicipal CompbrDeítaÍ Íl'üír20t0, datada de 05
de iaÍ!êio de 20Í0, bem como, todas as lêis qúê concedêÍam Íeajustê
do magitdétu aotee de 2026, no cpe dz reÊpeito as tabelas de vencimento

básicos, as guais sêÍão $bdituídas peloô anêxos dêsta Lea.

Gabinete do PÍereito Coosütucimal do municÍpio de Manaira, Estado da

Parabâ, 11 dê fêveÍeiío ê 20ã,203 an6 de lndepeÍÉência do BÍasil
e Êl an6 de Emanclação Polili:a do rrlrricilrao dê llanaira+B.

Dr. Í{A oEL vlRGuLlNo slMÃo
- Prereito Constitucional -

ÂNEXO I

DA fEl COÍ{PLEMENTAR N" ml/2026, lí de Íêverei.o de 2026

ptso SALARAL oo xaclsrÉRto - R§ 4rís,í3
CÂRGA HoRÁRtA - T3o
FoRcEtÍTAGE PoR ÍvEL - sta
PORCETÍÍAGE POR CLÀSSE - í6'Á

Lei N"220'01de 10, I0,01-N{ANAIRA- ll DEFEVEREIRODE 2026-TiragemdestaEd.:40Exemplares
I.

PAGINAOl
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Mâneíra-PB, lí de íêve.eiro de 2026.

Or. MANoEL vIRGULINO SlÍrlÃO
- PrêÍêilô Constitucíonel -

ANEXO N

DÂ LEI CO PLEMENÍAR N'00í/2026, dê íí de fevêÍêiro 4125.

ptso SALARIAL Do racrsrÉruo - Rl 6.rE6,E4

CARGA HoRÁRtA - Tao

PoRCENÍAGE PoR ÍvEL- 596
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Lei N" 220i01 de 10;10,,'01 - MANAIRA- I I DE FEVEREIRO DE 2026 -Tiragem desta Ed.:40 Exemplares
I.
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llãnaírá-PB, íí dê fêvê.eiro de 2026.

ar{Exo tl

DA LEI COXPLEIIEI{TAR No 0oífi2026, dê íí de Íêverriro de 20261

TABELA DE GRATTFtcAÇÂo pARÁ DtREToR EscoLAR

lrlanâi,a+8, 1l dê tevererro de 2026
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ACIluA OE

DÍ. Í{Â OEL VIRGULINO Sn ÃO
- Prereilo Consti!ücional -

Dr. ANOEL VIRGULINO SITÃO
- Preteito Coístiürcionâl -
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I

LEI MUNICIPAL N'5,16/2026, de íl dê feve.eiro dê 2026

DBPÔE SOBRE A
FICçÃO DO SAIÁRD
MNI{O NêC D},IAL,NO
ÂMBtro DA
ADM ]N XSTRAÇÃO
MUNE ]PAI DE
MANAiIA+B, ê dá
outas providêocia3.

O PREFEIÍO CONSTITUCIONÂL DO UNICIPIO OE

Ât{AÍRÂ, EsTADo DA PARAIBÂ, no uso de suas alribúçóes legáis
previstas pelo que dÉpõe o 6Ít. 38, da Lei OÍgânicâ Municipal, bem
como, pêlo DecÍelo n' 12.797 , de 23 de dezeÍDbro de 2025, que dspôs
sobre o valor do saláíio mlÍtmo â vigoraÍ a paÍtiÍ dê lo de janeío de
2026. raço sabeÍ Cfre a Cãmarâ dê veÍêadoÍes dê Mamlra-PB, DECRETÂ

ê eü SANCIOÍIIO a sêguintê Lêi.

AÉ, ío - Fica estabelecido o salário-minimo, no âmbito da
Adminisaação Municipal de Rt í.62í,m (mil 3eÉcütb. ê vintê ê
um Íêâis), o valoÍ mÍnimo legal do saláÍio a ser recebido pelos
servidores eíelivos e comissionados, que peÍcebem com basê êm
salário-mlnimo, conÍorme Oecíeto acima indicado, arrjo valoÍ passoa, a

ügoraÍ a partiÍ de 1o de janeiÍo dê 2026.

Art. 3" - O aruste dê quê trata esta Lei, obedece ao que

dispôe I legblação em vigor e eslá de acordo ao que Gtabelece â Lei

OrçameotáÍia Anual - LOA, e, a Lei de Diretizês OÍçamêntáÍiâs - LDO,

bêm como DêcÍeto no 12.797 , de 23 de dezembro dê 2025, que dspô6
sobre o valor do saláÍio minimo a üqoÍar a partir de 1o dê ianêío dê

2026.

o pREFEtro coNt{snructoNAL Do lluNtcípto DE
At{AlRA, ESTADO OA PARA|BA, no uso de suas atÍibuições legais

clnferidas pelo que determha o a.t 38 da Lêi Orgánká Múnicipal.
faço sabeí quê a Cámarâ de Veíeadores de Manaíra-PB, DECRÉÍA e

eu SANCKTNO a sêguintê Lei.

AÍL lc. Esra Leibm como obretivo, reail§tar o piso salaÍial
dos CooselEi6 Tulahês, do MmiclÍio de Manaiía-PB, adequando

às recomeÍt&çóês da catego{b, a nÍvel naciooal, de a@Ído com a

dsporibÍdade firanceira da PÍerdtuÍa.

AÍL ?. Ficam Íeaiuslados os vencimeÍtos dos ConseheiÍos
Tutelares do Município de ManaÍÍa-PB, paÍâ o vâlor b.lJto de R$

3ra2,0o (di mil, duzêntos ê quarêot e doi3 rêâi3) mensais.

PâÍâoÍ.Ío único. O pbo salaÍial fixado no capd dêste artigo seíá

íêlroativo â 0l de iaÍlêiro dc 2026.

AÍt. 30. As despesas decorrentes desta Lei, correrão à

conta da dolação oíçameniáíia pÍópria, constante da LEI
oRçAMENTÁRAANUAL - LoA vigente, do MurÍcípio de Mânaíra.

ÂÍt ao- E§rá Lei eota em vigoÍ na datâ de sua publicação,

revogadas às dispo§ções em conúáÍao-

Gabinête do PÍeÍêito Coftstit cional do municÍpio de Manaíra, Estado

da PaÍaba, em ll de íeveíeio de 2026,203 ânos da lndêpêndêôcia

do BráÊl e 8{ anG da Emândpaçáo Polltica do muíúcÍpio de Manaira-
PB

Dr. lçAttOEL VIRGUUI{O Sl Âo
- Preíêito Constitucional -

Ârt ao - Esta Lei eitará em vigo. na data de §rra F$airaÉo,
rêtroagindo seus efêilos ao da íô dc ianeiro dê 2026.

DÍ. ÍrtA oEL vlRGULlNo sffiÃo
- Preteito Constitucional -

Gabinete do PÍefêito Constitrcional do Munic,pio de Manalra, Estado da

PaÍalba, em lt de fevereiÍo & 2026, 203 anos de lndependêflcia do
Bíâsil, e 64 anos dê Emancipação Politica do Muíicipio de Manaira-PB.

LEI llUl'llClPAL No 6,+8/2026, d€ 11 dê ÍêvêÍêim de 2026

REGULÂiIENTA A FIXAçÃO
OO PISO SALARIAL OE
aGENTE co uNtrÁRIo DA
SAúDE -acs E DoSAGENTES
DÉ COMBATE ÀS ENDEMIÀS -
ACÉ OU EOUIVALENTES, NOS
TERÚOS DA EÍtI EN DA
CONSTITUCIONAL N' í 2Ol
202,, e dá oulras providencias.

o pREFEtro col{NsITUctoNAL oo MuNtcÍpto oE
ÍANAIRA, ESTADo oA PARAÍBA, no uso de suas atribuiçõês
lêgair coíÍeridâB pêlo quê detêrmina o art. 38 da Lei OÍgánica
trunbipal, faço sâber quê a Câmara dê Vêreadorês de Manaíra-
PB, OECREIA ê GU SAflCIOl{O e sêg.|hte L.êi.

Art ,". Frcá íêgJbmêntado, m ámbito do MunicÍpio de Manaíra
PB, os vêncimeÍíos dos cargos dê AgÊntes Comunitários de Sâúde

LEI MUNICIPAL N'6,17/2026, de ll dê Íevereiro de 2026

PAGINAO3

a

Art. ? - Em decorrência do disposto no aÍtigo í" ficam
reajustados paÍa Rf L62'1,00 (mil gois6eoio3 ê vinb! ê úm rêaÉ),
os valorês gÍafados a mênoa, nas tabelas sâlaÍiais dos quaúos de
cânêka dos seÍvido.es efetivos, bem como, comissiooados do MuricíF*,
de ManaÍr+PB, que percebem com base no mí.Ímo bgâl.

OISPOE SOBRE REÀ'USTE ÍX}S
vEttctÍ{ENTos Dos
CONSELI{EIROS TUTELARES
Do ut{rcÍPro DE ANAíRA-
PB, e dá ouúas provídênôias.



alaaaaaaaoaaaaaaarDaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAÍRA

ASSESSORIA DE IMPRENSA DO GOVERNO MUI'IIGIPAL
L.ei N'220.01 dc l0 10,'01 - MANAIRA- ll DE FEVEREIRO DE 202ó -Tirasern desta Ed 40 Exemplares

I.

(ACS) e dos Agenles de Combate às Endemias (ACE) desta
Municipalidade, em Rl 3.242,00 (lt8s mil, duzentos ê quatanta ê
doi3 rrais), conÍoÍme previsão da Emênda corÉt'hrcio.Bl n" í 20/2m2,
publicada êm 06 de maio de m2, Lei no 13.708/2018 e PoítaÍias do
Ministério da Saúde.

§ 10 O piso dos Agentes mêncionados no caput ficará adsbito a 02
(dois) salários 

''llnimos 
nâciorais.

§ 20 A insâlubíidade peÍcetida pêlos Agentes ComuÍútáÍios de Saúdê e
Agentes de Combates às Endêmias, bem como, o número da vaga para

cada categoÍia, seÍá regido pela legislaÉo aÍúerioÍ do eIltê público.

§ 3ô O piso salarial lixado no capú do artjgo será retoativo a 0í dê
ianeiro dê 2026.

§ ,1" A iomada de trabalho dê ilo (quarentâ) hotas di(ida, para gaÍaÍltia
do piso salaÍial preüsto nesta Lei deverá ser integíalmênte dedcada à§

ações e seNiços de promoção da saúde, vigilância epidemiolôgica e
combate a endemias êm prol das íamÍlias e comuoidades assislidas,
dentro dos respecüvos territórios dê atuâção, sêgundo as affiuiçôes
ântêíiormente estabelecidas e exigênciâs do MhbtéÍio da Sâúde.

Art.20. As despêsas resullantes da aplicação desta Lei
corÍerão à conta das dolações oíçameírtárias consignadas à Secrelaria
Municipal de Saúde, em corEonância ao que dispõe o aÍt 90 - C da Lei
Fêderal n' 12.994, de Í7 de junho de 201,í, Lêi Fedêíâl n' '13.708'/2018

e Lei Naôional n' 4.320/64.

AÍt. 30. A implêmentação do disposlo nesla Lei obseÍvaÍá o
prêvisto no art. 169 da CoistitJhão FedeÍal e a! noÍmas p€ÍlineÍúes da
Lei Complementar no 101, de (x de maio de 2m0.

Art.40. Esta Lei enúará em ügor na data de sua puuicaçáo,
revogadas às disposições em conüâÍio.

Gabinete do PÍeíeito Condihrci,onal do mrniclFio de Manâiía-PB, êm ll
dê fevereiÍo de 2026, 203 ano de lndependêírciâ do Brâsl. e ôt aÍ|os de
Emancipação PolÍtica do municipio de Manaira-PB-

D.. ÍrtÂNOEL V|RGUL|NO StmÃO
- Prêíêito Conslitucional -

LEI MUNICIPAL N" 649/2026, dê ll de teverêiro dê ã126.

ln3titui o Prograna Iíunicipal
de Bol3a dê lncentivo à
Edúcaçáo de Jovenr,
Aduhos ê Ho.o§ - EJER, no
âmbito do unicipio dê
Manalra. e dá outías
pÍoüdências.

o pREFEtro coNNsnrucroNAL Do uNrcÍpro DE Ar{AiRÂ,
ESTADO DÂ PARÂíBA, no uso de suas âtribrições legdrs coííeíidas
pelo que determina o aÍt 3E da Lei Orgânba ulicip.l, Íaço sabêr
que a câmara de vereadores de ManaÍra-PB, DEcRETA e êü
SANCIONO a seguintê Lêi.

c PíÍuLo r

DA FII{ÂUDÂDE E DOS OBJETIVOS
Art tô - Fi.:a insíifuÍdo, no âmbito do Mu iclpio de ManalÍa, o PÍograma
MuÍic+al de Boba dê lncêÍiivo à Educ€Éo de Joveos, Adrrtos e ldosos

- EJER, com a finaldade de eslimular a matrÍdJla, a peÍmanência, a

frêquêocia e o de6êmperito escohr dos afuno6 da modalidâdê Educãçâo

de JoveÍF, Adüos e ldosos da Íede públkâ muoicipal de ensino.

PaÉgrafo único - 03 bsEflcios estabebci.lo3 no art. lo, dostâ
Lêi, é estÍitâmente aos aluno3 matÍicul.dos nas Escola! da
.êdê de eit3ino do município de llaneí.a-PB, êrceluando a

ertêosáo a qualqueÍ oúro alünado, dc oútrâ rêde, lnesmo quc
priHba, com sede no Mrnblpio-
AÍt ? - São obietivoe do Programa:
| - redtzÍ os índces de amlÍáêtivno no Municlpio;

ll - combateí a êyãsáo escobÍ na mod€Idade EJER;
lll - píomoveÍ a inclusâo educacional e social de iovens, adultos e
idosos;
lV - mehoÍaÍ os indicadoÍês dê frequência e de6empenho es.ola.;
v - Ís*ceÍ a política públca mtnicipal de educaÉo.

c PÍruLo I
Do BEÍ{EF|CIo E Dos cnnÉruos

ÂÍt 30 - O PÍograma concedeíá bolsa meÍrsâl m valoÍ de R$ 100,00
(cem reais) aos alunos beneficiários, duranlê o peÍiodo letivo
comp,eendiiro ente c meses de feveÍeiro e novembro de cada ano.

AÍt 4c - Podêrão ser beÍleficíáÍb6 do PÍogÍama os alunos qüê atendam,
qrÍrnlaliramenle, aos seguintês requisitos:

| - edar regdaÍr't€Ííe maticrlado na modaldade EJER da Íede pública

muÍicipd dê êÍrsilo;
ll - apÍesentaÍ íÍeqÉnciá mlrima mênsal de 75% (setenta e cinc! poÍ

cento);
lll - maÍte, as§duilade regulaÍ, cooíoÍme codÍole da unidade escolar,

com freqJêíÉia êdabelecíla no ircbo ll, deÉte aíigo:
lV - dêmoÍrÊtraÍ desempcírho pedagógko satisíatóÍio, coflfoíme cÍitêrios
deÍEÍdos peh SecÍetaria Muioiral de Educação;

V - observaÍ condúa compatível com as noímas disciplinares da
uÍidade de ensiíto.

cÀPÍrulo
DA GEsIÂo E DA ExEcuçÃo

ÂrL 5'- A conces6ão da boba têíá mt{êza eltihmeÍúe educacional,

não caÍacieÍizando vlnculo empÍegatlcio, pÍeüdenciáÍio, assistencial
ou de q,lalqrcÍ outra natuÍeza.
Àrt 60 - O pagameÍúo do beneícb seÍá realizado mensalmente, mediante
compÍovação do orÍrpÍimeolo dG ÍeqrisitG prevbtos nesía Lei, sob a
respoosabÊdade da SecÍetaÍia MuÍÍcipal dê Etucação.

^ÍL 
P - O benêficiáÍb pêÍdeÍá o dieilo à boba nos seguiÍúes casos:

| - dêscumpdmento da ,requência mÍnima exigida, e ou, Íendimento
iÍrarficbnte previrto n6ta lêi;

ll - evõáo 6cobÍ:
lll - Íep.ovaçáo po. íalb ou poÍ irEuficiêncja de apÍeÍldizagem;
íV - píestação de i.úoÍmâçóes fab6 ou omissão dê dados rel€vantes.

PaJág.alo único: O bêneficio podêÍá seÍ restabelecido no mês
aubsequente, desde que sanadaa aa irÍegulâridades e alendido6
novamênte os cíitéÍirs legab.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAÍRA
t-ei N"210,0lde10, l00l-MANATRA-IIDEITEVEREIRODE2026-'tiragemdestaEd.:-10Exenrplares

ASSESSORIA DE IMPREilSA DO GOVERNO MUIIIICIPAL

ÂrL 8o - Compete à SecÍetaÍia Municíral de Educação:

I - regdamentaí o PÍogÍama poÍ meb de decÍeto:
ll - acompanhar, fEcalizaÍ e avaliar süa êrêcrr9ão;

lll - manter regisüos e Íelatórios de lreqúência. desempeillo ê concesGào

das bolsas;
lV - diwl0ar amplamente as normas e cÍÍéÍios do ProgÍama.

cAPÍTuLo Ív
DAs Dtspo$çóEs Ftt{ÂItcEtRAs E FNArt

Art. 9ó - As despesas decoÍrentes dâ exêcução desta Lei corÍeíão à
conta de dotações oÍçamentáriaô próprias, coÍr8ignadas no oíçamento
vigente. podendo ser suplementadas, se necêssário, obseÍvada a

legislação financeúa e oÍçamentáÍia.
An, 10 - O incentivo / benellcio eslabelêcido no art- 3', desta lei,
anualmeíúe somêntê sêrâo desê[voàrÍro6 ente 6 mes€6 de Íerrereio
e novemb(o de @da aíro, meúanle os cÍitéíios estabelecido6 ne§la lei.

An. íí - Esta Lêi eora em vigoí m data de sua publcação, proú-zindo

Êeus efeitos a paíiÍ do iolcio do ano lelivo corÍespoÍdenle.

Gabinete do PÍefeito Cms{iürcional do Munictpio de Manaíra, EÊtado da
ParaÍba, em '11 de fevereiro de 2026,2O3 anos de lndependência do

Bíasil, e &í anos de Emancipação Polllica do Muricipio de Mamlra+B.

vinculado ao Governo do Eslâdo dâ PaEíba, firmada enlte o

ê o muricipio de ManaÍra-PB

AÉ. 2" - Ficô AutoÍiz.do o Pretêito Constitucionâl do
icÍpio de llanaírô+B, a repassar mensalmênte a Associação
unitá.ía Bom Jesus, no município de Manaí.a-PB, inscritâ

CNPJÂIF sob o n" 03.083.'10í/0m14í, com sedê no Sitio Bom
s/n, CEP: 5E.995{D0, zona rural, do municlpio de Mânâíra-

PB, a importáncía de Rt:300,00 (lÍêzentos rêai3) mênsais,
jelivando esta a fazer o pagamento merEal ao OpetâdoÍ do Sistema

e Oessalinização, constanle do Ítem '2", do Aco.do de Gestão
ompaÍtihada do SiíeÍna d€ Dessafnização da comünidade Bom Jesus,

dedê múiêÍdo de ManalrêPB, iÍicialÍnêíne ao Sí- Anbnio Antas Feneka,
ou a ouaa pes6oa, irdicada peb Resireíúê da Associaçâo comunitáÍia
do Bom Jesus.

AÉ 30 - Fica na rêsponsabúk ade dâ Comunidade Bom Jesus,

o pagameÍúo meírsal do OpêÍadoÍ, ê ao fnal de cada ano prestar

ontas dos ÍêcüÍsos íinanceiíos â ela repassados anualmente, sob

. sê assim não fizer, respondeí civil e criminalmenle pela omissão

Art. a" - As d€spesâs dêcoÍreríes desta Lei conerão a conta

a dotaÉo orçamentária conslânle do oÍçamento anual vigente na

- À,.íX} . SECRETARB DE IFRAESTRUTURÂ - ,IOO2 201O -
ANUTE çÃo oAs ATTVTDADES oA sEcREÍARtA DE

NFRAESÍRUÍuRA - Íoío 'toí2 - ExpANSÃo oo stsrEMA DE
AsÍEcmEÍrro D'ÁGUA E PERFURAÇÀo E tNsralAçÃo oE

poços - rToo0ooo - ourRÂs rRÂNSFERENCTAS oE coNvÊNro ou
coNGÊNERES.

ÂÍt 50 - Esta Lei enta em vigoÍ na data de sua publhação,

rêvogadas às disposiçóes em contÍário

do PÍereito Coo$rcional do Municipio de ManaiÍâ, Estado da

aíaíba, êm ll dê íeve.êiÍo dê 2,26, 203 anos de Independência do

e eí anos de Emancipação Polllica do Município de Manaira-PB

Dr. MANOEL VIRGULINO S| ÃO
- Prêfeilo Con3titucionr| -

LEI MUNICIPAL No 6$/2026, dê lí dê Íevereiro dê 2026

OisÉê 3ob.ê Aulo.iz.cÉo do
Ch.le do Podêr
ErcculiYo *lunicipal para
íâzêr rêpâ3sê finencêiao à
Comunidade Bom Jesus,
para opê.ar Sigtema de
Oêssalinização, e dá outÍas
pÍovidencias.

o pREFEtro coNNSTtructoNAL Do MUNtcÍplo DE
MANAÍRA, ESTADO DA PARÂíBÂ, no uso de sua5 at ibuiTôes legais
colferidâs pêlo que dêterminâ o erl. 38 de Lei Oigânice
irunicipal, faço sabêr q.tê a Cárnâra dê Vêrêadorcs dê [.n lra-
PB, OECRETA ê êu SANCIONO á 3êgüintê Lêi-

ÂÉ ,'- Esta Lei tem por objetivo AUTORIZAR o Chêíe do
Poder Executivo Municipal de Manalrá-PB, á Íêpassar Rêcursos
Financeiros mensais a Comunidadê associativa denominada de €om
Jesus". êm cumpíimento ao ACORDO DE GESTÃO CO P RnLH DA
DO SrSTEi,tA DE DESSAUNTZÀçÀO DA COfUt{tDAIrE BO JESUS,
municipio de ManaÍa-PB, atÍavésde paÍceria com o PÍojêto COOPERIR

Or. MANOEL VIRGUUNO SIMÃO
- PrêÍêito Conslitucional -

PÂGINAOS

a

a

a

a

quê vi3a irceílivaÍ a3 açó€5 co unitárias qoe comprcêndêm
união ê a pârceria dos agÍicultorês nos 3eus diverso5, e é um

Íazet.
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É N" 220rot de 10i l0l0l - MANAIRA- 12 DI FEVEREIRO DE 2026- Tiragem desta Ed 40 Exemplarest PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAÍRA

a ASSESSORIA DE IMPRENSA DO GOVERNO MUI{IGIPAL

ESTADO OA PARÂIBA
]TIUMCIÊO DE A AIRÂ
PREFÉITURÂ [UI{ICIPAI-
GABII{ETE DO PRÉFEIÍO

Síto na Rua Jo3é Rosa3, no tôl' cêitro - CEP:50'99gl0O -
MAttAIRA-PB.

cNPJ,ÍXF 09. Í 48. í 311000í -95.

LÉl MUNICIPAL N'5i19/2026, de ll dê íevêrêiro dê 2026

cAPÍÍuLo
oA GEsrÁo E DAExEcuçÃo

AÍt. 5' - A concessáo da bolsa teÍá natureza estritamenle

educack nal, nâo caÍacteÍizando vlnculo empregaticio, previdenciáÍio'

assistencial ou de qüalque, oulÍa natu.êza.

AÍL 6" - O pagamerlo do b€neÍlcio seÉ Íealza do mensalmente 
'

meúante compíovação do cumpÍimento dos reqdsito§ prêústos nesta

Lel, sob a re§poosablidade da Se.ÍetaÍia Mmhipôl dê Educaçeo'

Att 70 - O beneficiáÍio perdeÍá o diÍêito à boba nos seguintes

câsos:
| - desdmpÍimeflto da lrêquência mlnima eúgida' e ou' rendimento

iosuficbnte PÍêvisÍo ne§ta lei;

tl - er.asáo ê6cobÍ:

lll - repÍovaçâo poÍ falta otl PoÍ iÍ§uficiêocia de aprendüagêm;

lV - preÊtâção dê informaçóG Íabas ou omb§ão de dados relevanles'

Pa.ág..Ío ú[ico: O beneÍício podêrá ser Íeslabelec'do no mês

subsequent€. dêsde que sanadas as iíregulaÍidades e atendidos

novamênle os critéabs legab.

AÍt !' - CoÍnpête à s€Getaíia Mtnbipal de EducaÉo:

| - regulamentar o PÍogÍama por meio dê decíêto;

ll - acompanhaÍ, fiscalzar e avaliaí sua execução;

lll- manter regislro§ e relatóíios de írequência, desempênho e conces§ão

dis bolsaÊ:

lV - dv!ígar ampbmente a§ norma§ e cÍitéíios do Progíama'

cAPlÍuLo lv
DAs DlsPoslçÔEs FII{ÂNCEIRÂS E FINAEi

Att 90 - As despeaa6 dêcorentes da exêcução desta Lei

co.ÍeÍáo à coíúa de dotações orçamêntáÍias próprias, con§gnadas no

oÍçamento vigente, podendo ser suplemenladas, se necessáÍio'

obsêÍvada a le(islaÉo fiÍtaÍrceia e oÍçamêfltáú'

^rü 
í0 - O hcGÍtliw , bênerlcio estâbelecido no aÍt 3", deÊta

lei, anualmente somenle §eÍão desenvolvidos enlre os meses dê

íeveÍeúo ê mvembro de cada arDo, mediante os cíitéÍi6 e§abelecidos

nesta lea.

Att í1 - Esaa Lêi eflbâ em vigoÍ na datÊ dê sua puuicação'

píodüziúo sêrrs eÍeitos a Paíli do inlcb do aÍlo lêlivo coÍÍe§pondênle'

Glbnête do PreÍeito CoíEü'tlcional do Municipio de Manalra, Estado da

Paíalba. em l't de úevereiÍo de 2026' 2O3 aoos de Independência do

Br&st, e Êl ano6 de Emancipaçào Políica do Municipio dê ManaÍra-Pg'

D.. iIÀNOEL VTRGULINO SltIÃO
- PreÍêito Coí3titucional -

'Íepulbicado por incorêçao-

lostitüi o Programa lluoacipâl
de Bolsa de lncentivo à

Educ!çáo dê Jovâr., Adulbs
ê ldo3os - EJAI, tto &nbiro do
lrúnicipio dê anaíra. e dá

outÍas pÍoüdências.

o pREFElro coNNsÍlrucloNAL Do [u lclPlo DE

MANAíRA, ESTADO DA PARAÍBÂ, no (60 de suas affiúções legais

conferidas pêlo que deteímim o aÍt- 36 da Leí oÍgânha ÍÚunicipal,

faço saber que a Câmara de VeÍeadoÍe§ de ManaÍra-PB, DECRETÂ e

eu SANCIoNO a §egüinte Lei.

CAPÍTULo I

DÂ FINAUDADE E DOS OBJEÍIVOS

ArL í' - Fica iGlituldo' no âmbío do Mtticií*' de ManaÍa' o

PÍogrâma Mmicigal de Boba de lnceí ivo à EúcaÉo dâ Jovens' Adrlt6
e ldosos - EJAI, clm a friaÍdadê de 6timúa.. maÚiola, a PêrmâT êÍrcia'

a frequência e o dosemPenho escolaí do§ aluno§ da modalidade

Educaçáo de Jovens, Adultos e ldoso§ da rêde pública municipal de

enôino.
Parág.ato único - Os bênelÍcios ê3Lbebcido3 no aÍL 10, de5ta

Lêi, é êsttilâmênte aos alunoa matíiculados Ílâ§ Etçol'3 d'
.êdq de 9n5iro do municlPio dê fanalÍa-PB, oxcêtuando a

Ítensáo a qualqüêr oúro alunado, de oütra rêde, rnêstÍ]o qÚê

Fiblica, com sede no MuúcÍÍÍo.

AÉ 20 - São oàietivos do Prog[ama:

I - íêduzk os lndcês de aÍiattâbetisno no Ml'riclpio;

ll - combatêí a evasão e66olâÍ nâ modafidsde EJAI;

lll - promover a ind\rsão edJcacional e §ocial dê ioverÉ' adllto§ e iiosos:

lv - melhorar os indcadores de feqrência e desêmpeúo escobr;

V - Íortalecêr a polftica pública municÍral dê êdu'âÉo'

CAPITULO X

oo BE EFÍcIo E Dos cnÍÍÉRos

^Ít 
3ó - O P,og'rama concêdêíá *a mêÍt6d no YaloÍ de R$

loo,Oo (cem rêais) ac alunos beneficiáíios' duÍante o peÍíodo lêtivo

clmpÍeendido entre os mese§ de ,eveÍeio e Írovêmbío dê câda aoo'

A.t. ilo - Poderão ser beneficiário§ do PÍograma os alunos

que alendam, cuml,aüvameúe, aos reguiíltes reSli8it6:

| - estaí tegularmentê maüiculado m mod6hdade EJAI da Íede ptiblca

municipal de eÍrsho;

'ondê se ler se ler EJAI
PÁGINA OI

a
a
a

ll - apÍesentaÍ ÍrequêrÉia mídma mêÍÉal de 75% (sêtenta e cinco po'

cento):
lll - manteí a§siüiladê íegular, conÍorme conttole da rxÍdade êscolaÍ'

com Írêquência e€aabêleck a no hcbo ll, desie aÍtigoi

lV - dêmo.rsbaÍ de§empênho pedagógico satisfatóÍio, conforme cÍitéíos

dêfíü6 peb Se.íetaria Mttrlicipal de Educaçào:

V - obseÍvaÍ condina compatlvel com â§ noÍmas dbciplinares da unidadê

de eÍtsilro.


