ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE MANAIRA
GABINETE DO PREFEITO
Rua José Rosas, n° 164, centro - CEP:58.995-000 - MANAIRA-PB.
CNPJ/MF 09.148.131/0001-95.

LEI MUNICIPAL N° 657/2026, de 24 de marcgo de 2026.

INSTITUI E IMPLEMENTA A POLITICA DE
EDUCAGAO INTEGRAL NA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE MANAIRA-PB, E DEFINE AS
DIRETRIZES GERAIS E OBJETIVOS A SEREM
ALCANCADOS, e da outras providencias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE MANAIRA, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo que determina o art. 38, da
Lei Organica Municipal, faco saber que a Camara de Vereadores do municipio de
Manaira, Estado da Paraiba-PB, DECRETA e eu SANCIONO a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica instituida a Politica de Educacao Integral, ja anunciada, na legislacdo educacional
brasileira, abrangida em nossa Constituicao Federal, nos artigos 205, 206 e 227; no Estatuto
da Criangca e do Adolescente (Lei n° 9.089/1990); na Lei de Diretrizes e Bases (Lei n°
9394/1996), nos artigos 34 e 87; no Plano Nacional de Educacao (Lei n® 13.05/2015) e no Fundo
Nacional de Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino Basico e de Valorizagao do Magistério
(Lei n° 14.113/2020), com regulamentacao e definicao de diretrizes na Lei n° 14.640, de 31 de
Julho de 2023, a qual que Institui o Programa Escola em Tempo Integral e da outras
providéncias e em consonancia com a Lei Municipal N° 413 de 15 de Junho de 2015, que
aprovou o Plano Municipal de Educacao, em especial a Meta 06 do Plano.

Art. 2° - A educacao integral na rede municipal proporcionara aos alunos o auxilio no
desenvolvimento e na aprendizagem oportunizando o acesso a cultura, a arte, ao esporte, a
ciéncia, a tecnologia, ao empreendedorismo, a inovagao e a cidadania através de atividades
complementares em conformidade com o projeto politico pedagégico e o curriculo da rede de
ensino municipal.

§ 1° - A formacéo integral, efetivada por meio da educagao integral, € aquela que considera o
sujeito em sua condigdo multidimensional (fisica, cognitiva, intelectual, afetiva, social e ética),
inserido num contexto de relagdes.

Art. 3° - A Politica de Educacao Integral aplicada ao Sistema Municipal de Ensino tera como
principais objetivos:

| - viabilizar a efetivacdo de curriculos e metodologias capazes de elevar os indicadores de
aprendizagem dos estudantes em todas as suas dimensdes;
Il - contribuir para 0 avanco da alfabetizagdo na idade certa;
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Il - adequar as condigcdes gerais para o cumprimento do Curriculo, enriguecendo e
diversificando a oferta das diferentes abordagens pedagoégicas;

IV - ampliar os tempos pedagogicos, os espacos escolares e as oportunidades de aprendizagem
a partir da educagao em tempo integral dos estudantes matriculados nas instituicdes de ensino
da rede publica municipal;

V - prover as condi¢des para a reducdo dos indices de evasao escolar, de abandono e de
reprovagao;

VI - atender os estudantes nas suas diferentes possibilidades e dificuldades procurando
desenvolver habilidades para construir conhecimentos;

VIi - oferecer aos estudantes oportunidades para o desenvolvimento de projetos voltados para
a melhoria da qualidade de vida familiar e em comunidade;

VIII - proporcionar atencao e protecédo a infancia e a adolescéncia,;

IX - orientar os estudantes em seu desenvolvimento pessoal, proporcionando alternativas de
acao no campo social, cultural, esportivo e tecnolégico;

X - aprimorar a formagao dos profissionais para o desenvolvimento de metodologias, de
Estratégias de ensino e de avaliacao, a fim de possibilitar a aprendizagem dos estudantes.

Xl - prover adequacdo da infraestrutura fisica necessaria para o funcionamento das escolas
municipais com vistas a realizacdo do modelo de educacdo integral, bem como prover 0s
equipamentos e os recursos tecnoldgicos necessarios para as proficiéncias pedagogicas e
eficacia da gestao escolar.

Art. 4°- As escolas que vierem a oferecer educacao em tempo integral deverao ter um Projeto
Politico Pedagodgico proprio, o qual refletira as concepgdes da proposta Pedagogica e
disciplinara as normas e principios de organizagdo, o mesmo contemplara diretrizes como:

| - apresentar os fins e os objetivos da educacao integral em escola de tempo integral,
acrescidos dos objetivos de cada etapa e modalidades de ensino oferecidos;

Il - explicitar as concepg¢des de ser humano e sociedade, de educacao integral, de escola de
tempo integral e da respectiva proposta pedagogica,;

Il - fundamentar a concepgao de proposta curricular para a educagao integral nesta escola, a
integracdo das areas do conhecimento e dos componentes curriculares da Base Nacional
Comum com os componentes curriculares e projetos da parte diversificada, os planos de estudo
que contemple a matriz curricular adotada e os planos de trabalho dos professores e demais
profissionais,

V- descrever a metodologia utilizada pela escola;

V- apontar os critérios de organizagdo da escola: especifique seu regime escolar, matricula,
calendario escolar, organizagcdo das turmas/agrupamentos de estudantes, processo de
avaliacdo da proposta pedagoégica e do desempenho dos estudantes com respectivas formas
de registros, conselho de classe, estudos de recuperacao, controle da frequéncia, classificacao,
progressdes, aceleracdo de estudos, avango, transferéncia, aproveitamento de estudos e
adaptacéo, reclassificacao e certificacdo.
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Art. 5°- A Escola de Tempo Integral tera o apoio das seguintes funcdes e equipes
profissionais:

| - Equipe de gestao pedagodgica e administrativa;

Il - Coordenadores pedagogicos;

Ill - Professores das areas de conhecimento e dos componentes curriculares da base comum e
parte diversificada (campos integradores);

IV - Professores e Assistentes de Sala de Atividades Formativas;

V - Profissionais de apoio multifuncional e atendimento a educacgao inclusiva;

VI - Apoio pedagégico itinerante para alfabetizacao;

VIl - Assessoria Pedagogicas e Técnica.

VHI - Tutoria/monitoria educacional,

Paragrafo Gnico. O corpo docente e demais profissionais que atuardo na Educacao de Tempo
Integral contribuirdo para o desenvolvimento do curriculo e participardo de Programa de
Formacéao Continuada especifica.

Art. 6° - A gestdo desenvolvida sera pautada na colegialidade de natureza participativa,
cooperativa e transparente, adotando procedimentos que garantam a participacao da
comunidade escolar nas tomadas de decisdes pedagogicos e administrativas, de forma a
contribuir com a autonomia da escola, assegurando o pluralismo de ideias e decisdes que
viabilizem a qualidade social da educacao escolar.

Art. 7° - O curriculo das Escolas de Tempo Integral, serda regulamentado pela Secretaria
Municipal de Educagéo em conjunto com o Conselho Municipal de Educagdo e contemplara
atividades educativas diferenciadas no campo das ciéncias, nos diferentes tipos de linguagens
cultura, e lazer, tecnologias, multiculturalismo, preservacao do meio ambiente, promogao da
salde, educagdo financeira, estudo do lugar, entre outras, articuladas as areas do
conhecimento e aos componentes curriculares, que venham contribuir para o desenvolvimento
pleno do estudante.

Paragrafo unico - A operacionalizagdo do curriculo ocorrerd de forma integralizada e
diversificada, através de matriz flexivel, composta da Base Curricular Comum e Parte
Diversificada (Campos Integradores), respeitando a realidade local e se desenvolvera com a
participacéo e a presenga continua dos estudantes, professores, equipe de gestdo e de todos
os membros da comunidade escolar, e em todos os espacos e tempos da escola, com vistas a
elaboracao e execucao do Projeto de Vida dos estudantes.
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Art. 8° - As Matrizes Curriculares de Referéncia para organizagdo do trabalho pedagogico
devem ser desenvolvidas de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais, como
Documentos Curriculares, o Conselho Municipal de Educacado, abrangendo a Base Comum
Curricular, Parte Diversificada (Campos Integradores) e Atividades Formativas, conforme areas
de conhecimento e seus Componentes Curriculares e realidade local, organizados com a
distribuicdo das aulas de forma integrada e articulada.

Art. 9° - As Atividades Formativas que, em algum momento, poderao ser configuradas como
componentes complementares, serdo desenvolvidas por Professores ou Agentes da Educagao
Integral, com vistas a formacéo integral dos estudantes, que consequentemente, caracterizarao
a identidade da Escola de Tempo Integral.

Art. 10° - Para fins desta lei, consideram-se Atividades Formativas as atividades culturais,
esportivas, artisticas, cientificas ou tecnoldgicas e as de apoio pedagogicas, desenvolvidas de
forma presencial, dentro ou fora da unidade escolar, destinadas a melhoria do aproveitamento
escolar, ao enriquecimento do curriculo e do desenvolvimento intelectual, social, fisico,
emocional e cultural do aluno.

Art. 11° - As Escolas Municipais de Ensino Fundamental que implantarem o regime de Tempo
Integral terdo suas matrizes curriculares constituidas da seguinte forma:

| - Carga Horéaria de 20 horas ou 30 horas semanais do curriculo composto pelos componentes
da BNCC.

Il - Carga Horaria de 15 horas semanais constituidas de parte diversificada do curriculo, com
base a atender as mais diversas areas.

Art. 12° - As escolas de tempo integral oferecerdo uma carga horaria semanal total
correspondente no minimo a 35(trinta e cinco) horas/aulas e no maximo de 45(quarenta e cinco)
horas/aula.

Paragrafo Gnico. A jornada escolar de Tempo Integral podera funcionar em dois turnos manha
e tarde ou em formato de horarios corridos, de forma a atingir obrigatoriamente, no minimo, 7
horas diarias.

Art. 13° - O publico-alvo para a oferta de atividades voltadas & ampliagéo da jornada escolar
serdo os estudantes matriculados nas escolas do Sistema Municipal de Ensino, a serem
atendidos gradualmente.

Art. 14° - Para a consecugao da Politica Municipal de Educacéo Integral a Secretaria Municipal
de Educacao, podera celebrar convénios, parcerias, contratagdo de servicos € de acordos de
cooperacdo técnica com instituicbes publicas e privadas, firmar termos de cooperagao com
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organismos e instituicdes nacionais, internacionais e congéneres.

Art. 15° - Ficam criadas as funcdes de Assistentes de Sala da Educacgao Integral que estaréo
envolvidos nas Atividades Formativas supracitadas, tais como: oficinas de esportes; de cultura
afro-indigena e cultura local, de projetos integradores; de danga e musica, de teatro; de
educacdo patrimonial e ambiental; de projeto de vida; de multiletramento; de tecnologia da
informacao e da comunicacao - TIC’s; entre outras atividades.

§ 1° - A Secretaria Municipal de Educacao podera contratar Os assistentes de Sala da Educacao
Integral, mediante processo seletivo simplificado, para realizacao das Atividades Formativas
Complementares supracitadas.

§ 2° - Os assistentes de Sala da Educacao Integral receberdo uma bolsa de ajuda de custo no
valor de meio salario minimo de acordo com o calendario escolar.

Art. 16° - As Escolas Municipais de Tempo Integral terdo metas e resultados a serem
alcancados de acordo com os indicadores de qualidade estabelecidos pelo Ministério da
Educacéao, e Secretaria de Educacao a partir dos dados apresentados pelas avaliagdes internas
e externas.

§ 1° - As Escolas Municipais de Tempo Integral nao poderao ter evaséo e reprovacgao, os alunos
que tiverem dificuldades de aprendizagens deverao um acompanhamento individual.

Art. 17° - Os casos omissos serao dirimidos pela Secretaria Municipal de Educacgao, junto ao
Conselho Municipal de Educagao, a gestao administrativa e pedagogica da Rede de Tempo
Integral.

Art. 18° - As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias consignadas anualmente a Secretaria Municipal de Educacao, observados os
limites de movimentacdo, empenho e pagamento da programacao orcamentaria e financeira
anual.

Art. 19° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas as disposi¢des
em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do municipio de Manaira, Estado da Paraiba, em 24 de
marco de 2026, 203 anos de Independénci Brasil e 64 anos de Emancipacao Politica do

municipio de Manaira-PB. ‘
%% i e

Dr. MANOEL VIRGULINO SIMAO
- Prefeito Constitucional -
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ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE MANAIRA
PREFEITURA MUNICIPAL
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CEP: 58995-000, MANAIRA/PB.
CNPJ.: 09.148.131/0001-95

LEI MUNICIPAL N° 653/2026, de 24 de margo de 2026.

Autoriza a abertura de
crédito especial ao
QOrgamento do corrente
Exercicio 2026 relativo
ao RECURSOS FTI -
FOMENTO O
MATRICULA TEMPO
INTEGRAL -
estruturagao do
Programa Escola em
Tempo Integral, e da
outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
MANAIRA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigGes legais
conferidas pelo que determina o ART. 38, da Lei Organica Municipal,
fago saber que a Camara de Vereadores do municipio de Manaira,
Estado da Paraiba-PB, DECRETA e eu SANCIONO a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal de MANAIRA-PB,
autorizado a abrir um crédito especial junto ao Orgamento Corrente no
valor de R$ 266.201,73 (Duzentos e sessenta e seis mil,
duzentos e um reais e setenta e trés centavos), destinados a
compra de materiais/mercadorias e Equipamentos para estruturacédo
da Escola que funciona em Tempo Integral - RECURSOS ETI - FOMENTO
MATRICULA TEMPO INTEGRAL, conforme classificacio or¢camentaria:

30.000 - Secretaria Municipal da Educacdo

12 361 1005 1100 - Implantar e Estruturar o Programa Escola em Tempo
Integral- Ensino Fundamental

Objetivo: Manter e Desenvolver as Agdes do Programa Escola em
Tempo Integral- Ensino Fundamental

FONTE DE RECURSOS:
2546-1071 - Transferéncias do FUNDEB — Complementagao da Unido
-ETI

DESPESAS DE CAPITAL

4490.52 99 - Equipamentos e Material
Permanente:..........c..cooovveeeoeeeea R$ 79.860,52

TOTAL:........ ....R$ 79.860,52

12 361 1005 2133 - Manuten¢do e Desenvolvimento do Programa
Escola em Tempo Integral- Ensino Fundamental Objetivo: Manter e
Desenvolver as Agbes do Programa Escola em Tempo Integral-
Ensinc Fundamental.
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FONTE DE RECURSOS:

2546-1071 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagio da Unido
-ETI

DESPESA CORRENTE

33090.30 99 - Material de
O R T R$ 186.341,21

OIS i i s e i s i e R$ 186.341,21

TOTAL BERAL....... cccreeierersecssenonsossessssarsese R$ 266.201,73

Art. 2° - Constitui recursos para cobertura do crédito especial
aberto pelo artigo anterior os provenientes de Superavit Financeiro do
Exercicio Anterior, no valor de 266.201,73, através de natureza de
receita: 1.7.1.5.53.0.1 Transferéncias de Recursos do Fundeb
destinados a criagao de matriculas em ETI, com fonte de recursos:
1546-0000 - Transferéncias do FUNDEB — Compiementacéo da Unido
- ETI, nos termos do art. 43, § 1° da Lei 4.320/64, conforme rubrica
definida em Decreto.

Art. 3° - Fica também autorizado o Executivo Municipal a
incluir este Crédito Especial no Plano Plurianual 2026/2029 e na Lei de
Diretrizes Orgcamentanias para o exercicio de 2026, automaticamente,
para que haja compatibiidade com a alteragao ora realizada na LOA/
2026.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigées em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do municipio de Manaira, Estado
da Paraiba, em 24 de margo de 2026, 203 anos da Independéncia do
Brasil e 64 anos da Emancipagéo Politica do municipio de Manaira-PB.

Dr. MANOEL VIRGULINO SIMAO
- Prefeito Constitucional -

LE! MUNICIPAL N° 654/2026, de 24 de marco de 2026.

Autoriza a abertura de
crédito especial ao
Orgamento do corrente
Exercicio 2026 relativo
ao RECURSOS FTI -
FOMENTO
MATRICULA TEMPO
INTEGRAL -
Estruturagéo do
Programa Escola em
Tempo Integral, e da
outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
MANAIRA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo que determina o art. 38, da Lei Organica Municipal,
fago saber que a Camara de Vereadores do municipio de Manaira,
Estado da Paraiba-PB, DECRETA e eu SANCIONO a seguinte Lei.
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Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal de MANAIRA-PB,
autorizado a abrir um crédito especial junto ac Orgamento, por Excesso
de Arrecadagdo Corrente no valor de R$ 46.976,77 (Quarenta e seis
mil, novecentos e setenta e seis reais e setenta e sete centavos),
destinados ao pagamento de oficineiros da Escola em Tempo Integral —
RECURSOS ETI - FOMENTO MATRICULA TEMPO INTEGRAL, conforme
classificacdo orgamentaria:

30.000 Secretaria Municipal da Educacio

12 361 1005 2133 - Manutengdo e Desenvolvimento do Programa
Escola em Tempo Integral- Ensino Fundamental

Objetivo: Manter e Desenvolver as AgGes do Programa Escola em
Tempo Integral- Ensino Fundamental

FONTE DE RECURSOS:

1546-1071 — Transferéncias do FUNDEB - Complementac¢do da Unido -
ET

DESPESA CORRENTE

33090.48 99 - Outros Auxilios Financeiros a pessoas fisicas
.......................................................... rrvemissnrsressesesnessennsees G HB9T6TT
TOTRL L cosisiinnasioimnssosinsssia s o s s s e s s R$ 46.976,77

Art. 2° - Constitui recursos para cobertura do crédito especial|
aberto peio artigo anterior os provenientes de Excesso de Arrecadacgdo
apurado no corrente exercicio, no valor de 46.976,77, através de natureza
de receita: 1.7.1.5.53.0.1 Transferéncias de Recursos do Fundeb
destinados & criacdo de matriculas em ETI , com fonte de recursos: 1546
0000 — Transferéncias do FUNDEB - Complementacéo da Uni&o - ETI, nos
termos do art. 43, § 1° da Lei 4.320/64, inciso Ii, conforme rubrica definidaj
acima.

Art. 3° - Fica também autorizado o Executivo Municipal a incluir}
este Crédito Especial no Plano Plurianual 2026/2029 e na Lei de Diretriz
Orgamentarias para o exercicio de 2026, auiomaticamente, para que haja
compatibilidade com a alteragado ora realizada na LOA/2026.

Art. 4° - Esta Lei enfra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do municipio de Manaira, Estado da
Paraiba, em 24 de margo de 2026, 203 anos da Independéncia do Brasil e|
64 anos da Emancipacédo Politica do municipio de Manaira-PB.

Dr. MANOEL VIRGULINO SIMAC
- Prefeito Constitucional -

LEI MUNICIPAL N° 655/2026, de 24 de margo de 2026.

REGULAMENTA Of
TRATAMENTO
FAVORECIDO,
DIFERENCIADO,
SIMPLIFICADO E
REGIONALIZADO PARA
AS MICROEMPRESAS E

ASSESSORIA DE IMPRENSA DO GOVERNO MUNICIPAL
__EDICAO ESPECIAL

EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE :AS LICITAGOES IV - preferéncia de contratacdo para ME e EPP sediadas local ou
NO MBITO DO regionalmente, nos termos do § 3° do art. 48 da Lei Complementar n°
MUNICIiPIO DE
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MANAIRA-PB, NOS
TERMOS DA LEI
COMPLEMENTAR N°
123/2006, e adota

outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
MANAIRA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuiges legais
conferidas pelo que determina o ART. 38, da Lei Organica Municipal,
fago saber que a Camara de Vereadores do municipio de Manaira,
Estado da Paraiba-PB, DECRETA e eu SANCIONO a seguinte Lei.

Art. 1°, Autoriza a Administragdo Pablica Municipal realizar
tratamento favorecido, diferenciado, simplificado e regionalizado as
Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP), nas
contratagbes publicas realizadas no ambito da Administragdo Plblica
Direta e Indireta do Municipio de Manaira-PB, nos termos da Lei
Complementar n® 123/2006 e da Lei n® 14.133/2021.

Art. 2°. Para os efeitos desta Lei, consideram-se
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte aquelas assim definidas
na Lei Complementar n° 123/2006.

Art. 3°. Nos processos de licitagbes publicas do Municipio
de Manaira-PB para aquisicdo de bens, servigcos e obras, sera
concedido tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as
microempresas e empresas de pequeno porte, objetivando:
| — a promogao do desenvolvimento econémico e social;

Il — a ampliagdo das politicas puablicas voltadas para as microempresas
e empresas de pequeno porte;

il — o incentivo a inovagao tecnoldgica;

IV — o fomento do desenvolvimento local, por meio do apoio aos arranjos
produtivos locais.

§1°. Para efeitos desta Lei, considera-se:

| — ambito local: limites geograficos do Municipio de Manaira-PB.

Il — ambito regional: limites geograficos compreendidos na Regido
geografica de suporte a cidade de Manaira-PB, considerando a
distancia de 300km como raio, calculado desta cidade.

§2° Quando se tratar de exclusividade local ou regional, devera a
administragdo comprovar, na fase de planejamento da contratagéo,
que tal beneficio ndo ira restringir de forma injustificada a concorréncia,
causando possiveis prejuizos na escolha da melhor proposta e que
em seu mercado local e/ou regional possui pelo menos 3 (trés)
empresas interessadas em participar da licitagdo, comprovando a
viabilidade por meio de propostas de pregos para compor pesquisa
mercadolégica.

Art. 4°. Nas contratagdes publicas municipais devera ser
assegurado tratamento favorecido as ME e EPP, especialmente
mediante:

| — realizacdo de licitacdes exclusivas para ME e EPP nos itens ou
lotes cujo valor estimado seja de até R$: 80.000,00 (oitenta mil
reais);

Il — possibilidade de subcontratacdo de ME e EPP em contratagdes de
maior vulto, nos termos previstos no edital;

Il — reserva de cota de até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto
para contratacdo exclusiva de ME e EPP, em certames para aquisicdo
de bens de natureza divisivel;
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123/2006, quando justificadamente estabelecide no instrumento
convocatério;

V — aplicagdao do critério de desempate ficto, assegurando-se
preferéncia de contratagdo as ME e EPP quando suas propostas forem
iguais ou até 10% (dez por cento) superiores a proposta mais bem
classificada.

Art. 5°. Na implementacéo da politica de que trata esta Lei, a
Administragac Municipal:
| — devera:
a) realizar processo licitatério destinado exclusivamente a participacdo
de microempresas e empresas de pequeno porte nos itens de
contratagdo cujo valor ndo exceda aquele estipulado pelo inciso | do
artigo 48 da Lei Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de
2006;
“=r'b) fixar, em certames para aquisicdo de bens de natureza divisivel, cota
de até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto para a contratagéo de
microempresas e empresas de pequeno porte;
Il - podera:
a) exigir dos licitantes, nos certames destinados a contratagdo de
ptblica de bens, obras e servigos, a subcontratagdo de microempresa
ou empresa de pequeno porte;
b) conceder prioridade de contratagdo as microempresas e empresas
de pequeno porte sediadas local ou regionalmente, até o limite de 10%
(dez por cento) do melhor prego valido.

Art. 6°. N3o se aplica o disposto no artigo 2° desta Lei quando:

| — ndo houver um minimo de 3 (trés) fornecedores competitivos
enquadrados como microempresas ou empresas de pequeno porte
sediados local ou regionalmente, comprovado na fase do planejamento
da contratagdo —por meio de pesquisa de pregos declaragao expressa
do Orgéo demandante, ou comprovacéo através de Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica;
Il — decisdo devidamente justificada considerar que o tratamento
diferenciado, favorecido e simplificado as microempresas e empresas
de pequeno porte ndo & vantajoso para a Administragdo Publica ou
representa prejuizo ao conjunto ou complexc do objeto a ser contratado;
Il - a licitagdo for dispensavel ou inexigivel, nos termos dos artigos 74 e
75 da Lei n°® 14,133/2021, excetuadas as dispensas tratadas pelos
incisos | e Il do referido art. 75, nas quais as contratagdes publicas
deverdo ser feitas preferencialmente por microempresas e Empresas
de pequeno porte sediadas no Municipio, observados, no que couber,
os incisos | e Il deste artigo.

Art. 7°. Os certames atendidos por esta Lei deverao
especificar a condicdo de tratamento favorecido, diferenciado,
simplificado e regionalizado para as microempresas e empresas de
pequeno porte no respectivo Edital, sem prejuizo as demais normas
vigentes de favorecimentos de microempresas e empresas de pequeno
porte no Municipio de Manaira-PB.

Art. 8° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao,
ficando revogadas as disposi¢cées anteriores em sentido contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do municipio de Manaira, Estado da
Paralba, em 24 de margo de 2026, 203 anos da Independéncia do Brasil
e 64 anos da Emancipacgao Politica do municipio de Manaira-PB.

Dr. MANOEL VIRGULINO SIMAO
- Prefeito Constitucional -

LEI MUNICIPAL N° 656/2026, de 24 de margo de 2026.

AUTORIZA
REMANEJAMENTO
TOTAL OU
PARCIAL DE
DOTAGOES
ORGCAMENTARIAS
PARA O EXERCICIO
DE 2026, e da outras
providencias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE MANAIRA,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas afribuigdes legais conferidas
pelo que determina o art. 38, da Lei Organica Municipal, faco saber
gue a Camara de Vereadores do municipio de Manaira, Estado da
Paraiba-PB, DECRETA e eu SANCIONO a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica autorizada a transposi¢éo, o remanejamento
ou a transferéncia de recursos de uma categoria de programacao
para oufra ou de um 6rgdo para oufro e a consequente anulacéo total
ou parcial de dotagGes orgamentarias contantes dos Orgamento Fiscal
e da Seguridade Social do Exercicio de 2026 - Lei N°® 637/2025, de 01/
12/2025, correspondente a 50% do Orgamento Municipal utilizando
como fonte de recurso as disponibilidades caracterizadas no paragrafo
1°, do Artigo 43, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 2° Fica autorizado a transposigao, o remanejamento
ou a transferéncia de recursos de uma categoria de programacao
para outra ou de um 6rgdo para outro de dotagdes vinculadas as
despesas obrigatorias de carater continuado, como definidas no art.
17 da Lei de Responsabilidade Fiscal, conforme Lei N° 637/2025, de
01/12/2025, utilizando como fonte de recurso as disponibilidades
caracterizadas no paragrafo 1°, do Artigo 43, da Lei Federal n° 4.320,
de 17 de margo de 1964.

Paragrafo anico. A fonte de recursos para cobertura dos créditos
abertos na forma definida no caput deste artigo é o remanejamento
autorizado nos termos do artigo 1° desta Lei.

Art. 3°- O remanejamento autorizado sé devera ser
utilizado para remanejar, exclusivamente dotagées orcamentéarias
consignadas nos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social alocadas
nos grupos de natureza de despesa.

I - “31" — Pessoal e Encargos Sociais;
Il = “32" — Juros e Encargos da Divida;
1l — “33” — Outros Despesas Correntes;
IV — “44" — Investimentos;

V - “46" — Amortizagdo da Divida.

Art. 4° - O remanejamento autorizado far-se-a até
o limite dos saldos das respectivas dotagdes vinculadas;

| — no 6rgdo a programas diferentes,
Il — no programa a é6rgdo diferentes;
lll - a orgédos e programas diferentes.

Paragrafo dnico. O Decreto que autorizar a transposicao, o
remanejamento ou a transferéncia de recursos nos limites especificos
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nesta Lei discriminara os valores remanejados agregados segundo as Art. 3° - A Politica de Educacéo Integral aplicada ao Sistema
categorias definidas nos artigo 3° desta Lei. Municipal de Ensino terd como principais objetivos:

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua| | - viabilizar a efetivacdo de curriculos e metodologias capazes de
publicagdo., revogadas as disposi¢des em contrario. elevar os indicadores de aprendizagem dos estudantes em todas as
suas dimensdes;

Gabinete do Prefeito Constitucional do municipio de Manaira, Estado da} Hl - confribuir para o avanco da alfabetizacéo na idade certa;

Paraiba, em 24 de marco de 2026, 203 ano de Indepencia do Brasil e 64| Wl - adequar as condigbes gerais para o cumprimento do Curriculo,

anos de Emancipagao Politica do municipio de Manaira-PB. enriquecendo e diversificando a oferta das diferentes abordagens

pedagdgicas;

IV - ampliar os tempos pedagdgicos, os espacgos escolares e as

oportunidades de aprendizagem a partir da educagdo em tempo integral

Dr. MANOEL VIRGULINO SIMAO dos estudantes matriculados nas instituicdes de ensino da rede publica
- Prefeito Constitucional - municipal;

V - prover as condigdes para a reducéo dos indices de evaséo escolar,

de abandono e de reprovagao;

VI - atender os estudantes nas suas diferentes possibilidades e

LEI MUNICIPAL N° 657/2026, de 24 de margo de 2026. dificuldades procurando desenvolver habilidades para construir
conhecimentos;
INSTITUI E| VIl - oferecer aos estudantes oportunidades para o desenvolvimento
IMPLEMENTA A| de projetos voltados para a melhoria da qualidade de vida familiar e em
POLiT|CA DE comunj.dade;

EDUCAGAO INTEGRAL | Vi - proporcionar atencéo e protego a infancia e a adolescéncia;

NAREDE MUNICIPALDE | 1X - orientar os estudantes em seu desenvolvimento pessoal,

ENSINO DE MANAIRA-|{ proporcionando alternativas de acio no campo social, cultural,

PB, E DEFINE AS| esportivo e tecnolégico;

DIRETRIZES GERAIS E| X - aprimorar a formagéo dos profissionais para o desenvolvimento

OBJETIVOS A SEREM| de metodologias, de Estratégias de ensino e de avaliagao, a fim de

ALCANCADOS, e da| possibilitar a aprendizagem dos estudantes.

outras providencias. X1 - prover adequacdo da infraestrutura fisica necessaria para o

funcionamento das escolas municipais com vistas a realizagéo do
O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE MANAIRA, | modelo de educacéo integral, bem como prover os equipamentos e os

ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas| recursos tecnologicos necessarios para as proficiéncias pedagdégicas

pelo que determina o art. 38, da Lei Organica Municipal, faco saber| e eficacia da gestdo escolar.

que a Camara de Vereadores do municipio de Manaira, Estado da Paraiba-

o ;
PB. DECRETA e eu SANCIONO a seguinte Lei. Art. 4°- As escolas que vierem a oferecer educacgdo em

tempo integral deverdo ter um Projeto Politico Pedagogico préprio, o

qual refletira as concepcdes da proposta Pedagbgica e disciplinara
Art. 1° - Fica instituida a Politica de Educacao Integral, j4| s normas e principios de organizagao, o mesmo contemplara diretrizes

anunciada, na legislagdo educacional brasileira, abrangida em nossa| ¢0Mo: o )

Constituicao Federal, nos artigos 205, 206 e 227; no Estatuto da Crianca | | - apresentar os fins e os 01?19““05 da educacdo integral em escola

e do Adolescente (Lei n° 9.089/1990); na Lei de Diretrizes e Bases (Lei| d¢ tempo integral, acrescidos dos objetivos de cada etapa e

n° 9394/1996), nos artigos 34 e 87; no Plano Nacional de Educacao (Lei| Modalidades de ensino oferecidos; )

n° 13.05/2015) e no Fundo Nacional de Manuteng@o e Desenvolvimento | I - explicitar as concepgdes de ser humano e sociedade, de educagao

do Ensino Basico e de Valorizagao do Magistério (Lei n° 14.11372020), integral,'de escela de tempo integral e da respectiva proposta

com regulamentagao e definigao de diretrizes na Lei n° 14.640, de 31 de| Pedagogica;

Julho de 2023, a qual que Institui o Programa Escola em Tempo Integral| Hil - fundamentar a concepgao de proposta curricular para a educagao

e da outras providéncias e em consonancia com a Lei Municipal N° 413 integral nesta escola, a integragdo das areas do conhecimento e dos

de 15 de Junho de 2015, que aprovou o Plano Municipal de Educagio, componentes curriculares da Base Nacional Comum com os

em especial a Meta 06 do Plano. componentes curriculares e projetos da parte diversificada, os planos

de estudo que contemple a matriz curricular adotada e os planos de
Art. 2° - A educagao integral na rede municipal proporcionara | trabalho dos professores e demais profissionais;

aos alunos o auxilio no desenvolvimento e na aprendizagem oportunizando | V- descrever a metodologia utiizada pela escola; )

o acesso a cultura, & arte, ao esporte, & ciéncia, a tecnologia, ao V- _aponlar os critérios de orgam_zat;éo da escola.: especifique seu

empreendedorismo, & inovagio e a cidadania através de atividades| régime escolar, matricula, calendario escolar, organizagao das turmas/

complementares em conformidade com o projeto politico pedagégico e o| 29rupamentos de estudantes, processo de avaliagdo da proposta
curriculo da rede de ensino municipal. pedagoégica e do desempenho dos estudantes com respectivas formas

de registros, conselho de classe, estudos de recuperagdo, controle
§ 1° - A formacéo integral, efetivada por meio da educac#o integral, é da frequéncia, classificacdo, progressdes, aceleracdo de estudos,
aquela que considera o sujeito em sua condigdo multidimensional (fisica,| avango, transferéncia, aproveitamento de estudos e adaptagéo,
cognitiva, intelectual, afetiva, social e ética), inserido num contexto de | reclassificagéo e certificacéo.

relacdes.

PAGINA 04



..-....l..'.......'.......'.................'...'...-...."....I

iy | DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAIRA

220/01 de 10/10/01 - MANAIRA -24 DI

Lel N°

L
L
L
8

Art. 5°- A Escola de Tempo Integral tera o apoio das
seguintes fungdes e equipes profissionais:

| - Equipe de gestdo pedagégica e administrativa;

Il - Coordenadores pedagégicos;

Il - Professores das areas de conhecimento e dos componentes
curriculares da base comum e parte diversificada (campos
integradores),

IV - Professores e Assistentes de Sala de Atividades Formativas;

V - Profissionais de apoio multifuncional e atendimento a educagao
inclusiva;

VI - Apoio pedagdgico itinerante para alfabetizagao;

VII - Assessoria Pedagoégicas e Técnica.

Vill - Tutoria/monitoria educacional;

Paragrafo tinico. O corpo docente e demais profissionais que atuardo
na Educagdo de Tempo Integral contribuirdo para o desenvoivimento
do curriculo e participardo de Programa de Formagdo Continuada
especifica.

Art. 6° - A gestdo desenvolvida sera pautada na colegialidade
de natureza participativa, cooperativa e transparente, adotando
procedimentos que garantam a participagdo da comunidade escolar
nas tomadas de decisbes pedagégicos e administrativas, de forma a
contribuir com a autonomia da escola, assegurando o pluralismo de
ideias e decisbes que viabilizem a qualidade social da educagao escolar.

Art. 7° - O curriculo das Escolas de Tempo Integral, sera
regulamentado pela Secretaria Municipal de Educacdo em conjunto
com o Conselho Municipal de Educacdo e contemplara atividades
educativas diferenciadas no campo das ciéncias, nos diferentes tipos
de linguagens cultura, e lazer, tecnologias, multiculturalismo,
preservagao do meio ambiente, promog¢do da saude, educagao
financeira, estudo do lugar, entre outras, articuladas as areas do
conhecimento e aos componentes curriculares, que venham contribuir
para o desenvolvimento pleno do estudante.

Paragrafo Gnico - A operacionalizagdo do curriculo ocorrerd de forma
integralizada e diversificada, através de matriz flexivel, composta da
Base Curricular Comum e Parte Diversificada (Campos Integradores),
respeitando a realidade iocal e se desenvolvera com a participagao e
a presenca continua dos estudantes, professores, equipe de gestdo e
de todos os membros da comunidade escolar, e em todos os espacos
e tempos da escola, com vistas a elaboragdo e execugdo do Projeto de
Vida dos estudantes.

Art. 8° - As Matrizes Curriculares de Referéncia para
organizacdo do trabalho pedagégico devem ser desenvolvidas de
acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais, como Documentos
Curriculares, o Consetho Municipal de Educagao, abrangendo a Base
Comum Curricular, Parte Diversificada (Campos Integradores) e
Atividades Formativas, conforme &reas de conhecimento e seus
Componentes Curriculares e realidade local, organizados com a
distribuigdo das aulas de forma integrada e articulada.

Art. 9° - As Atividades Formativas que, em algum momento,
poderao ser configuradas como componentes complementares, serdo
desenvolvidas por Professores ou Agentes da Educacao Integral, com
vistas a formacgédo integral dos estudantes, que conseguentemente,
caracterizardo a identidade da Escola de Tempo Integral.
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Art. 10° - Para fins desta lei, consideram-se Atividades
Formativas as atividades culturais, esportivas, artisticas, cientificas
ou tecnolégicas e as de apoio pedagégicas, desenvolvidas de forma
presencial, dentro ou fora da unidade escolar, destinadas a melhoria
do aproveitamento escolar, ao enriquecimento do curriculo e do
desenvolvimento intelectual, social, fisico, emocional e cultural do
aluno.

Art. 11° - As Escolas Municipais de Ensino Fundamental que
implantarem o regime de Tempo Integral terdo suas matrizes
curriculares constituidas da seguinte forma:

I - Carga Horaria de 20 horas ou 30 horas semanais do curriculo
composto pelos componentes da BNCC.

il - Carga Horaria de 15 horas semanais constituidas de parte
diversificada do curriculo, com base a atender as mais diversas areas.

Art. 12° - As escolas de tempo integral oferecerdo uma
carga horéaria semanal total correspondente no minimo a 35(trinta e
cinco) horas/aulas e no maximo de 45(quarenta e cinco) horas/aula.

Paragrafo inico. A jornada escolar de Tempo Integral podera
funcionar em dois turnos manha e tarde ou em formato de horéarios
corridos, de forma a atingir obrigatoriamente, no minimo, 7 horas diarias.

Art. 13° - O publico-alvo para a oferta de atividades voltadas
a ampliagdo da jornada escolar serdo os estudantes matriculados
nas escolas do Sistema Municipal de Ensino, a serem atendidos
gradualmente.

Art. 14° - Para a consecug@o da Politica Municipal de
Educacao Integral a Secretaria Municipai de Educagéo, podera ceiebrar
convénios, parcerias, contratagcdo de servicos e de acordos de
cooperagao técnica com instituigbes publicas e privadas, firmar termos
de cooperagdo com organismos e instituicdes nacionais, internacionais
e congéneres.

Art. 15° - Ficam criadas as funcdes de Assistentes de Sala
da Educacdo Integral que estardo envolvidos nas Atividades
Formativas supracitadas, tais como: oficinas de esportes; de cultura
afro-indigena e cultura local; de projetos integradores; de danca e
misica; de teatro; de educacao patrimonial e ambiental; de projeto de
vida; de multiletramento; de tecnologia da informacéo e da comunicagéo
- TIC’s; entre outras atividades.

§ 1° - A Secretaria Municipal de Educagd@o podera contratar Os
assistentes de Sala da Educacéao Integral, mediante processo seletivo
simplificado, para realizagdo das Atividades Formativas
Complementares supracitadas.

§ 2° - Os assistentes de Sala da Educacgéo Integral receberao

uma bolsa de ajuda de custo no valor de meio salario minimo de
acordo com o calendario escolar.

Art. 16° - As Escolas Municipais de Tempo Integral terdo
metas e resultados a serem alcangados de acordo com os indicadores
de qualidade estabelecidos pelo Ministério da Educagdo, e Secretaria
de Educagdo a partir dos dados apresentados pelas avaliagdes
internas e externas.

§ 1° - As Escolas Municipais de Tempo Integral ndo poderéo ter evasdo
e reprovagio, os alunos que tiverem dificuldades de aprendizagens
deverdo um acompanhamento individual.
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Art. 17° - Os casos omissos serdo dirimidos pela Secretaria
Municipal de Educagao, junto ao Conselho Municipal de Educagéo, a
gestdo administrativa e pedagogica da Rede de Tempo Integral.

Art. 18° - As despesas decorrentes da execugdo desta
Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias consignadas
anualmente a Secretaria Municipal de Educagéo, observados os limites
de movimentagdo, empenho e pagamento da programacgado
orgamentaria e financeira anual.

Art. 19° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicag@o, ficando revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do municipio de Manaira, Estado

da Paraiba, em 24 de margo de 2026, 203 anos de Independéncia do
3rasil e 64 anos de Emancipagdo Politica do mumcipio de Manaira-

>

PB

Dr. MANOEL VIRGULINO SIMAO
- Prefeito Constitucional-

LE!I MUNICIPAL N° 658/2026, de 24 de marco de 2026.

Abre crédito especial
ao Orgamento do
corrente Exercicio
2026, destinado ao

BOLSA DE
INCENTIVO A
EDUCAGAO DE

JOVENS,ADULTOSE
IDOSOS, para fins
que menciona e da
outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
MANAIRA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribui¢Ges legais
conferidas pelo que determina o art. 38, da Lei Orgéanica Municipal,
fago saber que a Camara de Vereadores do municipio de Manaira,
Estado da Paraiba-PB, DECRETA e eu SANCIONO a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal de MANAIRA-
PB, autorizado a abrir um crédito especial junto ao Orgamento Corrente
no valor de R$ 300.000,00 (Trezentos mil reais), destinado a
BOLSA DE INCENTIVO A EDUCAGAO DE JOVENS, ADULTOS E
IDOSOS, para discussdo e votagdo da seguinte Lei.

30.000 Secretaria Municipal de Educacdo

...........l........"................'..O....................
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12 366 1005 2182 Bolsa de Incentivo a Educagdo de
Jovens, Adultos e ldosos

Objetivo: Estimular 3 Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos
no Municipio.

FONTE DE RECURSOS: 15000000- Recursos nao Vinculados de
Impostos

DESPESAS CORRENTES:

339048 - Outros auxilios financeiros a pessoas

BISICRE .. iiiiiiniisnrmiaisnssnsismversusmisunasesasasssrsamsntnssanses 300.000,00

TOTAL - ..R$: 300.000,00
Art. 2° - Constitui recursos para cobertura do crédito

especial aberto pelo artigo anterior os provenientes de
Anulagao Parcial de Dotagdes consignadas no Orgcamento,
nos termos do art. 43, § 1° da Lei 4.320/64, conforme rubrica
definida em Decreto.

Art. 3° - Fica também autorizado o Executwo
Municpal a hcliireste Crdio Especial no Plno Plurenuall
2026/2029 e na Lei de Diretrizes Orgamentaras pam O
exercico de 2026 autbmaticamente, parm que hap
ampatbildade com a ateracio ora malvada na TOA L2026,

~ Art. 4° -Este Lei entia em vigor na data de sua
publicacaD, revogadas as disposigdes em contréario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do municipio de Manaira, Estado
da Paraiba, em 24 de margo de 2026, 203 anos da Independéncia do
Brasil e 64 anos de Emancipagéo Politica do Municipio de Manaira-
PB.

Dr. MANOEL VIRGULINO SIMAO
- Prefeito Constitucional-
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