REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARAIBA
MUNICIPIO: MANAIRA

2° Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior
2025

LUIZ ALVES DE LIMA
Secretério(a) de Sadde

https://digisusgmp.saude. gov.br 1de 43



Sumario
1. Identificacao

1.1. Informagdes Territoriais

1.2. Secretaria de Satide

1.3. Informacdes da Gestao

1.4. Fundo de Satde

1.5. Plano de Satde

1.6. Informagdes sobre Regionalizagio
1.7. Conselho de Satde

© o o 0o 0o o o
[

2. Introdugdo
3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

o 3.1. Populagio estimada por sexo e faixa etdria

© 3.2, Nascidos Vivos

© 3.3. Principais causas de internagdo por local de residéncia
© 3.4, Mortalidade por grupos de causas

4. Dados da Producao de Servigos no SUS

4.1. Producido de Atencdo Basica

4.2. Produgao de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

4.3. Produgdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

4.4. Producdo de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

© o o o o o

4.6. Producio de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos
5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

© 5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo
© 5.2. Por natureza juridica
© 5.3. Consércios em satide

6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
7. Programacao Anual de Satde - PAS
o 7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores
8. Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
9. Execuc@o Orcamentdria e Financeira

9.1. Execugao da programagio por fonte de recurso, subfungao e categoria econdmica
9.2. Indicadores financeiros
9.3. Relatério Resumido da Execugdo Or¢amentaria (RREO)

o o o o

9.4. Relatério de Execucdo de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar
10. Auditorias

11. Andlises e Consideragdes Gerais

https://digisusgmp.saude. gov.br 2 de 43



1. Identificacao

1.1. Informagdes Territoriais

PB

MANAIRA

11" Regido

352,57 Km?

10.700 Hab

31 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 13/02/2025

1 .2. Secretaria de Satide

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MANAIRA

6432247

A informacio néo foi identificada na base de dados

09148131000195

NECO MANDU 65

smsmanairapb @ gmail.com

34581004

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 13/02/2025

1 .3. Informacdes da Gestdo

MANOEL VIRGULINO SIM; 0

LUIZ ALVES DE LIMA

LUIZLIMAIVAN @ GMAIL.COM

83999484194

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orgamentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 13/02/2025

1.4. Fundo de Saide

Informagio indisponivel na base de dados do SIOPS

Informacdo indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagio indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagio indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagio indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Ptblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 13/02/2025

1.5. Plano de Sadde

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 09/02/2026

1.6. Informacdes sobre Regionalizacio
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Regido de Satde: 11°* Regido

Municipio Area (Km?) Populacio (Hab) Densidade

IMACULADA 399.409 10550 26,41
JURU 403.276 9410 23,33
MANAIRA 352.566 10700 30,35
PRINCESA ISABEL 368.067 21659 58,85
SAO JOSE DE PRINCESA 158.021 3383 21,41
TAVARES 228.599 14464 63,27
AGUA BRANCA 220.648 9578 43,41

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2025

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Satide

e Consideragdes

A Secretaria Municipal de Satide vem por meio deste documento, prestar contas e tornar publicas as acdes realizadas no 2° Quadrimestre de 2025,
considerando o que determina a Lei Complementar N° 141, de 13 de Janeiro de 2012, que é apresentac@o de relatério detalhado referente ao quadrimestre. Os
instrumentos de planejamento quais sejam: Plano de Sadde (PS), Programagdo Anual de Satde (PAS) e Relatério Anual de Gestao (RAG), com o Relatério

Quadrimestral de Prestacdo de Contas (RQPC), sdo ferramentas fundamentais para qualificar e consolidar as politicas publicas de saide no Municipio.

Alguns dados estdo indisponiveis no SIOPS

1.4 Fundo de Satde

Instrumento de criagdo LEI

Data de criagdo 09/1994

CNPJ 10.522.238/0001-30

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL
Nome do Gestor do Fundo LUIZ ALVES DE LIMA

1.7 Conselho de Satde

Instrumento Legal de Criagdo LEI

Endereco NECO MANDU 65

Nome do Presidente ITAMAR JHONATAN ALVES ANTAS
Numero de conselheiros por segmento Usudrios 4

Governo 2

Trabalhadores 1

Prestadores 0
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2. Introducao

e Analises e Consideracdes sobre Introdugao

O RQPC ¢ o instrumento que acompanha e monitora a execuc@o da PAS, demonstrando as metas e os recursos or¢amentarios e financeiros anualizados na PAS
a cada quadrimestre. Nele, estdo contidas, de forma sistematizada, as acdes, os recursos financeiros e outros elementos que contribuem para o alcance dos objetivos e

o cumprimento das metas estabelecidas no Plano Municipal de Satide. Além disso, o RQPC proporciona o monitoramento e a avaliacio da execucdo do plano.

Nesse sentido, apresentamos o 2° Relatério Quadrimestral do municipio de Manaira - PB, com o objetivo de externar as inten¢des expressas no Plano de

Satde, buscando determinar um conjunto de agdes voltadas a promogdo, prote¢@o e recuperagio da saide, bem como a gestdo do SUS para o exercicio.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagfo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2025

0 a4 anos

5a9 anos

10 a 14 anos

15 a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 17/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.

395

433

464

798

810

772

571

398

240

147

5.371

368

424

450

740

782

720

604

427

320

169

5.328

763

857

914

1.538

1.592

1.492

1.175

825

560

316

10.699

MANAIRA
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 17/03/2026.

3.3. Principais causas de internac@o por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais ¢ comportamentais

VI. Doencas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

VIII.Doencgas do ouvido e da ap6fise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratério

XI. Doengas do aparelho digestivo

XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo

https://digisusgmp.saude. gov.br
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16

31

47

33

35

33

47

32

31

29

26

36

25

41

41
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XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 1 - 10 9

XIV. Doengas do aparelho geniturinario 40 42 38 27 32
XV. Gravidez parto e puerpério 127 119 110 89 105
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 6 9 8 9 10
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossoémicas 2 2 4 7 2
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 6 2 4 3 7
XIX. Lesodes enven e alg out conseq causas externas 23 29 29 37 43

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - R
XXI. Contatos com servigos de satide 3 2 7 2 9
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - R

Total 316 360 378 335 395

Fonte: Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 17/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 6 5 5 5
II. Neoplasias (tumores) 4 13 11 10

III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - - -

IV. Doencgas endécrinas nutricionais e metabdlicas 5 6 6 5
V. Transtornos mentais e comportamentais - 3 2 3
VI. Doencas do sistema nervoso - - 3 3

VII. Doencas do olho e anexos - - - -

VIII.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 17 17 24 15
X. Doengas do aparelho respiratério 8 6 7 10
XI. Doengas do aparelho digestivo 4 6 7 4

XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo - - - R
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - - -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 2 3 4 1

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 1 1 -
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossoémicas - 3 - 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 6 10 3 1

XIX. Lesodes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 11 10 10 7
XXI. Contatos com servigos de satide - - - R
XXII.Cédigos para propdsitos especiais - - - -

Total 65 83 83 65

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 17/03/2026.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demogrificos e de Morbimortalidade

O perfil demografico de 2025 evidencia populacdo equilibrada entre os sexos (10.699 habitantes), com maior concentracio nas faixas etarias de 20 a 49 anos,
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indicando predominancia de populac¢do adulta jovem. Observa-se reducdo dos nascidos vivos no periodo analisado, com discreta recuperagdo em 2024. A morbidade
hospitalar apresenta maior concentra¢do em causas relacionadas a gravidez, parto e puerpério, além de aumento relevante de internagdes por doengas respiratorias,
digestivas e por causas externas em 2025. No que se refere a mortalidade, predominam as doengas do aparelho circulatério, seguidas por neoplasias e causas
externas, mantendo padrao epidemioldgico de transicao com coexisténcia de agravos cronicos e eventos evitdveis. Esses achados reforcam a necessidade de

fortalecimento das acdes de aten¢do primdria, vigildncia em satde e prevencdo de agravos, com foco na populac@o adulta e nos determinantes das causas externas.
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4. Dados da Produg¢do de Servi¢os no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produgdo de Atencgdo Basica

o meee e

Fonte: Sistema de informagdo em Satde para a Atencdo Bésica — SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - _
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados” - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 17/03/2026.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Producdo de Ateng¢do Psicossocial por Forma de Organizagao

Nao hé informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 13.279 71.405,72 - -
03 Procedimentos clinicos 64.627 266.613,62 - -
04 Procedimentos cirurgicos 235 4.144,08 - -
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05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 252 56.700,00 - -
08 Acoes complementares da atencao a saude 10.458 55.022,70 - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 89.138 453.886,12 - -

Fonte: Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 17/03/2026.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.
Portanto, nao héd produgio sob gestao municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satide

Sistema de Informacdes Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Acoes de promocao e prevencao em saude 287 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 87 -
Total 374 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

Data da consulta: 17/03/2026.

e Analises e Consideragdes sobre Dados da Produ¢do de Servigcos no SUS

A produgdo de servicos no SUS evidencia forte atuacdo da Atencao Basica, com destaque para o elevado niimero de visitas domiciliares, atendimentos
individuais e procedimentos, indicando ampla cobertura e capilaridade das a¢des no territorio. A producao ambulatorial especializada concentra-se principalmente em
procedimentos clinicos e diagnésticos, refletindo demanda assistencial voltada ao manejo de condi¢des agudas e cronicas. Observa-se auséncia de registros na
producdo de urgéncia e emergéncia e na atenc¢io psicossocial no periodo, sugerindo possivel subnotificacdo ou fragilidade na alimentagdo dos sistemas de
informag@o. A vigilancia em satde apresenta baixa produgdo registrada, enquanto a assisténcia farmacéutica especializada permanece sob gestio estadual. De modo
geral, os dados apontam para a necessidade de qualificag@o do registro das informacdes, bem como fortalecimento da integracio entre os niveis de ateng@o e

ampliagdo das a¢des em areas com baixa producdo informada.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 08/2025

e i e cuablemenos deidepordpndesmbdkeimates

_----
POLO ACADEMIA DA SAUDE
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 2 2
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 6 6
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1
Total 0 0 12 12

Observagio: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 13/02/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 08/2025
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 12 0 0 12
ENTIDADES EMPRESARIAIS
Total 12 0 0 12

Observagio: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide ptiblicos ou prestadores de servi¢os ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 13/02/2025.

5.3. Consércios em satde

O ente ndo esta vinculado a consorcio piblico em satide

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

A rede fisica de satide apresenta-se integralmente sob gestdao municipal, composta por 12 estabelecimentos, com predominancia de unidades de Atengao
Basica, evidenciando organizac@o centrada na atencdo primaria a satide. Observa-se presenga complementar de unidades méveis de urgéncia, vigilancia em satde e
um ponto de atengdo especializada, garantindo suporte minimo a assisténcia. A totalidade dos estabelecimentos ¢ de natureza juridica publica municipal, ndo havendo
participacdo estadual, dupla gestao ou vinculo com consércios intermunicipais. Esse cendrio refor¢a a autonomia municipal na gestdo da rede, a0 mesmo tempo em
que evidencia a necessidade de articula¢@o regional para amplia¢@o da oferta de servigos especializados e de média e alta complexidade.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Publica (NJ grupo 1)  Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos (0101, 3 5 7 18 26
0102)

Puablica (NJ grupo ~ Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
1) 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 02/06/2026.

Privada (NJ grupos 2, 4 ¢ 5)

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 1 1 1 0
Bolsistas (07) 2 1 2 3
Estatutarios e empregados publicos (0101, 36 38 55 53
0102)

Privada (NJ grupos 2, 4 ¢ 5) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissiao 87 85 56 68
(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 02/06/2026.

e Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

A for¢a de trabalho em satide no SUS é composta majoritariamente por vinculos estatutdrios e empregados publicos, com presenca significativa de contratos
tempordrios e cargos comissionados, especialmente entre profissionais médicos e de enfermagem. Destaca-se a expressiva participacdo de Agentes Comunitarios de
Saidde entre os vinculos efetivos, refor¢ando a centralidade da Atengdo Basica no municipio. Observa-se redugdo dos vinculos temporérios entre 2021 e 2023, com
posterior aumento em 2024, indicando oscilagdo na composi¢io dos vinculos de trabalho. A inexisténcia de vinculos privados e a baixa participacdo de bolsistas e
autdnomos evidenciam a predominancia da gestdo publica direta. O cendrio aponta para a necessidade de fortalecimento de vinculos estaveis, visando maior

continuidade do cuidado e qualificagdo da assisténcia prestada.
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7. Programacgdo Anual de Satde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

V¥ Sem
Apuracdo

1. Reformar e/ou Numero de Unidades =~ Ndmero Niimero
ampliar Unidades de de Satde reformadas
Atengdo Basica, com e ou ampliadas.
apoio financeiro do
Ministério da Satde.
Acdo N° 1 - ampliacao/reforma de Unidade de Atencdo Basica
2. Manter atendimento  Cobertura Percentual 85,00  Percentual
médico nas Unidades Populacional
Bésicas de Satde. estimada pelas
equipes da Aten¢do
Basica.
Acdo N° 1 - Levantar demandas
Acdo N° 2 - Disponibilizagdo de terapia medicamentosa, quando esta intervencio se faz necessaria
Acdo N° 3 - campanha de conscientiza¢do com a populacdo
3. Aumentar cobertura  Cobertura Percentual 80,00  Percentual
populacional de Saide  populacional
Bucal na Atengéo estimada de satide
Bésica. bucal na atencdo
bésica
Acido N° 1 - campanha de conscientizagdo com a populag@o
Acido N° 2 - Busca ativa das criancas da faixa etaria preconizada pelo indicador
Acdo N° 3 - Levantar demandas
4. Realizar o Percentual de Percentual 100,00 Percentual
acolhimento da unidades de ateng¢@o
demanda espontanea bésica com
em 100% das unidades  acolhimento da
de atencdo bésica, em  demanda espontanea.
acordo com protocolo.
Acido N° 1 - campanha de conscientizagdo com a populagdo
Acdo N° 2 - Levantar demandas
5. Ampliar o nimero de Numero de escolares ~ Nimero 200 Nutmero
escolares aderidos ao abrangidos.
Programa Saidde na
Escola.
Acdo N° 1 - Levantar demandas
Acdo N° 2 - Busca ativa das criancas da faixa etdria preconizada pelo indicador
Acdo N° 3 - adesao de novas unidades educacionais
6. Implantar Equipe de ~ Ndmero de Equipe de  Ntmero 0 Nimero
Atenc¢do Domiciliar. Aten¢do Domiciliar.
Acdo N° 1 - ndo pactuada
7. Capacitagdes das Numero de Nuimero 3 Nimero
equipes da Atencao capacitagdes
Basica. realizadas.

Acdo N° 1 - capacitacdo de equipe

https://digisusgmp.saude. gov.br

100,00

90,00

100,00

105,00

Sem
Apuracao

2,00

117,65

112,50

100,00

52,50

66,67
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8. Acompanhamento Cobertura de Percentual 95,00  Percentual Sem

das familias pelas acompanhamento das Apuracdo
Unidades basicas condicionalidades de

beneficiadas do bolsa Saide do Programa

Familia. Bolsa Familia (PBF)

Acdo N° 1 - Levantar demandas

Acdo N° 2 - campanha de conscientizacdo com a populacdo

9. Ampliar o horario de  Ndmero de Unidades ~ Ntmero 0 Nimero Sem
funcionamento das de Satde com horario Apuracao
Unidades Basicas de estendido.

Saude.

Acdo N° 1 - ndo pactuada

10. Ampliacdo do Construcdo de Nimero 2 Nuamero Sem
atendimento da AB na  Unidades ancoras nas Apuracdo
zona rural. comunidades rurais.

Acido N° 1 - aumento do nimeros de atendimentos na zina rural

1. Diminuir em 50% o Fortalecer o acesso a  Percentual 50,00 Percentual Sem
intervalo de tempo médio  populacdo de Apuracao
de exames servigos de

complementares qualidade, com

(laboratoriais, imagens, equidade e em tempo

etc) solicitados nas adequado.

Unidades de Satdde.

Ac@o N° 1 - aumento do numero de prestadores de servg¢os

1. Aumento do niimero de Numero de Niimero Niimero ¥ Sem
especialidades atendidas no  Especialidades Apuracdo
Centro de Satide. Aumentadas.

Acdo N° 1 - contratacio de novos profissionais especialistas

2. Aquisi¢a@o/instalagdo de Aparelhos Nuimero 2 Nimero Sem
aparelhos para diagnésticos.  adquiridos Apuracao

Acdo N° 1 - Levantar demandas

3. Realizac@o de pequenos Pequenos Numero 100 Niimero 101,00 101,00
procedimentos cirurgicos no  procedimentos
Centro de Saide Municipal.  cirtrgicos

realizados.

Acdo N° 1 - Levantar demandas

Acido N° 2 - contratacdo de novos profissionais especialistas
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1. Garantir e qualificar
os atendimentos do
Centro de Saude
Municipal.

Atender 100% dos Percentual
pacientes que

procuram

atendimento.

Acdo N° 1 - capacitac@o de equipe

Acido N° 2 - capacitacio de equipe

2. Manter SAMU para
garantia de assisténcia
adequada e rapida no

momento de acidentes.

Manter SAMU para  Nimero
garantia de

assisténcia adequada

e rapida no

momento de

acidentes.

Acido N° 1 - capacitacdo de equipe

3. Qualificar os
funcionarios envolvidos
na urgéncia e
emergéncia.

Nuimero de Nimero
Treinamentos
realizados.

Acdo N° 1 - capacitacdo de equipe

4. Realizar o
acolhimento com
classificac@o de risco por
profissional enfermeiro,
em 100% dos
atendimentos, em acordo
com protocolo.

Percentual de Percentual
Atendimentos com

classificacdo de

risco realizado por

enfermeiro.

Acido N° 1 - capacitacdo de equipe

Acdo N° 2 - formulagdo de protocolos

Acdo N° 3 - capacitacdo de equipe

Acdo N° 4 - formulagdo de protocolos

5. Implantar a contra
referéncia em 100% dos
Servicos do Centro de
Satde Municipal para a
Atencdo Baésica, com
agendamento dos casos
prioritarios.

Percentual do Percentual
Centro de Saude

Municipal com

contra referéncia

para a Atengdo

Bisica.

Acido N° 1 - capacitagdo de equipe

DIRETRIZ N° 3 - Aprimorar as acoes de apoio terapéutico.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1 Numero
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¥ Sem
Apuracdo

1. Ampliar a Assisténcia

Farmacéutica para as com Farmécia
Unidades Basicas de implantada.
Satde.

Acdo N° 1 - ndo pactuada

2. Realizacdo de

Niimero de Unidades

Nimero

Nimero de inventario Numero

Inventario de estoque realizados.

anualmente.

Acdo N° 1 - Levantar demandas

Acdo N° 2 - Levantar demandas

Numero

1 Niimero

Sem
Apuracdo

1. Manter no
minimo em 95%
da cobertura das
vacinas do
calendério basico
em criangas
menores de 1 ano
(conforme
preconizado pelo
MS).

Proporg¢do de vacinas
selecionadas do Calendario
Nacional de Vacinagdo para
criangas menores de dois
anos de idade - Pentavalente
3* dose, Pneumocdcica 10-
valente 2* dose, Poliomielite
3* dose e Triplice viral 1*
dose - com cobertura vacinal
preconizada

Percentual

Acido N° 1 - campanha de conscientizagdo com a populagdo

Acdo N° 2 - Busca ativa das criancas da faixa etaria preconizada pelo indicador
Acdo N° 3 - Busca ativa das criancas da faixa etaria preconizada pelo indicador

2. Implantac@o de

posto de coletas
dos exames do
olhinho e da
orelhinha.

Posto de coleta implantado.

Acdo N° 1 - ndo pactuada

https://digisusgmp.saude. gov.br

Nimero

95,00 Percentual

0 Nimero

100,00

Sem
Apuracdo
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1. Elaborar o protocolo  Numero de Protocolo ~ Numero Niimero ¥ Sem
de atencdo a saiude do de atencio a saude do Apuracdo
adolescente. adolescente elaborado.

Acdo N° 1 - ellaborar e por em pratica protocolo e diretrizes para a saude do adolescente

2. Manter o indice de Proporgdo de gravidez ~ Propor¢ao 9,50  Propor¢ado Sem
gravidez na adolescéncia na adolescéncia entre Apuracao
na faixa etaria de 10 a as faixas etdrias de 10

19 anos ndo superior a a 19 anos.
9,5%.

Acdo N° 1 - campanha de conscientizacdo com a populacdo

Acido N° 2 - rodas de conversas na UBS

1. Manter a Porcentagem de Percentual 85,00 Percentual 95,70 112,59
porcentagem de gestantes que realizam

gestantes que realizam 6 6 ou mais consultas de

ou mais consultas de pré-natal.

pré-natal em no minimo

80%.

Acdo N° 1 - campanha de conscientizacdo com a populacdo

Acdo N° 2 - Levantar demandas

Acdo N° 3 - palestras na UBS

Acdo N° 4 - agdes educativas envolvendo a secretaria de a¢do e promocao social

2. Incentivar o parto Proporgdo de parto Percentual 60,00 Percentual 13,10 21,83
normal das gestantes. normal no Sistema

Unico de Saiide e na

Satde Suplementar

Acdo N° 1 - campanha de conscientizacdo com a populacdo

3. Atingir no minimo de = Porcentagem de Percentual 95,00 Percentual 100,00 105,26
90% a cobertura vacinal ~ gestantes vacinadas
de dTpa em gestantes. com dTpa.

Acdo N° 1 - conscientizacdo do publico alvo
Acdo N° 2 - campanha de busca ativa e conscientizagdo a respeito da importancia da vacina

Acdo N° 3 - busca ativa das faltosas

https://digisusgmp.saude. gov.br 17 de 43



1. Aumentar em no Razio de exames Raziao 0,81 Raziao ¥ Sem
minimo 10 % ao ano a citopatoldgicos do colo Apuracdo
Razdo do nimero de do ttero em mulheres
exames citopatologico do  de 25 a 64 anos na
colo do ttero em populagio residente de
mulheres de 25 a 64 anos ~ determinado local e a
e na populacdo feminina  populacido da mesma
na mesma faixa etéaria, faixa etaria
em relagdo ao ano
anterior.
Acdo N° 1 - campanhas educativas
Ac¢ao N° 2 - Levantar demandas
Acao N° 3 - capacitacdo de equipe
2. Aumentar em no Razao de exames de Razdo 0,26 Razdo ¥ Sem
minimo 5% ao ano a mamografia de Apuracao
Razdo de exames de rastreamento realizados
mamografia de em mulheres de 50 a 69
rastreamento realizados anos na populacio
em mulheres de 50 a 69 residente de
anos, em relagdo ao ano determinado local e
anterior. populacdo da mesma
faixa etaria.
Acido N° 1 - Levantar demandas
Acido N° 2 - campanha de conscientizagdo com a populag@o
Acido N° 3 - campanhas educativas
3. Manter um Numero de ambulatério ~ Numero 1 Niimero ¥ Sem
ambulatério para garantir  para a insercdo de Apuracdo
0 acesso as mulheres métodos contraceptivos
elegiveis aos métodos de  de longa duracdo no
longa duracio. municipio.
Acdo N° 1 - Levantar demandas
Acdo N° 2 - capacitacdo de equipe
4. Realizar capacitagdes ~ Namero de capacitacdes Nimero 1 Numero ¥ Sem
anuais sobre a tematica realizadas ao ano. Apuracdo
violéncia contra a mulher
para servidores da
prefeitura.
Acdo N° 1 - realizacdo de roda de conversas
5. Garantir que todo més  Ndmero de envios. Namero 12 Niamero 4,00 33,33

seja enviado a producdo
da Atencao Basica por
meio do e-SUS,
respeitando o calendario
do SISAB.

Acdo N° 1 - alimentagdo mensal dos sistemas

DIRETRIZ N° 7 - Aprimorar a atencao a Saide do Homem.
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1. Atingir 60% de Percentual de homens Percentual 80,00 Percentual Sem
adesdo dos homens que aderiram ao pré- Apuracdo
ao Pré-Natal (PN) do  natal da parceira.

parceiro.

Acdo N° 1 - campanha de conscientizacdo com a populacdo

Acdo N° 2 - busca ativa

2. Realizar pelo Capacitagdo das equipes  Numero 1 Numero Sem
menos uma de sadde para Apuracdo
capacitagdo anual acolhimento da

para acolhimento da  populagdo masculina
populagdo masculina. = realizada ao ano.

Acdo N° 1 - capacitar as equipes de satde da familia para atuar no acolhimneto ao publico masculinos nas atividades desenvolvidas pelas equipes
do PSF

1. Instituir grupo Nuamero de Grupos ~ Nimero Nutmero ¥ Sem
terapéutico multidisciplinar  terapéuticos Apuracdo
voltado ao apoio de implantados.

familias em sofrimento.
Acdo N° 1 - Levantar demandas

Acdo N° 2 - encaminhamentos pelo PSF

2. Fomentar as agdes de Numero de Numero 1 Numero Sem
Saide Mental, por meio da  profissionais Apuracao
contrata¢do de equipe contratados.

multiprofissional.

Acido N° 1 - Levantar demandas
Acdo N° 2 - Rodas de conversas

Acgdo N° 3 - implant¢do de equipe para atendimento as demandas

3. Ampliar o atendimento a Porcentagem de Percentual 50,00 Percentual Sem
dependentes quimicos. pessoas atendidas. Apuracdo

Acdo N° 1 - criagdo de grupos terapeuticos

Acdo N° 2 - Levantar demandas

4. Implantac@o de Equipe Numero de equipes Numero 0 Nimero Sem
Multidisciplinar em Saide  implantadas. Apuracdo
Mental

Acdo N° 1 - ndo 4ctuado para 2025
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1. Realizar a adequagdo da  Numero de unidades Niimero Niimero ¥ Sem
estrutura fisica das de sadde acessivel a Apuracdo
unidades de saide visando = pessoas com

a acessibilidade a Pessoa deficiéncias

com Deficiéncia. adequadas.

Acdo N° 1 - Dispor de infraestrutura adequada para operacionalizacdo do servico

1. Realizar 1 Numero de campanha ~ Numero Niimero ¥ Sem
campanha de de amamentagdo Apuracao
Amamentagdo por realizada ao ano.

ano.

Acdo N° 1 - campanha educativa

Acdo N° 2 - capacitacdo de equipe

2. Realizar 1 Numero de campanhas ~ Nudmero 1 Nuimero Sem
campanha de de alimentagio Apuracdo
Alimentacdo saudavel realizadas.

Saudavel por ano.

Acdo N° 1 - Realizar campanha de Alimentagdo Saudavel por ano.

3. Manter o SISVAN  Percentual de unidades  Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
em 100% das de atencio bésica com

Unidades de Aten¢do ~ SISVAN implantado.

Bisica.

Acdo N° 1 - alimentagdo mensal dos sistemas

4. Criar o Programa ~ Programa Municipal de  Numero 0 Nuamero Sem
Municipal de Alimentagdo e Nutri¢do Apuragao
Alimentacdo e criado.

Nutri¢ao.

Acdo N° 1 - meta ndo pactuada para o ano
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1. Ativar Programas de Numero de Nutmero Nimero ¥ Sem
prevengdo e promocdo da Unidades bésicas Apuracdo
satde, Hipertensdo e com grupo ativado.

Diabetes (HIPERDIA) nas
Unidades Bésicas de Satde.

Acdo N° 1 - ndo pactuado para 2025

2. Ampliar a oferta de Numero de unidades Ndmero 0 Nuimero Sem
atendimento para cessaciio do com atendimento Apuracdo
tabagismo na atenc¢do bédsica. ~ para cessagdo do

tabagismo.

Acdo N° 1 - ndo pactuado para 2025
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1. Garantir Proporcdo de gestantes ~ Percentual 60,00 Percentual 100,00 166,67
atendimento com atendimento

odontolégico para as  odontoldgico realizado.

gestantes SUS.

Acdo N° 1 - busca ativa
Acdo N° 2 - campanhas educativas

Acdo N° 3 - visitas domiciliares

1. Garantir a entrega  Proporcao de usudrios  Percentual 70,00  Percentual 100,00 142,86
de proteses dentdria a  atendidos.
populagao.

Acdo N° 1 - Levantar demandas

Acdo N° 2 - busca ativa

1. Realizar anualmente ~ Ntmero de Campanha de =~ Namero Namero 1,0 100,00

campanha de Prevencdo Prevencdo e Diagndstico
e Diagnéstico Precoce Precoce de Cancer Bucal
de Cancer Bucal. realizada no ano.

Acido N° 1 - Levantar demandas
Acido N° 2 - campanha de conscientizagdo com a populag@o

Acido N° 3 - busca ativa

2. Realizar um Numero de Levantamento  Ntimero 0 Niimero Sem
Levantamento Epidemioldgico Bucal Apuracdo

Epidemiol6gico Bucal para as idades indices de
para as idades indices 5 e 12anos de idade
de 5 e 12 anos de idade. = realizada.

Acdo N° 1 - ndo pactuada
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1. Manter 100% de
realizacdo dos exames
soroldgicos solicitados de
anti-HIV, VDRL,
marcadores de Hepatites
Virais e diagnodstico da
tuberculose na Rede
Basica de Sadde.

Percentual de Percentual
exames soroldgicos

e de tuberculose

processados e

liberados, dentre o

total de exames

solicitados de

acordo com os

fluxogramas.

Acido N° 1 - capacitacdo de equipe

Acdo N° 2 - Levantar demandas

Acdo N° 3 - busca ativa

2. Manter os casos novos
de hanseniase com
contatos intra
domiciliares examinados,
para ampliara preven¢io
e controle da hanseniase.

Percentual de casos = Percentual
novos de

hanseniase com

contatos intra

domiciliares de

examinados.

Acido N° 1 - Levantar demandas

Acido N° 2 - capacitacio de equipe

Acido N° 3 - busca ativa

3. Manter a assisténcia
integral a 100% dos
pacientes diagnosticados
com IST/AIDS,
tuberculose e hepatites
virais diagnosticados na
rede basica de satide, com
vistas a diminui¢@o da
morbimortalidade por
essas doengas,
assegurando 0s recursos e
insumos necessarios para
tal.

Percentual de Percentual
pacientes assistidos
dentre o total de
pacientes
diagnosticados
anualmente com
HIV/aids,
tuberculose e
hepatites virais na
rede basica de
saude.

Acdo N° 1 - capacitagdo de equipe

Acdo N° 2 - Levantar demandas

Ac¢ao N° 3 - busca ativa

4. Reduzir o niimero de
casos de sifilis congénita.

Acido N° 1 - ndo pactuada

5. Reestruturar, ampliar e
fortalecer as notificacdes
dos agravos relacionados
ao trabalho, mantendo no
minimo 90 % a propor¢ao
de preenchimento do
campo ocupagio nas
notificacdes de agravos
relacionados ao trabalho.

Numero anual de Namero
casos novos de

sifilis congénita em

menores de 1 ano

de idade.

Proporcao de Percentual
preenchimento do

campo ocupagdo

nas notificagdes de

agravos

relacionados ao

trabalho.

Acdo N° 1 - capacitacdo de equipe

Acdo N° 2 - acompanhamento didria das notificagdes
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6. Investigar 100% dos Propor¢ao de 6bitos  Percentual 95,00  Percentual 100,00 105,26
Obitos maternos e maternos e infantis
infantis, com proposta de  investigados.
acoOes de intervencdes nas

unidades de satde e nos

hospitais onde ocorreram

os 6bitos, juntamente

com o0s responsaveis

pelos programas de saide

da crianga e da mulher e

das institui¢des

envolvidas.

Acido N° 1 - capacitacdo de equipe
Acido N° 2 - investigac@o de casos

Acido N° 3 - busca ativa

7. Qualificar o Proporgao de Percentual 100,00 Percentual ¥ Sem
preenchimento da causa registro de 6bitos Apuracdo
basica de 6bito na com causa basica

declaraco de dbito no definida

intuito de atingirmos pelo
menos 60% das
declaracdes de Obitos
com causa bésica
definida.

Acao N° 1 - capacitacdo de equipe
Acdo N° 2 - busca ativa

8. Reestruturar, ampliar e = Proporc¢do de Percentual 95,00  Percentual 100,00 105,26
fortalecer as notificagdes  preenchimento do

dos agravos relacionados ~ campo ocupagio

ao trabalho, mantendo no  nas notificacdes de

minimo 90 % a propor¢cdo = agravos

de preenchimento do relacionados ao

campo ocupagio nas trabalho.

notificacdes de agravos

relacionados ao trabalho.

Acido N° 1 - capacitacdo de equipe

DIRETRIZ N° 14 - Fortalecer o Sistema Municipal de Vigilancia em Satide Ambiental.
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141,41

1. Diminuir o indice indice de densidade indice 0,9 ndice
de infestagdo por larvéria.

Aedes aegypti no

municipio para menor

que 01 (um).

Acido N° 1 - campanha de conscientizagdo com a populagdo

2. Realizar a Realizar a vacinacdo Percentual 100,00 Percentual
vacinacdo antirrabica  antirrabica animal

animal anual em pelo  anual em pelo menos

menos 90% cées/gato, 90% caes/gato,

seguindo as diretrizes ~ seguindo as diretrizes

do Ministério da do Ministério da

Saude. Saide.

Acdo N° 1 - Levantar demandas
Acdo N° 2 - campanha de conscientizacdo com a populacdo

Acido N° 3 - busca ativa

3. Realizar a Zoonoses e acidentes Percentual 100,00 Percentual
vigilancia sistematica  por animais
dos acidentes por peconhentos com agdes

animais peconhentos e de monitoramento
das seguintes realizadas no ano.
zoonoses: febre

amarela, dengue,

leishmaniose, febre

maculosa e raiva.

Acdo N° 1 - capacitacdo de equipe
Acdo N° 2 - Levantar demandas
Acdo N° 3 - busca ativa

4. Ampliar a equipe Numero de recursos Numero 0 1 Numero
de agentes de combate humanos ampliado da

de endemias para Unidade de Vigilancia

realiza¢@o de todas as  em Zoonose.

acoes, conforme

preconizadas pelo

Ministério da Satde.

Acdo N° 1 - aumento do numero de prestadores de servgos

5. Reduzir o nimero  Numero de ciclos que ~ Ndmero 6 Nuimero
de casos confirmados  atingiram minimo de
de dengue nos anos de  80% de cobertura de
2019,2020 e 2021. imoveis visitados pra
controle vetorial da
dengue.

Acdo N° 1 - campanha de conscientizacdo com a populacdo

6. Realizar coletas de ~ Proporcdo de andlises ~ Percentual 75,00  Percentual
amostras de 4gua em  realizadas em amostras

vérios pontos da de dgua para consumo

cidade de forma humano quanto aos

aleatoria. parametros coliformes

totais, cloro residual
livre e turbidez

Acdo N° 1 - coleta de agua e envio para analise no laboratério da referencia
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1. Ampliar a frota de Nuamero de veiculos ~ Nimero
veiculos para os adquiridos.

diversos setores e

servigos da

Coordenadoria,

conforme estudo custo
beneficio.

Acdo N° 1 - compra de veiculos para os diversos setores e servicos da Coordenadoria

2. Implantar a avaliagdo = Percentual de Percentual
de satisfacdo dos unidades de satde

usudrios em 100% das com avaliagdo de

unidades de satde. satisfagdo dos

usudrios implantados.

Acdo N° 1 - implantac@o de pesquisa de satisfacdo do usudrio

3. Implementar a Percentual de Percentual
manutencdo preventiva  manutengdo

de equipamentos da preventiva de

rede de satde. equipamentos da rede

de satde realizadas
no ano.

Acdo N° 1 - visita do tecnico para revisdo corretivo de equipamentos

Nimero V¥ Sem
Apuracdo

100,00 Percentual Sem
Apuracdo

50,00  Percentual Sem

Apuracio

1. Criar a Ouvidoria implantada. Numero
ouvidoria

Municipal do

SUS.

Acdo N° 1 - ndo pactuado para 2025

Nimero V¥ Sem
Apuracdo

1. Desenvolver um Aplicativo Nuimero

aplicativo especifico para  implantado.
agendamento de consultas
de forma on-line.

Acdo N° 1 - ndo pactuado para 2025

2. Informatizagdo dos Servicos de coleta  Percentual
servigos de coleta de dados = de dados
- INFORMATIZASUS. informatizados.

Acdo N° 1 - compra de quipamentos de informatica

Acdo N° 2 - contratacdo de empresa de internet
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Nimero ¥ Sem
Apuracdo
100,00 Percentual 100,00

100,00

26 de 43



1. Realizar reunides Nimero de reunides  Numero Nuamero 33,33
mensais do Conselho do Conselho

Municipal de Satde. Municipal.

Acdo N° 1 - realizar reunido mensal e extraordindrias quando necessério

2. Rever o Regimento Regimento Interno Nidmero 0 Nimero Sem

Interno do Conselho do CMS revisado. Apuracdo

Municipal de Saide de

MANAIRA PB.

Acdo N° 1 - ndo pactuado para 2025

1. Realizar a Percentual de residuos Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
destinacdo adequada,  quimicos/medicamentos
conforme a legislacdo, tratados adequadamente
de 100% de residuo em relagdo ao total de
quimico/medicamento  residuos quimicos
gerado ou coletado na  gerados/coletados no
rede municipal de ano.
saude.
Acdo N° 1 - contratacdo de empresa especializada em recolhimento de lixo hospitalar
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1. Implantacdo da Casa  Casa de apoio Nuimero Niimero Sem
de Apoio em Jodo implantada. Apuracdo
Pessoa.

Acdo N° 1 - meta alcangada

2. Assegurar transporte  Transporte Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
aos usudrios do assegurado para os
programa TFD. usuérios do TFD.

Acdo N° 1 - Monitoramento da quilometragem dos veiculos
Acdo N° 2 - manutengdo de frota de veiculo
Acdo N° 3 - compra de novos veiculos

3. Conservacgdo da frota = Frota de veiculos Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
de veiculos da conservada.

Secretaria Municipal de

Saudde.

Acdo N° 1 - Monitoramento da quilometragem dos veiculos

Acdo N° 2 - manutengéo corretivas

122 - Reformar e/ou ampliar Unidades de Atengdo Basica, com apoio financeiro do Ministério da Saude.
Administra¢do
Geral Implantacao da Casa de Apoio em Jodo Pessoa. 0
Realizar a destinagdo adequada, conforme a legislagdo, de 100% de residuo quimico/medicamento gerado ou 100,00 100,00

coletado na rede municipal de satde.

Realizar reunides mensais do Conselho Municipal de Satde. 12 4
Criar a ouvidoria Municipal do SUS. 0

Ampliar a frota de veiculos para os diversos setores e servicos da Coordenadoria, conforme estudo custo 0

beneficio.

Realizar a adequacao da estrutura fisica das unidades de satde visando a acessibilidade a Pessoa com 0

Deficiéncia.

Garantir e qualificar os atendimentos do Centro de Saide Municipal. 100,00 100,00
Aumento do nimero de especialidades atendidas no Centro de Satde. 5
Aquisicao/instalacdo de aparelhos para diagnésticos. 2

Assegurar transporte aos usudrios do programa TFD. 100,00 100,00
Rever o Regimento Interno do Conselho Municipal de Satude de MANAIRA PB. 0

Informatizacdo dos servicos de coleta de dados - INFORMATIZASUS. 100,00 100,00
Implantac@o de posto de coletas dos exames do olhinho e da orelhinha. 0

Realizacdo de Inventario de estoque anualmente. 1

Realizagdo de pequenos procedimentos cirurgicos no Centro de Saide Municipal. 100 101
Implementar a manutengd@o preventiva de equipamentos da rede de satde. 50,00

Conservagao da frota de veiculos da Secretaria Municipal de Sauide. 100,00 100,00
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301 - Atengdo Reformar e/ou ampliar Unidades de Atenc@o Basica, com apoio financeiro do Ministério da Saude. 1
Basica
Desenvolver um aplicativo especifico para agendamento de consultas de forma on-line. 0

Manter 100% de realizacao dos exames soroldgicos solicitados de anti-HIV, VDRL, marcadores de Hepatites 100,00 100,00
Virais e diagndstico da tuberculose na Rede Basica de Sauide.

Realizar anualmente campanha de Prevencdo e Diagnéstico Precoce de Cancer Bucal. 1 1
Garantir a entrega de préteses dentaria a populag@o. 70,00 100,00
Garantir atendimento odontoldgico para as gestantes SUS. 60,00 100,00
Ativar Programas de prevencdo e promogao da satde, Hipertensdo e Diabetes (HIPERDIA) nas Unidades 0

Bésicas de Satde.

Realizar 1 campanha de Amamentac@o por ano. 1
Instituir grupo terapéutico multidisciplinar voltado ao apoio de familias em sofrimento. 1
Atingir 60% de adesdo dos homens ao Pré-Natal (PN) do parceiro. 80,00
Aumentar em no minimo 10 % ao ano a Razdo do nimero de exames citopatolégico do colo do ttero em 0,81

mulheres de 25 a 64 anos e na populac@o feminina na mesma faixa etaria, em relacdo ao ano anterior.

Manter a porcentagem de gestantes que realizam 6 ou mais consultas de pré-natal em no minimo 80%. 85,00 95,70
Elaborar o protocolo de atencdo a satde do adolescente. 1
Manter no minimo em 95% da cobertura das vacinas do calendario basico em criangas menores de 1 ano 95,00 100,00

(conforme preconizado pelo MS).

Ampliar a Assisténcia Farmacéutica para as Unidades Bésicas de Satde. 0
Garantir e qualificar os atendimentos do Centro de Saide Municipal. 100,00 100,00
Diminuir em 50% o intervalo de tempo médio de exames complementares (laboratoriais, imagens, etc) 50,00

solicitados nas Unidades de Saude.

Manter atendimento médico nas Unidades Basicas de Satde. 85,00 100,00
Implantar a avaliagio de satisfacdo dos usudrios em 100% das unidades de sadde. 100,00
Realizar a vacinac@o antirrabica animal anual em pelo menos 90% caes/gato, seguindo as diretrizes do 100,00

Ministério da Sadde.

Manter os casos novos de hansenfase com contatos intra domiciliares examinados, para ampliara prevengdo e 100,00
controle da hansenfase.

Realizar um Levantamento Epidemiolégico Bucal para as idades indices de 5 e 12 anos de idade. 0
Ampliar a oferta de atendimento para cessagdo do tabagismo na atengdo bésica. 0
Realizar 1 campanha de Alimenta¢do Saudével por ano. 1
Fomentar as agdes de Satide Mental, por meio da contratagdo de equipe multiprofissional. 1
Realizar pelo menos uma capacitacdo anual para acolhimento da populagcdo masculina. 1
Aumentar em no minimo 5% ao ano a Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em 0,26

mulheres de 50 a 69 anos, em rela¢@o ao ano anterior.

Incentivar o parto normal das gestantes. 60,00 13,10
Manter o indice de gravidez na adolescéncia na faixa etaria de 10 a 19 anos néo superior a 9,5%. 9,50
Aumentar cobertura populacional de Satide Bucal na Atencdo Basica. 80,00 90,00
Realizar a vigilancia sistematica dos acidentes por animais pegonhentos e das seguintes zoonoses: febre 100,00

amarela, dengue, leishmaniose, febre maculosa e raiva.

Manter a assisténcia integral a 100% dos pacientes diagnosticados com IST/AIDS, tuberculose e hepatites 100,00 100,00
virais diagnosticados na rede bésica de saide, com vistas a diminuicdo da morbimortalidade por essas
doengas, assegurando 0s recursos e insumos necessarios para tal.

Manter o SISVAN em 100% das Unidades de Aten¢do Bésica. 100,00 100,00
Manter um ambulatdrio para garantir o acesso as mulheres elegiveis aos métodos de longa durag@o. 1
Atingir no minimo de 90% a cobertura vacinal de dTpa em gestantes. 95,00 100,00

Qualificar os funcionarios envolvidos na urgéncia e emergéncia. 1
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Realizar o acolhimento da demanda espontinea em 100% das unidades de atenc@o basica, em acordo com 100,00 100,00
protocolo.

Ampliar a equipe de agentes de combate de endemias para realizacdo de todas as acdes, conforme 1
preconizadas pelo Ministério da Satde.

Reduzir o nimero de casos de sifilis congénita. 0
Criar o Programa Municipal de Alimentacdo e Nutrigdo. 0
Implantacdo de Equipe Multidisciplinar em Satide Mental 0
Realizar capacitagdes anuais sobre a tematica violéncia contra a mulher para servidores da prefeitura. 1
Realizar o acolhimento com classificacdo de risco por profissional enfermeiro, em 100% dos atendimentos, em 100,00 100,00

acordo com protocolo.

Ampliar o nimero de escolares aderidos ao Programa Satde na Escola. 200 105
Reduzir o nimero de casos confirmados de dengue nos anos de 2019,2020 e 2021. 6 2
Reestruturar, ampliar e fortalecer as notificagdes dos agravos relacionados ao trabalho, mantendo no minimo 100,00 100,00

90 % a propor¢ao de preenchimento do campo ocupagio nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho.

Garantir que todo més seja enviado a produgdo da Atengdo Basica por meio do e-SUS, respeitando o 12 4
calendério do SISAB.

Implantar a contra referéncia em 100% dos Servicos do Centro de Satide Municipal para a Atenc¢do Basica, 100,00 100,00
com agendamento dos casos prioritarios.

Implantar Equipe de Atengdo Domiciliar. 0
Realizar coletas de amostras de dgua em varios pontos da cidade de forma aleatéria. 75,00
Investigar 100% dos 6bitos maternos e infantis, com proposta de a¢oes de intervengdes nas unidades de saide 95,00 100,00

e nos hospitais onde ocorreram os 6bitos, juntamente com os responsaveis pelos programas de satide da
crianca e da mulher e das institui¢des envolvidas.

Capacitagdes das equipes da Atencao Basica. 3 2

Qualificar o preenchimento da causa basica de 6bito na declaragdo de 6bito no intuito de atingirmos pelo 100,00
menos 60% das declaracdes de Obitos com causa basica definida.

Acompanhamento das familias pelas Unidades basicas beneficiadas do bolsa Familia. 95,00

Reestruturar, ampliar e fortalecer as notificagdes dos agravos relacionados ao trabalho, mantendo no minimo 95,00 100,00
90 % a propor¢do de preenchimento do campo ocupagdo nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Ampliar o horério de funcionamento das Unidades Basicas de Satde. 0
Ampliagdo do atendimento da AB na zona rural. 2
302 - Aumento do nimero de especialidades atendidas no Centro de Saude. 5
Assisténcia
Hospitalar e Garantir e qualificar os atendimentos do Centro de Satide Municipal. 100,00 100,00
Ambulatorial Aquisicao/instalacao de aparelhos para diagnésticos. 2
Fomentar as a¢des de Satide Mental, por meio da contratacao de equipe multiprofissional. 1
Manter SAMU para garantia de assisténcia adequada e rapida no momento de acidentes. 1 1
Realizacdo de pequenos procedimentos cirurgicos no Centro de Satide Municipal. 100 101
Ampliar o atendimento a dependentes quimicos. 50,00

Qualificar os funciondrios envolvidos na urgéncia e emergéncia. 1

Realizar o acolhimento com classificacdo de risco por profissional enfermeiro, em 100% dos atendimentos, em 100,00 100,00
acordo com protocolo.

Implantar a contra referéncia em 100% dos Servicos do Centro de Satide Municipal para a Atencdo Basica, 100,00 100,00
com agendamento dos casos prioritarios.

Investigar 100% dos 6bitos maternos e infantis, com proposta de acdes de intervencdes nas unidades de saude 95,00 100,00
e nos hospitais onde ocorreram os 6bitos, juntamente com os responséveis pelos programas de saide da
crianga e da mulher e das institui¢des envolvidas.

Qualificar o preenchimento da causa basica de 6bito na declara¢do de 6bito no intuito de atingirmos pelo 100,00
menos 60% das declara¢des de Gbitos com causa bésica definida.
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303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

Reestruturar, ampliar e fortalecer as notifica¢des dos agravos relacionados ao trabalho, mantendo no minimo

90 % a propor¢do de preenchimento do campo ocupagdo nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Ampliar o atendimento a dependentes quimicos.

Realizar coletas de amostras de dgua em varios pontos da cidade de forma aleatéria.

Manter 100% de realizagdo dos exames soroldgicos solicitados de anti-HIV, VDRL, marcadores de Hepatites
Virais e diagndstico da tuberculose na Rede Basica de Saide.

Diminuir o indice de infestac@o por Aedes aegypti no municipio para menor que 01 (um).

Realizar a vacinag@o antirrabica animal anual em pelo menos 90% caes/gato, seguindo as diretrizes do
Ministério da Satde.

Manter a assisténcia integral a 100% dos pacientes diagnosticados com IST/AIDS, tuberculose e hepatites
virais diagnosticados na rede basica de satide, com vistas a diminui¢do da morbimortalidade por essas
doencas, assegurando os recursos e insumos necessarios para tal.

Realizar a vigilancia sistematica dos acidentes por animais pegonhentos e das seguintes zoonoses: febre
amarela, dengue, leishmaniose, febre maculosa e raiva.

Ampliar a equipe de agentes de combate de endemias para realizacdo de todas as ag¢des, conforme
preconizadas pelo Ministério da Satde.

Reestruturar, ampliar e fortalecer as notificagdes dos agravos relacionados ao trabalho, mantendo no minimo

90 % a propor¢do de preenchimento do campo ocupagio nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho.

Reduzir o nimero de casos confirmados de dengue nos anos de 2019,2020 e 2021.

Investigar 100% dos 6bitos maternos e infantis, com proposta de agdes de intervencdes nas unidades de saide
e nos hospitais onde ocorreram os 6bitos, juntamente com os responsaveis pelos programas de satide da
crianga e da mulher e das institui¢des envolvidas.

Realizar coletas de amostras de d4gua em vérios pontos da cidade de forma aleatéria.

Qualificar o preenchimento da causa basica de 6bito na declaragdo de 6bito no intuito de atingirmos pelo
menos 60% das declaragdes de 6bitos com causa basica definida.

Reestruturar, ampliar e fortalecer as notificagdes dos agravos relacionados ao trabalho, mantendo no minimo

90 % a propor¢do de preenchimento do campo ocupacio nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho.
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saiide por Subfuncio, Categoria Economica e Fonte de Recursos

Subfuncdes Categoria Recursos

Econémica ordinarios

- Fonte
Livre (R$)

0 - Informagdes ~ Corrente N/A
Complementares

Capital N/A
122 - Corrente N/A
Administracio )
Geral Capital N/A
301 - Atengdo Corrente N/A
Basica

Capital N/A
302 - Corrente N/A
Assisténcia )
Hospitalar e Capital N/A
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente N/A
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A
304 - Vigilancia = Corrente N/A
Sanitaria

Capital N/A
305 - Vigilancia =~ Corrente N/A
Epidemiol6gica

Capital N/A
306 - Corrente N/A
Alimentacdo e )
Nutricdo Capital N/A

Receita de impostos e
de transferéncia de
impostos (receita
propria - R$)

N/A
N/A
143.308,00

603,00

3.050.232,00
154.600,00
2.875.719,00

22.000,00

62.147,00

N/A

11.599,00
N/A
42.736,00
13.153,00
N/A

N/A

Transferéncias de fundos a
Fundo de Recursos do
SUS, provenientes do
Governo Federal (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

2.452.752,00
3.634.018,00
380.017,00

42.251,00

132.269,00

N/A

16.455,00
N/A
264.384,00
22.985,00
N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 02/06/2026.

e Analises e Consideracdes sobre Programacido Anual de Satide - PAS

Transferéncias de fundos Fes de jesdo  Outros
a0 Fundo de Recursos do e convénios Crédito petroleo recursos
SUS, provenientes do inados & inculadas 3 destinados 3 destinados &
Governo Estadual (R$) Saiide (R$) Saide (R$)  Sadde(R$)  Saide (R$)
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
1.215,00 N/A N/A N/A 9.965,00
6.500,00 N/A N/A N/A 78.000,00
84.056,00 N/A N/A N/A  10.465,00
7.500,00 N/A N/A N/A 6.004,00
48.768,00 N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
192.599,00 N/A N/A N/A 11.000,00
24.800,00 N/A N/A N/A 8.000,00
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A

Total(R$)

0,00
0,00
143.308,00

603,00

5.514.164,00
3.873.118,00
3.350.257,00

77.755,00

243.184,00

0,00

28.054,00
0,00
510.719,00
68.938,00
0,00

0,00

O 2° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior de 2025 demonstra avangos importantes na execucdo da Programagdo Anual de Satide, com destaque para a

manuten¢do da cobertura da Atengdo Bdsica, Satide Bucal, assisténcia pré-natal, vacinagdo e qualificacdo dos atendimentos de urgéncia e emergéncia.

Observa-se desempenho satisfatorio em diversas metas, como cobertura da Atenc¢do Basica e Satde Bucal, acolhimento nas unidades, realizacido de pequenos

procedimentos cirtrgicos, cobertura vacinal infantil e de gestantes, atendimento odontolégico as gestantes, entrega de proteses dentdrias, manutencao do SAMU,

assisténcia as ISTs e informatizagdo dos servicos de satde.

Por outro lado, algumas metas permanecem sem execucdo ou com resultados abaixo do esperado, especialmente nas dreas de satide mental, satide do homem,

vigilancia ambiental, exames de rastreamento, ampliacdo estrutural da rede, qualificacdo de servigos especificos e implantacdo de acdes ainda ndo pactuadas para o

exercicio.

Na vigilancia em satde, destaca-se a necessidade de intensificar as acdes de combate ao Aedes aegypti, ampliar a cobertura de monitoramento ambiental e fortalecer

estratégias preventivas e educativas.

De forma geral, o relatério evidencia o compromisso da gestdo municipal com a melhoria continua dos servigos do SUS, refor¢ando a necessidade de monitoramento

permanente, qualificacdo das equipes e fortalecimento do planejamento para alcance das metas ainda pendentes ao longo do exercicio.
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8. Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

O processo de Pactuacdo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacio da Resolucao n°® 8/2016 a partir da publicacdo da Resolucdo de Consolidacdo CIT n° 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 02/06/2026.
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9. Execug¢do Orcamentaria e Financeira
A disponibiliza¢do dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo FNS/SE/MS.
9.1. Execucdo da programacao por fonte de recurso, subfuncéo e categoria econdmica

Despesa Total em Saiade por Fonte e Subfuncio

0,00 0,00

- 0,00 1.743.045,85 3.061.456,47 0,00 0,00 0,00 0,00 4.804.502,32
- 0,00 5.003,99 34.314,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39.318,20
- 0,00 3.091.583,39 336.892,44 112.051,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.540.527,29
. 0,00 4.340,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.340,87
- 0,00 0,00 0,00 11.226,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.226,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 25.002,79 161.097,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  186.100,55
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 12.084,66 22.449,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34.533,77
- 0,00 0,00 0,00 0,00 180.363,62 0,00 0,00 0,00 0,00  180.363,62
_ 12.084,66 4.891.426,00 3.593.760,88 123.277,46 180.363,62 0,00 0,00 0,00 0,00 8.800.912,62

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 17/03/2026.

9.2. Indicadores financeiros

94,29 %

17,07 %

23,38 %
47,99 %
R$ 822,52

59,01 %

21,83 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Ptblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 17/03/2026.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria (RREO)
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1.786.870,00 1.786.870,00 1.988.118,36 111,26
27.870,00 27.870,00 13.273,14 47,63
8.000,00 8.000,00 27.394,99 342,44
551.000,00 551.000,00 811.683,30 147,31
1.200.000,00 1.200.000,00 1.135.766,93 94,65
28.599.710,00 28.599.710,00 20.413.331,22 71,38
24.750.000,00 24.750.000,00 16.395.847,43 66,25
210,00 210,00 196,00 93,33
247.000,00 247.000,00 202.261,80 81,89
3.600.000,00 3.600.000,00 3.813.785,04 105,94
2.500,00 2.500,00 1.240,95 49,64

0,00 0,00 0,00 0,00
30.386.580,00 30.386.580,00 22.401.449,58 73,72

3.204.832,00 2.306.729,27 = 1.798.853,08 1.748.049,84 1.748.049,84 50.803,24
3.050.232,00 2.182.369,27  1.779.599,09 81,54 1.743.045,85 79,87  1.743.045,85 79,87 36.553,24
154.600,00 124.360,00 19.253,99 15,48 5.003,99 4,02 5.003,99 4,02 14.250,00
2.897.719,00 3.360.245,00 3.098.174,26 92,20 ' 3.095.924,26 92,13 1 3.095.924,26 92,13 2.250,00
2.875.719,00 3.341.076,00  3.092.633,39 92,56  3.091.583,39 92,53  3.091.583,39 92,53 1.050,00
22.000,00 19.169,00 5.540,87 28,91 4.340,87 22,65 4.340,87 22,65 1.200,00
62.147,00 46.147,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
62.147,00 46.147,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.599,00 11.599,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.599,00 11.599,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55.889,00 72.574,09 25.002,79 34,45 25.002,79 34,45 25.002,79 34,45 0,00
42.736,00 61.721,09 25.002,79 40,51 25.002,79 40,51 25.002,79 40,51 0,00
13.153,00 10.853,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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247.612,00 168.011,50 22.449,11 13,36 22.449,11 13,36 22.449,11 13,36 0,00
143.308,00 78.529,50 22.449,11 28,59 22.449,11 28,59 22.449,11 28,59 0,00
104.304,00 89.482,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.479.798,00 5.965.305,86  4.944.479,24 82,89  4.891.426,00 82,00  4.891.426,00 82,00 53.053,24

4.944.479,24 4.891.426,00 4.891.426,00
N/A N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
4.944.479,24 4.891.426,00 4.891.426,00
3.360.217,43

N/A

1.584.261,81 1.531.208,57 1.531.208,57
0,00 0,00 0,00

22,07 21,83 21,83

3.360.217,43  4.891.426,00 = 1.531.208,57 N/A N/A
4.254.369,77 4.581.940,76 = 327.570,99 0,00 40.013,02 0,00 0,00 0,00 0,00  367.584,01
3.508.874,59  4.000.779,58 = 491.904,99 0,00 134.961,19 0,00 0,00 0,00 0,00  626.866,18
3.382.952,98  4.548.111,55  1.165.158,57 0,00 104.479,96 0,00 0,00 0,00 0,00 1.269.638,53
2.783.301,08 3.737.894,54  954.593,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  954.593,46
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2.086.462,02  2.809.692,32  723.230,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  723.230,30
2.119.452,90 2.739.243,73  619.790,83 0,00 2.355,39 0,00 0,00 0,00 0,00  622.146,22
1.944.928,83  2.453.082,19  508.153,36 0,00 4.953,61 0,00 0,00 0,00 0,00  513.106,97
1.807.373,80 2.778.265,00  970.891,20 0,00 2.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 972.991,20
1.859.451,05  2.686.750,12  827.299,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 827.299,07
1.726.741,88  2.120.312,48 393.570,60 0,00 31.784,73 0,00 0,00 0,00 0,00 425.355,33
1.620.076,45 2.236.327,97  616.251,52 0,00 31.329,89 0,00 0,00 0,00 0,00 647.581,41
1.469.016,75 1.614.104,30 145.087,55 0,00 44.865,70 0,00 0,00 0,00 0,00 189.953,25

0,00

0,00

0,00

8.159.629,00 8.159.629,00 7.511.372,45
7.796.111,00 7.796.111,00 7.440.434,85 95,44
363.518,00 363.518,00 70.937,60 19,51
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
8.159.629,00 8.159.629,00 7.511.372,45 92,06

7.122.450,00 7.493.929,11  3.120.352,16 3.095.770,68 3.095.770,68 24.581,48
3.403.932,00 4.024.917,26 = 3.086.037,95 76,67  3.061.456,47 76,06  3.061.456,47 76,06 24.581,48
3.718.518,00 3.469.011,85 34.314,21 0,99 34.314,21 0,99 34.314,21 0,99 0,00
547.505,00 920.937,93  448.943,90 48,75  448.943,90 48,75  448.943,90 48,75 0,00
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474.750,00 860.838,93  448.943,90 52,15 448.943.90 52,15  448.943,90 52,15 0,00
72.755,00 60.099,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
181.037,00 176.263,00  11.226,00 6,37 11.226,00 6,37 1122600 6,37 0,00
181.037,00 176.263,00  11.226,00 6,37 11.226,00 6,37 1122600 6,37 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16.455,00 14.955,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16.455,00 14.955,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
523.828,00 470.905,00  161.097,76 3421  161.097.76 3421  161.097,76 34,21 0,00
467.963,00 425.886,00  161.097,76 37,83  161.097.76  37.83  161.097,76 37,83 0,00
55.865,00 45.019,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
238.481,00 283.141,50 19244828 67,97 19244828 6797  192.44828 67,97 0,00
140.159,00 50.039,50  12.084,66 24,15 12.084,66 24,15 12.084,66 24,15 0,00
98.322,00 233.102,00  180.363.62 77,38  180.363,62  77.38  180.363,62 77,38 0,00
8.629.756,00  9.360.131,54  3.934.068,10 42,03 3.909.486,62 41,77 3.909.486.62 41,77  24.581.48
10.327.282,00  9.800.658,38  4.919.20524 50,19 4.843.820,52 49,42 4.843.820,52 4942  75.384,72
3.445224,00 4.281.182,93 3.547.118,16 82,85 3.544.868,16 82,80 3.544.868,16 82,80 2.250,00
243.184,00 222.410,00  11.226,00 5,05 11.226,00 505 11.22600 5,05 0,00
28.054,00 26.554,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
579.717,00 543.479,00  186.100,55 3424  186.100,55 3424  186.100,55 34,24 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
486.093,00 451.153,00  214.897.39 47,63  214.897,39 47,63  214.897,39 47,63 0,00
15.109.554,00  15.325.437,40 8.878.547,34 57,93 8.800.912,62  57.43 8.800.912,62 5743  77.634,72
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(-) Despesas da Fonte: 8.512.775,00 9.333.270,04  3.921.983,44 42,02 3.897.401,96 41,76 | 3.897.401,96 41,76 24.581,48
Transferéncias da Unido - inciso I

do art. 5° da Lei Complementar

173/2020

TOTAL DAS DESPESAS 6.596.779,00 5.992.167,36  4.956.563,90 82,72 4.903.510,66 81,83 4.903.510,66 81,83  53.053,24
EXECUTADAS COM
RECURSOS PROPRIOS (XLIX)

FONTE: SIOPS, Paraiba25/11/25 17:47:37
1 - Nos cinco primeiros bi do exercicio, 0 ac serd feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a pagar
processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

e Analises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentéria e Financeira

A execugdo or¢amentdria e financeira da satide demonstra aplicagdo total de R$ 8.800.912,62, com predominancia de recursos destinados a Atencgdo Basica e a
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial. Observa-se forte dependéncia de transferéncias intergovernamentais, especialmente da Unido, que representam a maior parte
do financiamento da saide. O municipio aplicou 21,83% da receita propria em agdes e servigos publicos de satide, superando o minimo constitucional de 15%,
evidenciando cumprimento e ampliacdo do investimento obrigatério. As despesas concentram-se em gastos correntes, com baixa participacio de investimentos,
indicando limitada capacidade de expansao da rede fisica. Destaca-se ainda elevada propor¢ao de gastos com pessoal (59,01%), caracteristica de sistemas com forte
atuacdo da Atencao Bésica. De modo geral, o cendrio aponta equilibrio na execug@o, porém com necessidade de diversificacdo das fontes de financiamento e

ampliacdo dos investimentos em infraestrutura e vigilancia em satde.
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10. Auditorias

Nio hé informacdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 02/06/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 02/06/2026.

e Analises e Consideracdes sobre Auditorias

Nao houve auditoria
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11. Anélises e Consideracdes Gerais

O 2° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) de 2025 evidencia o acompanhamento das agdes e metas previstas na Programag@o Anual de Saude,
permitindo avaliar os avancgos, desafios e necessidades de adequac@o na execugdo das politicas publicas de satide do municipio.

No periodo analisado, observou-se desempenho positivo em importantes indicadores da Atenc¢éo Primaria, com destaque para a manutencao da cobertura da Atencdo
Basica e Sadde Bucal, acolhimento da demanda espontanea, qualificacio da assisténcia de urgéncia e emergéncia, realizacio de pequenos procedimentos cirdrgicos,
cobertura vacinal infantil e de gestantes, além da assisténcia pré-natal e dos atendimentos odontolégicos.

Também se destacam os resultados satisfatorios relacionados a assisténcia as ISTs, investigacdo de 6bitos, informatizagdo dos servigos e garantia do transporte aos
usuarios do Tratamento Fora do Domicilio (TFD), demonstrando o compromisso da gestdo com a continuidade e qualificac@o da assisténcia ofertada a populacao.

Entretanto, o relatério aponta metas ainda ndo executadas ou com baixo desempenho, especialmente nas dreas de satide mental, saide do homem, vigilancia
ambiental, ampliac@o estrutural da rede de servigos, exames de rastreamento e algumas ac¢des de gestdo e participac@o social. Tais resultados reforcam a necessidade
de fortalecimento do planejamento, monitoramento continuo e priorizacao de estratégias que possibilitem maior alcance das metas pactuadas.

Na érea da vigilancia em saude, destaca-se a necessidade de intensificacdo das acdes de combate as arboviroses, diante dos indices relacionados ao Aedes aegypti,
bem como ampliacdo das a¢des preventivas, educativas e de monitoramento ambiental.

De modo geral, o 2° RDQA 2025 demonstra avancos relevantes na organizagio e execucdo dos servicos de saide, ao mesmo tempo em que evidencia desafios que
exigem acompanhamento permanente, integracdo das equipes e adocdo de medidas estratégicas para garantir a efetividade, a qualidade e a integralidade da atencdo a
satide no municipio.

LUIZ ALVES DE LIMA
Secretario(a) de Saude
MANAIRA/PB, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARAIBA
MUNICIPIO: MANAIRA
2° Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2025

Parecer do Conselho de Saade

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Producao de Servicos no SUS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
e Consideracgdes:

Sem Parecer

Profissionais de Saidde Trabalhando no SUS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Sadde - PAS
e Consideragdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
e Consideragoes:

Sem Parecer

Execugdo Orcamentaria e Financeira
e Consideragdes:

Sem Parecer

Auditorias
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Andlises e Consideragdes Gerais
e Parecer do Conselho de Satde:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Analise no Conselho de Satde

https://digisusgmp.saude. gov.br
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MANAIRA/PB, 02 de Junho de 2026

Conselho Municipal de Satide de Manaira
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